
 
 

 

  
 

2012年 2月 10日 

 

ランスタッド 宮城県の新規学卒未就職者向け就労支援事業を受託 

県内にて、４月より 50名を新たに雇用 説明会順次開始 
 

 

世界最大級の総合人材サービス会社で、世界 43 ヵ国で事業を展開するランスタッドホールディン
グ・エヌ・ヴィー（本社：オランダ王国ディーメン、CEO:ベン・ノートブーム）の日本法人であるランス
タッド株式会社（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:井上守、以下ランスタッド）は、宮城県よ

り「新規学卒未就職者向け就労支援事業」を受託し、4月より事業を開始いたします。 

 

 

宮城県「新規学卒未就職者向け就労支援事業」とは  
この「震災被災者就職支援事業」は、宮城県が東日本大震災からの復興再建策の一環として、民
間に委託し緊急就業支援事業を行うものです。特に、震災の影響により厳しい景況感に加え、被
災地域で発生する雇用のミスマッチを防ぎ、宮城県の復興を担う若者の雇用創出を図ることを目
的としています。この度、ランスタッドを含む 3つの民間事業者が受託をしました。 

 

この事業では、ランスタッドが宮城県内の新規学卒未就職者を新たに雇用し、4月から順次、パソ
コン操作、ビジネスマナー研修などの就業基礎研修を行い、その後独自に開拓を行った民間企業
などでの就業実習を実施するものです。ランスタッドが当事業の為に企画した研修は、社会人とし

ての基礎力となる研修に加え、県下求人募集状況に則した実践的な内容を軸としています。また、
知識やスキルの習得のみならず、「地域活性化プロジェクト」等のグループワークを中心とした研
修を実施し、求職者の就業意欲を高め、チームワークや責任感を醸成します。総合人材サービス
を通じて培ったノウハウを生かし、研修生のキャリアカウンセリングやフォローアップ研修を実施、

個々にあわせた就業支援を行っていきます。 

 

ランスタッドは、宮城県大崎市でも被災若年失業者支援事業を受託し、昨年 12月より 20名の就
職支援活動を実施しております。新たにこの事業を通じて 50名（第 1期 30名・第 2期 20名）の
研修生を受け入れ、研修生一人ひとりのビジネススキルと仕事に対する意識を高め、地元企業と
共に震災後の地域復興及び成長を担う人材の育成をしていく考えです。 

 

 

ランスタッド・「宮城県新規学卒未就職者向け就労支援事業」概要 

内容 【第 1期】  ビジネス研修プログラム： 2012年 4月 1日～2012年 4月 30日 

        就業実習研修：       2012年 5月 1日～2012年 9月 30日 

【第 2期】 ビジネス研修プログラム：  2012年 7月 1日～2012年 7月 31日 

就業実習研修:               2012年 8月 1日～2012年 12月 31日 

募集人数 ① 第 1期 30名 

② 第 2期 20名 （合計 50名）  

対象 平成 23年 3月 11日に発生した東日本大震災に係る災害救助法適用地域に居住していた

者であって、震災の影響により内定取り消しを受けた者又は就職が決まらないまま卒業した



 
 

 

者（平成 21年 3月以後の既卒者に限る。）若しくは平成 24年 3月に大学等の卒業予定者

であって未内定の方が対象となります。 

※ 災害救助法適用地域とは、青森、岩手、宮城、福島、茨城、長野、新潟、栃木、千葉の

9県を指します。 

※ 応募をご希望の方は説明会にご参加ください。 

雇用期間 ①  第 1期 （2012年 4月 1日～2012年 9月 30日） 

②  第 2期 （2012年 7月 1日～2012年 12月 31日） 

 

第 1期 募集説明会概要 【ランスタッド・宮城県新規学卒未就職者向け就労支援事業】 

内容 当事業の内容、応募エントリーの方法、選考の流れの説明 

日程・会場 【仙台市】 2/21（火）・3/2（金）・3/9（金） （会場： ランスタッド中央オフィス） 

【白石市】 2/24（金）             （会場： ハローワーク白石 2階会議室） 

【大崎市】 2/27（月）             （会場： 大崎市中央公民館 集会室） 

【石巻市】 3/6（火）              （会場： 石巻中央公民館 第 1講座室）  

時間（各日） 10：00～ ／ 14：30～ 

申込方法 説明会へのお申し込みは、下記の説明会申込よりご連絡ください。 

説明会申込〆切： 3月 7日（水） 

（ウェブから）     ランスタッド就労支援プロジェクト 説明会お申込み 【宮城県】 
           https://job.randstad.co.jp/fm/form_cc_sendai.html 

（お電話から）   ランスタッド株式会社 仙台中央オフィス 

フリーダイヤル 0120-022-066 （平日 9:30～18:00） 

 
〇ランスタッド株式会社 会社概要 
[社 名]  ランスタッド株式会社 
[設 立]  1980年 8月 
[代 表]  代表取締役会長兼 CEO マルセル・ウィガース 

代表取締役社長兼 COO 井上守 
[所 在 地]  東京都千代田区紀尾井町 4-1ニューオータニガーデンコート 21F 
[拠 点 数]  全国 62拠点 
[T E L]  03-5275-1871（代） 
[資 本 金]  1億円 
[事業内容]  人材派遣サービス/紹介予定派遣サービス/人材紹介サービス/ 

再就職支援サービス/アウトソーシング事業 
[U R L]  http://www.randstad.co.jp/ 
 
ランスタッド株式会社は、1960年オランダで創業された世界第 2位の総合人材サービス、ランスタッド・ホールディン
グ・エヌ・ヴィーの日本法人です。2011年 7月 1日に、オフィス系事務派遣に強い株式会社フジスタッフ、ファクトリー
系人材派遣の株式会社アイラインと経営統合、人材派遣、人材紹介、アウトソーシング、人事サービスの 4つのサー
ビスを中心に全国展開をしています。 
 
＜このリリースに関する問合せ先＞ 
ランスタッド株式会社 
コミュニケーション室 
前川生民・寺島千恵子 
Tel: (03)-5275-1883 
Fax: (03)-5275-1878 
Email:  communication  

@randstad.co.jp  
www.randstad.co.jp 
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