
 人材サービス、コンテンツ制作を行う株式会社グッピーズ（東京都新宿区、代表取締役 肥田 義
光）は、Facebookで「新卒採用」ページが簡単に作成できるアプリ『Jinz』を10月にリリースいた
しましたが、さらに「中途採用」「アルバイト／パート採用」「障害者採用」の求人も掲載できる
ように機能を拡張いたしました。 

 Jinzを利用すれば、様々な職種、雇用形態の求人を自社のFacebookページに掲載できます。 

 12月から解禁される新卒採用に向けて、ソーシャルメディアを利用したリクルーティングが活発
になってきています。なかでもFacebookに採用ページを設ける企業が急速に増えています。 

 今回は、新卒採用だけでなく、中途採用、アルバイト採用、障害者採用などにも対応することに
より、採用情報を一括して管理・広報することが可能になりました。 

 

特徴 

通常Facebookページに独自の情報ページを追加するには開発やサーバーが必要となりますが、Jinz
を利用することにより、簡単に求人情報を自社のFacebookページに追加することができます。 
また、費用は年間10万円（税込）のアプリ利用料のみで、それ以外の費用は一切かかりません。 
 

主な機能 

・ページ作成機能 
 新卒採用、キャリア採用、アルバイト／パート採用、インターンシップ、障害者採用、 
 ウェルカムページ、会社概要 

・問い合わせ管理 

・修正や掲載・停止もリアルタイムで更新 
 

料金 

1年間１０万円（税込）。 
採用が決まっても追加の料金は発生しません。 

Jinzに関する公式ページ 

・Jinz公式Webサイト   http://www.jinz.jp 

・Facebookアプリ『Jinz』 http://www.facebook.com/jinz.jp 

報道関係者各位 
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■本件に関するお問い合わせ先 

法人名 

代 表  

本 社 

支 社 

資本金 

設 立  

URL 

 

業務内容 

 

 

株式会社グッピーズ GUPPY’s Inc. 

代表取締役 肥田 義光 

東京都新宿区西新宿1-13-12 西新宿昭和ビル5F 

大阪市北区梅田1-3-1 大阪駅前第1ビル9F 

3000万円 

2000年9月  

http://www.jinz.jp 

http://www.guppy.jp 

・求人情報サイトの運営 

・採用に関するコンサルティング 

・インターネットコンテンツの企画・制作 

■株式会社グッピーズ 概要 

株式会社グッピーズ  

サイトデザイングループ（Jinz担当） 

Tel/03-5908-3880 

Fax/03-5908-3881 

e-mail：service@guppy.co.jp 



2/2 

Jinzを使ったFacebook採用ページのイメージ 


