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【19卒】2ヶ月集中で「本気のエンジニア就活」を支援 

CodeCampGATE2019が本格始動！ 

〜プログラミングを習得し、人気IT企業のエンジニア職として内定を獲得！〜 

 
コードキャンプ株式会社（東京都新宿区、代表取締役CEO：池田洋宣）が運営するCodeCampGA

TEは、2019年卒学生の「エンジニア就職」に特化した就職活動支援サービスを開始します。（URL:

https://codecamp.jp/gate/shinsotsu）学生に対し2ヶ月集中のマンツーマン・プログラミングレ

ッスンを提供し、スキル・知識の習得を支援。「プログラミング経験」が求められる人気IT企業の選

考・採用を通過できるレベルまで技術を磨きあげることで、未経験からエンジニア職を目指す意欲を

持つ学生の就職活動を支援します。 

 

■CodeCampGATE2019とは？ 

 日本初・実績No.1のオンラインマンツーマン・プログラミングスクールを運営するCodeCampに

よる学生向け就職支援サービスです。2ヶ月間集中という短期間で、最も学習効果が高い*とされる

「1対1での完全習得学習に基づいた指導」をオンラインで提供することで、「プログラミング経

験」が求められる人気IT企業のエンジニア職への内定・就職を支援します。 

【CodeCampGATE2019:https://codecamp.jp/gate/shinsotsu】 

 

■CodeCampGATE2019の特徴 

《2ヶ月集中で駆け抜けるオンライン・プログラミングレッスン》 

CodeCampGATE2019の学習プログラムは大学の授業や就職活動と並行して学習を進められるよう

全てオンラインで提供されます。スキマ時間を有効に活用し、オンラインでいつでも、理解できるま

でレッスンを受けることで確実な習得をサポートします。 



《日本最大級の現役エンジニア講師陣によるマンツーマン指導》 

CodeCampの講師は第一線で活躍する現役のエンジニアのみ。ヤフー、サイバーエージェント等の

大手IT企業で活躍していたエンジニアや起業・独立の経験があるエンジニアから、就職後も活かせる

実践的な知識や考え方について指導を受けることができます。 

 

《IT/Web業界に精通した専属のキャリアアドバイザー》 

プログラムに参加する学生全員に専属のキャリアアドバイザーがつき、将来の目標や指向性に合わせ

た企業選びのアドバイスや、選考対策、アドバイザーが厳選した求人の紹介など、エンジニアとして

のファーストキャリアを成功させるための就職支援を受けることができます。 

 

■過去の参加者の声（2018卒） 

「エンジニアを目指して独学でプログラミングを勉強していたのですが、それでは選考を通過するこ

とができませんでした。CodeCampGATEを通じて技術力を磨くことで選考を通過できるようにな

り、自分が志望する企業から内定をいただくことができました。」 

 

「実際にレッスンを担当してくださる講師の方々が、自分が志望するようなIT企業の出身者であるこ

とで業界についてのお話を聞くことができ、エンジニアとして働くことについてしっかりイメージを

膨らませることができました。」 

 

「就活のナビサイトを眺めても、自分が望むスキルが磨ける環境や働きがいのある職場について十分

な情報を得ることができなかったのですが、業界に精通した専属キャリアアドバイザーの方からアド

バイスをいただくことで納得できる就職活動をすることができました。」 

 

■プログラム・募集概要 

・対象：2019年卒業予定の大学生・大学院生 

・学習期間：2ヶ月間（習得が追いつかない場合は追加可能） 

・レッスン提供時間：毎日7時〜24時迄 

・レッスン回数：30回（全てマンツーマン・不足する場合は追加可能） 



・学習内容：HTML5/CSS3, JavaScript/jQuery,PHP/MySQL 

・キャリア相談・就活支援：無制限に提供します 

・料金：98,000円（就職成功した方は【全額キャッシュバック】で実質0円） 

・募集締切日：2/2,3/4,4/8 （予定） 

※各回の応募人数・希望者数に応じて募集回数を増やすことがあります。 

 

【CodeCampGATE2019応募・エントリーはこちら：https://codecamp.jp/gate/shinsotsu】 

 

■コードキャンプ株式会社 代表コメント 

 ここ数年で大手メーカーや金融機関など、いわゆる就職の「勝ち組企業」よりもIT企業を目指す優

秀な学生が増加していると感じています。 

実際にCodeCampGATEに参加する優秀な学生たちからも「年功序列・30代までは下積」を前提と

した人事制度や、「キャリアパスが見えない」総合職という曖昧な枠組み、「会社都合での異動や地

方転勤」などの組織に従属的な働き方に違和感をもち、エンジニアとして働くことを希望する声を多

く聞いています。 

 

コードキャンプが提供している企業研修の現場でも、テクノロジーを活用して「今までにないやり

方・価値を生み出せる社員」を育成することが多くの組織から求められ始めています。 

 

CodeCampGATEでは「未来が予測しづらい不確実な時代」のキャリアの安定とは「常に新しいチャ

レンジをし、未来をつくる側」でいることだと考えています。「エンジニア」という職業は新しい価

値を生み出す上で、どの企業にとっても不可欠な存在となる職業です。 

 

コードキャンプはこれから「未来を創る」役割を担っていく学生のみなさんが、一人でも多く、いい

形でキャリアをスタートさせられるように学習とキャリアを支援していきます。 

 

代表取締役CEO 

池田 洋宣 



 

*1984 Benjamin Bloom （The 2 Sigma Problem: The Search for Methods of Group Instructi

on as Effective as One-to-One Tutoring）より 

 

■コードキャンプについて 

会社名  ：コードキャンプ株式会社 

代表取締役社長 兼 CEO：池田 洋宣 

本社   ：東京都新宿区西新宿7丁目22番35号 西新宿三晃ビル4階 

設立   ：2012年12月21日 

事業内容：オンラインプログラミングスクール「CodeCamp」、エンジニア養成・就転職支援プロ

グラム「CodeCampGATE」、小学生・中学生のためのプログラミング教室 「 CodeCampKID

S」、テクノロジーの「学ぶ・働く」を知るメディア「Tech2GO」の企画・運営。 

 


