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しっかり眠る従業員には、ボーナスを。 

従業員の睡眠データと連動した新しい賞与システム 

「睡眠給」のサービス提供を開始。 
 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

ユーザーの睡眠データを活用したゲームコンテンツや企業と連携した睡眠データ連動型のライフスタイルサービス事業

を行う株式会社 nemuli（千葉県柏市、代表：河元智行・佐々木啓庄）は、「従業員の健康が企業にとって利益になる」という

考えのもと、従業員の健康配慮を行う企業をサポートする、睡眠を評価する賞与制度、睡眠データ連動型賞与システム「睡

眠給 -SLEEP BONUS-」を 2019 年 7 月 26 日（金）にリリースします。 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

◆ 従業員がしっかり眠る会社は、きっといい会社である。 

近年、過重労働により従業員が心身の健康を損なうケースがメディアで取り上げられ、大きな社会問題となりました。そ

こでスリープコンテンツカンパニーである株式会社 nemuli では「睡眠」を軸とした新しい社会システムを生み出せないか

と考え「睡眠給」サービスを開発いたしました。しっかり眠り、楽しく働くことが明るい日本の社会を作っていくと信じていま

す。 

 

◆ 選べる睡眠給の支給方法 

睡眠給は「現金支給」だけではなく、様々なポイントなどに変換して従業員に付与することも可能です。汎用性の高いポイン

トは、社食やオフィスコンビニなどで使える社内ポイントなど、様々な利用シーンに対応可能なサービスとなっております。 

 

◆ 睡眠給の特徴 

・従業員の睡眠をサポート  睡眠給は従業員の毎日の睡眠と連携したサービスです。十分に眠ることで日々の生活や仕

事におけるパフォーマンスの向上を図ります。 

・ 報酬の獲得条件は眠るだけ  スマートフォンに内蔵されている加速度センサーで揺れを感知し、そのデータを元に就寝

時間や起床時間などを推測。専用アプリを通して睡眠時間の情報を共有します。 

 

◆ 「睡眠給 –SLEEP BONUS-」 公式ホームページ ： https://nemuli.co.jp/sleep-bonus/  

◆ ネムリポイント ： http://nemuli.co.jp/nemuli-point/  

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

【 株式会社 nemuli 概要 】 

■株式会社 nemuli / nemuli Inc.  

■https://nemuli.co.jp/  

■千葉県柏市柏 4 丁目 8 番 14 号 柏染谷ビル 4 階（まくら株式会社内）  

■代表取締役 河元智行・佐々木啓庄 

■Email info@nemuli.co.jp  

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

【 本件に関するお問い合わせ先 】 

企業名：株式会社 nemuli 

担当者名：広報部 益田桃花 

TEL：04-7167-3069（直通） 

Email：info@nemuli.co.jp 
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