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	◾️日経BP「女性社外取締役育成塾 第5期」に講師登壇 
	・社外取締役は「答えを出す人」より「問いを立てる人」 
	・取締役会への出席だけではない、社外取締役のリアル 
	・自分は何で企業に貢献できるのか、キャリアの「軸」を言語化する 

	◾️オンワード新連載「Leaders」の第1回に登場 
	◾️起業・新規事業に携わる人材への知見還元も継続 
	◾️株式会社シプード 代表取締役・舩木真由美 コメント 
	◾️舩木真由美 プロフィール 
	株式会社シプードについて 

