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今こそ、働き方改革取り組みの加速化に向けて 

株式会社ワーク・ライフバランス代表 小室淑恵氏による 

スペシャル講演を開催  

 

 

東京都女性の活躍推進加速化事業（東京都より株式会社パソナに運営を委託）では、都内の中小企業を対象に 

「女性活躍推進」の側面から「働き方改革」を考える研修を実施しています。今回は、2019 年 11 月 26 日（火）都内に

て、1,000 社以上の企業へのコンサルティング実績を持ち、残業を減らして業績を上げる「働き方⾒直しコンサルティング」で定

評のある株式会社ワーク・ライフバランス代表取締役社長 小室淑恵氏のスペシャル講演を開催。場内満席の中、「真の働

き方改革を実現する」ための仕事術等について熱く語って頂きました。 

 

小室氏は、企業にとっての切実な課題～膨らむ採⽤コスト、育成した従業員の離職問題、残業時間削減のためのタイムマネ

ジメントなど、改善にあたってのアクションを具体的な手順に分けて紹介。実際に効果を上げた企業の取り組み事例なども交え、

わかりやすく解説していただきました。 

 

参加された方々からは「会社の現状と課題をわかりやすく解き明かしてもらいました」「個人的なマネジメントスタイルを⾒直すき

っかけになりました」「残業削減の必要性、重要性を再認識しました」と熱いコメントを多数頂戴しました。 

 

また、当日はスペシャル講演につづき第２部として、女性活躍推進スタートアップ研修も開催。社会保険労務士が女性活躍

推進の基礎知識からポイントまでを事例を踏まえて解説する、充実した内容となりました。 

 

東京都女性の活躍推進加速化事業では引き続き、都内の中小企業で女性の活躍を促進させることを目的にした研修を実

施してまいります。 

 

 

◇東京都女性の活躍推進加速化事業とは 

東京都女性の活躍推進加速化事業では、女性の活躍を促進させることを目的に、女性活躍推進法の理解や具体的な行

動計画の策定など、全５種類の研修を都内従業員 300 名以下の企業の方々に実施しております。各企業での働き方改

革の取り組みが進む中、その施策の１つとして注目されている「女性の活躍推進」。女性が働きやすく、やりがいの感じられる

職場に環境を整備するということは、すなわち男性も含むすべての従業員にとって「働きやすい職場」を提供するということです。

この取り組みは、採⽤や従業員の定着に効果があり、より優秀な人材を確保するために重要となっております。（男性求職者

も「女性活躍」の取り組みを確認して応募企業を決めるなど、エントリーの動機付けとなっています。） 

 



東京都女性の活躍推進加速化事業 

近日開催！特別講演のご案内 

【対象】東京都内の従業員 300 名以下の中小企業にお勤めの方 限定  

 

 

★【スタートアップ研修 特別講演】 ※参加費無料 

 

2020 年 1 月 21 日（火） 10 時～／13 時～ 東京・市ヶ谷開催 

「組織と人を動かすプロジェクトの推進方法とは？」 

講師：楠本 和矢 氏（株式会社博報堂コンサルティング 執行役員／HR Design Lab. 代表） 

 

４月には中小企業にも適⽤される「働き方改革関連法案」。しかしその取り組みは本当に「生産性向上」になっていますか？ 

押しつけや、目先の変更だけでは大切な社員のモチベーション低下にもなりかねません。日本トップクラスのファシリテーターであ

る楠本氏が、豊富な実践例より組織や社員を動かす「攻略点」を探す方法をご紹介します。すでにリーダー職の方も、これから

リーダー職に就く方も、リーダーの指示が不明瞭でストレスを感じている方も必⾒です！ 

 

▼▼研修の詳細・お申込みについては、東京都ホームページをご覧ください▼▼ 

または、『東京都 女性活躍 研修』で 東京都 女性の活躍推進加速化事業 を検索してください。 

 

2020 年 1 月 21 日（火） 10 時～ 

https://www.josei-jinzai.metro.tokyo.jp/application/?ev=ev1-s7-1 

2020 年 1 月 21 日（火） 13 時～ 

https://www.josei-jinzai.metro.tokyo.jp/application/?ev=ev1-s7-2 

 

 

 

★【スタートアップ研修 スペシャル講演】 ※参加費無料 

 

2020 年 1月28日（火）14 時～ 東京・⼋重洲開催 

「個人も組織も成長するワーク・ライフ・バランス～人生 100 年時代に向けて～」  

講師：佐々木 常夫 氏（株式会社佐々木常夫マネージメント・リサーチ 代表） 

 

元・東レ経営研究所社長、佐々木常夫氏ご⾃⾝の多難な家庭生活の経験、そして破綻会社の再建や会社の経営トップま

で経験された実体験から、究極の家庭と仕事の両⽴の教訓、そしてリーダーのマネジメントや経営者としての戦略を学べます。

家庭とは何か、仕事は何か、人生100 年を生きるとは何か、これからの働き方・生き方のヒントを得られる講演です。 

 

▼▼研修の詳細・お申込みについては、東京都ホームページをご覧ください▼▼ 

または、『東京都 女性活躍 研修』で 東京都 女性の活躍推進加速化事業 を検索してください。 

https://www.josei-jinzai.metro.tokyo.jp/application/?ev=ev1-sp4 
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【お問い合わせ】 

東京都女性の活躍推進加速化事業運営事務局 

03-6734-1347（受付時間：平日 10 時～17 時） 

※本事業の事務局は、東京都より株式会社パソナに運営を委託しています。 

Mail：jinfo@josei-jinzai.metro.tokyo.jp 

Web：https://www.josei-jinzai.metro.tokyo.jp/ 

 

東京都女性の活躍推進加速化事業のプレスリリース⼀覧 

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/48323 
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