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報道機関各位 

 

2019 年 11 月１日 

「HR × ウェルネス」を考えナイト！vol.１開催のお知らせ 

企業の健康投資としてのプレゼンティーズム対策を考える 

 

 

この度、プレゼンティーズムを可視化できるパルスサーベイ「FairWork pulse」を運営す

る株式会社フェアワーク（所在地：東京都中央区、代表取締役社長：吉田 健一）は、2019

年 11 月 12 日（火）19 時 00 時から、TKP 東京駅セントラルカンファレンスセンターのル

ーム 12Ｄ（住所：東京都中央区八重洲１－８－６新槇町ビル）で、『「HR × ウェルネス」

を考えナイト！ vol.1 ～企業の健康投資としてのプレゼンティーズム対策を考える～』を

開催いたします。 

 プレゼンティーズムとは、心身不調のまま働く労働者の業務遂行能力低下による労働損

失のことです。日本全体で年間 19.3 兆円の損失とも言われており、労働者一人当たりの平

均損失額では年間数十万円にのぼります。 

 本イベントでは、『「ＨＲ×ウェルネス」を考えナイト！ vol.1』と題して、企業の健康

投資としてのプレゼンティーズム対策を考えます。今後『「ＨＲ×ウェルネス」を考えナ

イト！』は四半期に１度程度の開催を予定しており、プレゼンティーズムの概念の普及・

啓蒙とともに、どうすれば健康経営が実現できるかを有識者や実務家らと議論してまいり

ます。 

本イベントの特別講演では、厚生労働省健康局健康課課長補佐の藤岡 雅美氏に「働き

方改革第二章と健康の新たな価値」についてお話いただきます。また、パネル・ディスカ

ッションでは、パネラーに前述の藤岡氏に加え、リーズンホワイ株式会社マネージャーの

柳澤 史乃氏及び株式会社 CDG 人事部の北澤 絵里氏にご登壇いただき、「社員と組織のウ
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ェルネスを起点としたプレゼンティーズム対策とは」をテーマにディスカッションいただ

きます。 

当社では今後も「全ての人々が健康かつ幸福に社会参加する世界を創る」ことを経営理

念に、プレゼンティーズムなど健康経営に関わるイベントやキャンペーンなどを展開して

まいります。 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社フェアワーク  担当：勝田・吉田 sales@fairwork.co.jp 

受付時間 9 時～17 時 ＴＥＬ：03-5534-8320 ＦＡＸ：0120-941-169 

mailto:sales@fairwork.co.jp
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別紙 

 

1. イベント概要 

「HR × ウェルネス」を考えナイト！vol.1 

～企業の健康投資としてのプレゼンティーズム対策を考える～ 

主   催 株式会社フェアワーク 

日   時 2019 年 11 月 12 日（火）19 時 00 分～21 時 00 分 

場   所 TKP 東京駅セントラルカンファレンスセンター ルーム 12D 

電話番号：03-3517-2380 

アクセス情報： 

JR 山手線 東京駅 八重洲中央口 徒歩１分 

JR 総武線 東京駅 八重洲中央口 徒歩１分 

JR 横須賀線 東京駅 八重洲中央口 徒歩１分 

東京メトロ丸ノ内線 東京駅 自由通路経由 徒歩７分 

参加費用 無料 

スケジュール 

19 時 00 分～19 時 10 分 開会挨拶 

  株式会社フェアワーク代表取締役社長 吉田 健一 

19 時 20 分～20 時 00 分 特別講演「働き方改革第二章と健康の新たな価値」 

  厚生労働省健康局健康課 課長補佐 藤岡 雅美氏 

20 時 00 分～20 時 30 分 パネル・ディスカッション 

  「社員と組織のウェルネスを起点としたプレゼンティーズム対策とは」 

   パネリスト 

（１）リーズンホワイ株式会社マネージャー 柳澤 史乃氏 

   （２）株式会社 CDG 人事部 北澤 絵里氏 

   （３）厚労省健康局健康課課長補佐 藤岡 雅美氏 

   モデレーター：株式会社フェアワーク 吉田 健一 
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 20 時 30 分～20 時 35 分 閉会挨拶 

 20 時 35 分～21 時 00 分 ネットワーキング 

登壇者情報 

 

 

 

 

 

パネリスト 

藤岡 雅美氏 

厚生労働省健康局健康課課長補佐 

京都大学医学部卒業。経済産業省に入省後、サービス産業振興、

資源・燃料外交に携わった後、ヘルスケア政策担当として「健康

経営銘柄」、「Japan Healthcare Business Contest」等の立ち上げ

に従事。現在は、厚生労働省に出向し、予防・健康増進に係る政

策を担当。 

パネリスト 

柳澤 史乃氏 

リーズンホワイ株式会社マネージャー 

がん化学療法看護認定看護師 

都内大学病院に看護師として 20 年間勤務後、リーズンホワイ株

式会社に入社。がん専門医師によるセカンドオピニオンサービス

である「Findme」のマネージャーを務めるほか、従業員の健康管

理ほか社内の健康経営の推進を担当。 

パネリスト 

北澤 絵里氏 

株式会社 CDG 人事総務部人事課主任 

大手生命保険会社、精密機器メーカーを経て、2015 年に株式会

社 CDG 入社。３年間人事課にて新卒・中途採用をメインに担当。

2019 年より人事評価制度や衛生管理および社員のモチベーショ

ン向上計画を担当。 

 

 

 

 

 

モデレーター 

吉田 健一 

株式会社フェアワーク代表取締役社長 

医療法人社団惟心会理事長 

千葉大学医学部卒業。精神保健指定医・精神科専門医指導医・日

本医師会認定産業医。参議院事務局や良品計画本社の精神科産業

医を経て、パルスサーベイ事業に専念するため、2019 年９月に

株式会社フェアワークを設立。 
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2. 「FairWork pulse」のサービス概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「FairWork pulse」は、社員の離職防止と生産性向上にフォーカスしたパルスサーベイで

す。 

パルスサーベイとは、社員満足度調査に用いられる意識調査の一つで、「FairWork pulse」

はWHOとハーバード大学医学部のケスラー教授が考案した国際標準の生産性指標である、

WHO-HPQ 日本語版を改良して開発され、心身不調のまま働く労働者の業務遂行能力低下

による労働損失を見える化し、健康経営と生産性の向上を支援します。 

 

 

 

3. 株式会社フェアワークについて 

商   号 株式会社フェアワーク 

経 営 陣 代表取締役社長 吉田 健一（医療法人社団惟心会理事長） 

取締役医師     吉田 麻衣子 

（株式会社フェアワーク・ソリューションズ代表取締役） 

本店所在地 東京都中央区月島一丁目 13 番６号ウェルネス月島４階 

資 本 金 8,000,000 円 

設立年月日 2019 年９月１日 

事業概要 パルスサーベイ事業 


