
 
 

 

報道関係者各位                                       2021 年 3 月 9 日（火） 

 

落ちない面接と YouTube 選考 
デジタルハリウッド 

2022 年度新卒採用を開始 
スタッフを交えたオンライン会社説明会、残り 5 日程 

 

 
 

IT 関連及びデジタルコンテンツの人材養成スクール・大学・大学院を運営するデジタルハリウッド株式

会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長兼 CEO 吉村毅、学長 杉山知之）は、3 月 1 日より

2022 年度新卒向け採用サイトをオープン、新卒採用媒体と並行して 2022 年度新卒採用のエントリーの

受付を開始しました。 

 

新卒採用サイトはこちら 

＞ https://www.dhw.co.jp/jobs/2021/index.html 

 

■採用活動に対する当社の考え方 

 

私達は会社のことを伝える時間以上に学生のことを知るための時間を重視しています。 

当社の選考フローは落ちない一次面接、自己紹介動画の提出、最終面接の 3 段階です。 

私 たちは選 考 を審 査 とは考 えていません。選 考 に参 加 する皆 様 にとってデジタルハリウッドが目 標 達 成

や自己実現 の場として相応しいのか判断していただく、私たちも会社を良く知る立 場として皆様が強みを

発揮し活躍できる場が当社にあるかどうかを考える時間だと思っています。 

いわゆる面 接の正 解とされるような回答 ではなく、本 音で話 せる機 会、自己 表 現できる機会 を創りたいと

いう想いでこのような選考フローを用意しています。 



 
 

 

 

■昨年の採用活動を振り返って 

 

新型コロナウイルス感染予防/拡大防止の観点から学生の皆様にご来社いただくことは好ましくないとい

う状 況 の中 、面 接 をオンライン化 すること以 外 に当 社 とのカルチャーマッチングを判 断 する施 策 はないか

と考え、YouTube に自己紹介動画をアップロードするという手法を 2020 年度から取り入れました。 

昨年は一次面接に参加した学生の約 70％が動画を提出。動画制作にあたり、あえてルールは設けずに

自由に制作していただいた結果、趣向を凝らした多様な動画が寄せられ、採用側としてマッチング精度を

向上することに大きく寄与しました。また、応募学生にとってもデジタルコミュニケーション体験値を向上す

る機会を提供できたと考えています。 

 

■どんな方と一緒に働きたいか 

 

新 卒 として入 社 される方 には先 輩 社 員 にはない視 点 や発 想 で会 社 や事 業 をアップデートしていただける

ことを期 待 しています。デジタルハリウッドは社 歴 や年 齢 に関 係 なく裁 量 の高 い仕 事 ができる環 境 で、仕

事 の進 め方 もそれぞれがやりやすい形 を尊 重 しています。この環 境 を活 かして、積 極 的 に、時 には貪 欲

に、自分で自分の仕事を創っていくことができる方と一緒に働きたいです。思っていること・考えていること

を素直に発言できる、新しいアイデアが思いついたらまずは行動に移すことができる、好奇心旺盛で様々

なことに興味があり仕事に繋げたいと思う方には向いています。 

また、「LIVE YOUR OWN LIFE」「みんなを生きるな。自分を生きよう。」といった“自分らしくいること”を掲

げ学校運営をしていることから、ここで働く私達もそうでありたいと考えています。 

自分らしく生きる人を増やすために、企画や戦略を考え、環境を整え、日々アップデートし続けることが私

達の仕事です。 

 

■2021 年度採用活動タグライン「学ぼう、学ぶ人よりも。」について 

 

当社が運営する各教育機関は、当然のことですが「学ぶ人」を顧客として運営しています。 

学 ぶ人 の学 びがその人 と社 会 の未 来 に資 するものであるよう、私 たち従 業 員 は学 ぶ人 以 上 に学 び続 け

なければなりません。その覚 悟 に共 感 いただける方 にメンバーとなってほしいという願 いからこのようなタ

グラインをつくりました。 

 

■オンライン会社説明会のご案内 

 

具 体 的 な業 務 イメージや会 社 の雰 囲 気 を掴 んでいただけるよう、各 事 業 部 スタッフとのクロストークのコ

ーナーもございます。下 記 日 程 でご調 整 が難 しい場 合 は個 別 説 明 会 も承 っておりますのでご遠 慮 なくお

申し付けください。 

 

・3/9（火）11:00-13:00 

ジーズアカデミー事業部のスタッフが登場 

 

・3/16（火）15:00-17:00 

スクール事業部（東京本校）のスタッフが登場 

 

・3/24（水）11:00-13:00 

スクール事業部（STUDIO 新宿,吉祥寺）のスタッフが登場 

 



 
 

 

・4/8（木）19:00-21:00 

大学事業部（学生支援グループ）のスタッフが登場 

 

・4/23（金）13:00-15:00 

大学事業部（大学院グループ）のスタッフが登場 

 

※各事業部の詳細については新卒採用サイト・コーポレートサイトをご覧ください 

 

■エントリー方法 

 

デジタルハリウッド新 卒 採 用 サイト、または各 媒 体 より会 社 説 明 会 のご予 約 やエントリーシートのご提 出

が可能です。 

 

デジタルハリウッド新卒採用サイト：https://www.dhw.co.jp/jobs/2021/index.html 

ONE CAREER：https://www.onecareer.jp/companies/89391 

Wantedly：https://www.wantedly.com/projects/580625 

 

ご不明点等ございましたら採用担当（join@dhw.co.jp）宛にご連絡ください。 

 

 

【デジタルハリウッド株式会社】 

 
 https://www.dhw.co.jp/ 

 

1994 年、日本初の実践的産学協同のクリエイター養成スクールを設立。現在、東京と大阪に専門スク

ールと、全国の各都市に Web と映像について学べるラーニングスタジオ「デジタルハリウッド STUDIO」、そ

して e ラーニングによる通信講座「デジハリ・オンラインスクール」を展開。2004 年には、日本初となる株式

会社によるビジネス×ICT×クリエイティブの高度人材育成機関「デジタルハリウッド大学院（専門職）」、

翌年 4 月には「デジタルハリウッド大学」を開学。 

設立以来、9 万人以上の卒業生を輩出している。 

さらには、2015 年 4 月、スタートアップ志望者を対象としたエンジニア養成学校『ジーズアカデミー

TOKYO』を開校、同年 11 月には日本初のドローンビジネスを皮切りに、ロボットサービス産業の推進を

目的とした『デジタルハリウッド ロボティクスアカデミー』を開校した。デジタルコンテンツ業界の人材育成

と、産業インキュベーションに力を注ぐ。 

 

【採用に関するお問い合わせ】 

デジタルハリウッド株式会社 採用担当：清水、山本 

mail: join@dhw.co.jp 

TEL: 03-5289-9241 

 

【当プレスリリースに関するお問い合わせ】 

デジタルハリウッド株式会社 広報室：川村 

mail:press@dhw.co.jp 

TEL：03-5289-9241 



 
 

 

----------------------------------------------------------------- 

デジタルハリウッド公 式 サイト ：https://www.dhw.co. jp/ 

学 長 ブログ「スギヤマスタイル」： https://www.facebook.com/SugiyamaStyle 

過 去 のプレスリリース：https://www.dhw.co. jp/pr/release/ 

-----------------------------------------------------------------  

 


