
 
 

 

報道関係者各位                                       2019 年 9 月 3 日（火) 

 

4年で40組以上！続々と起業家を輩出 

G’s ACADEMY 卒業制作プロダクト発表デモデー 

『GLOBAL GEEK AUDITION vol.13』 
表参道で開催！ 

 

日程:2019 年 10 月 4 日（金）18:30～21:30 

会場：G’s ACADEMY TOKYO（表参道） 
 

IT 関連及びデジタルコンテンツの人材養成スクール・大学・大学院を展開するデジタルハリウッド株

式会社（千代田区・代表取締役社長兼 CEO 吉村毅、学長 杉山知之）が運営をする、インキュベー

ト・投資機能を備えた起業家・エンジニア養成学校『G's ACADEMY』は、卒業制作発表プレゼンテーシ

ョン（デモデー）を、10 月 4 日に表参道で開催します。 

 

選抜された優秀なメンバーが 6 ヶ月間、起業やエンジニアへの転向を目指すため、仕事と両立させ

ながら集中的にテクノロジーを学び、オリジナルの Web サービス・アプリ等を企画制作してまいりまし

た。 

AI、ブロックチェーン、IoT など最新テクノロジーを駆使し、暮らしや社会の変革に挑戦するプロダクト

誕生の瞬間にぜひお立合いください！ 

 

 『GLOBAL GEEK AUDITION vol.12』  

  日程：2019 年 10 月 4 日（金）18:30～21：30 途中入場 OK 

  会場：G’s ACADEMY TOKYO 

      https://gsacademy.tokyo/demoday/ ※要予約 



 
 

 

 

■GLOBAL GEEK AUDITION とは 

「GLOBAL GEEK AUDITION（以下 GGA）」とは、卒業を控えたジーズアカデミーの受講生が卒業制

作プロダクトを発表し、参加する企業や投資家とのマッチングをおこなう場です。起業志望者、就職希

望者の受講生がその経歴やスキル、今後の希望を明らかにして登壇します。 

第 1 回目の開催から、毎回 100 名を超えるベンチャーキャピタルなどの投資家、企業採用ご担当者

の方にお越し頂いています。GGA で発表されるプロダクトは、受講生がこれまでの経験から培われた視

点で制作した、彼ら”ならでは”のオリジナル。この GGA でのプレゼンをきっかけに 4 年で 42 社以上の

スタートアップが続々生まれています。 

 

 

 プレゼン後の名刺交換・懇親会では、ベンチャーキャピタルや投資家は投資先のソーシングを行うこ

とができ、この機会を活用して投資先を発掘できます。さらに IT ベンチャー企業の採用担当者様には、

無償で優秀なエンジニア・PM の人材を採用できる機会として大いにご活用いただいています。 

 

・GLOBAL GEEK AUDITION 紹介ムービー https://youtu.be/4dK3A0Hnodc 

 

▼直近の GLOBAL GEEK AUDITION の記事はこちらからご覧いただけます 

・GLOBAL GEEK AUDITION vol.12  https://gsacademy.tokyo/news/2019/06/000338.html 

・GLOBAL GEEK AUDITION”LAB”  https://gsacademy.tokyo/news/2019/04/000334.html 

・卒業制作プロダクトの紹介       https://gsacademy.tokyo/news/2018/12/000316.html 

 

 

■開催概要  

日時：2019 年 10 月 4 日（木）18：30～21：30（18:00～受付開始） 

会場：G’s ACADEMY TOKYO https://gsacademy.tokyo/ 

〒107-0061 東京都港区北青山 3-5-6 青朋ビル 2F POTAL POINT AOYAMA 内 

地図：https://gsacademy.tokyo/news/2016/06/000166.html  

 

【PartⅠ】 卒業制作発表会 GLOBAL GEEK AUDITION 



 
 

 

 

・ 卒業生がビジネスプランと、テクノロジーを駆使

して制作したプロダクトを発表します。 

・ 来場の採用担当・投資家の皆様はアカウントが

発行され、スマートフォン・PC から投票します。  

・ ※投票結果は翌日に集計され、優勝者が決定

します。来場者には速報をお送りします。 

・ 起業志望者、転職志望者、アライアンス志望者

のそれぞれのプロフィールが来場者へ配布され

ます。 

・ 15～20 組が発表予定です。 

 

【PartⅡ】 名刺交換会＆懇親会（無料） 

・ 懇親会では名刺を交換し、投資のアポイ

ントや採用のスカウティングが可能です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

■参加方法 

＜ご参加要件＞ 

以下のいずれかの要件に当てはまる方のみご参加いただけます。一般の方はご参加いただけません。 

① 投資家・ベンチャーキャピタル、企業の投資部門の方 

② エンジニアや PM の採用を希望する IT 系企業・ベンチャー企業の採用ご担当者 

③ ベンチャーとの連携を模索する企業のご担当者 

④ メディア・プレスの方 

⑤ 登壇者の知人・友人・ご親族 

 

＜参加費＞ 

無料（懇親会含む） 

 

▼ご参加ご予約ページ 

https://gsacademy.tokyo/demoday/ 

※要事前予約です。 

 

 

■主催 

デジタルハリウッド株式会社   G’s ACADEMY TOKYO 



 
 

 

 

 

 

【G’s ACADEMY（ジーズアカデミー）について】 

 

https://gsacademy.tokyo/ 

 

「G’s ACADEMY TOKYO」は「セカイを変える GEEK を養成する」をテーマに、2015 年 4 月にデジタル

ハリウッドが設立したエンジニア養成スクールです。このコンセプトが共感を呼び、入学者の約 80％が

起業志望者、ベンチャー企業への就職希望者となっています。 

 

入学時は全くのプログラミング初心者だった方々が、卒業時にはサービスを次々と立ち上げ、卒業

間もなく VC からの資金調達に成功するなど奇跡的なストーリーを生み出し、現在は約 1000 名の起業

家×エンジニアコミュニティに成長しています。 

また、多くの起業志望者に対応すべく、インキュベート機関「D ROCKETS」を設立。「D ROCKETS」

は表参道 G’s TOKYO BASE に併設されており、起業家とエンジニアの化学反応を引き起こし「セカイ

を変えるようなサービスを日本から生み出すこと」に貢献しています。  

 

 

◆◆◆ メディアの皆様へ／取材参加につきまして ◆◆◆  

つきましては、マスコミの皆様におかれましてはご多忙の中、誠に恐縮ではございますが、万障お繰り

合わせの上、10 月 4 日開催の本イベントをご取材いただけますようお願い申し上げます。 

取材ご希望の方は E メールにてお申込みください。 

 

■取材に関する留意事項（※必ずご一読ください） 

・取材の方は開始 10 分前まで（18:20）に会場へお越しください。 

・入場の際は受付にて身分の確認できるものをご提示願います。（名刺で結構です） 

・駐車場の用意はございませんので、各社でご手配願います。 

・登壇者および主催者より、オフレコ及び撮影不可の指示が入る場合がございますので、記事掲載の

際はその点を反映いただきますよう、ご理解・ご協力をお願いいたします。 

・撮影の際、参加者の顔が写らないようご配慮を御願い致します。 

 

 ＜取材お申し込み方法＞  

 取材参加ご希望の方は、下記のフォームに入力のうえ、デジタルハリウッド広報室までお申し込みく

ださい。 



 
 

 

 

 ＜＜取材参加申し込みフォーム＞＞ 

・貴社名： 

・貴社媒体名： 

・お名前（代表者）： 

・参加人数 ：合計   名 

・電話番号： 

・メールアドレス： 

・取材形式(該当全てを記入)： スチール / 映像（TV ・ Web） / ペン 

 

-------------------------------------------------------------- 

メール返送先: press@dhw.co.jp （件名：10/4 GGA 取材希望） 

 

【当プレスリリースに関するお問い合わせ】 

デジタルハリウッド株式会社 広報室：川村 

mail:press@dhw.co.jp 

TEL：03-5289-9241 

----------------------------------------------------------------- 

デジタルハリウッド公 式 サイト ：https://www.dhw.co. jp/ 

学 長 ブログ「スギヤマスタイル」：https://www.facebook.com/SugiyamaStyle 

過 去 のプレスリリース：https://www.dhw.co. jp/pr/release 

----------------------------------------------------------------- 

 

 


