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メディカルコンチェルトは、

あらゆる業種,規模の企業様にご契約いただいております。

業種

飲食業 建設業 アパレル 金融IT関連 自動車部品 保険会社 etc..

月次継続率95%の産業医サービス

建設業 200名

建築デザイン 20名

アパレル 50名

IT業 100名

女性従業員も話しやすい
ママさん産業医

メンタル不調はお任せ
精神科の産業医

英語面談も可能
バイリンガル産業医



登録している産業医…どんな先生がいるの？

産業医全員のプロフィールを公開しています。

全産業医のプロフィールを公開。気になる先生に直接依頼できます。



産業医によってやり方も書類も違って戸惑います…

先生が変わる度に書式が変わって大変！

豊富なテンプレートはすべて無料！共通のテンプレートで引き継げるから安心



産業医のコストって高いですよね？

①社員50名未満なら「助成金コース」あり！

②求人求職（産業医検索）サービス利用料は産業医報酬の15%

③トータルサポートはストレスチェックも含めて月額4.5万円から

初回も交代時も仲介手数料はかりません

ヘルスケア関連の大幅コストダウン

初年度実質0円！



メディカルコンチェルトの３つのプラン

マッチングサービス 顧問サービス



産業医検索（マッチング）サービスとは？

POINT１ POINT２ POINT３
全産業医のプロフィールを公開 採用前に産業医とチャット＆面談 人材紹介料ゼロ円

医師交代時も無料

企業担当者が産業医に直接、依頼できるサービスです



POINT１ 全産業医のプロフィール公開

資格や経歴のほか、性別や給与条件など、企業に合った産業医をえらべます



POINT２ チャットで直接採用条件を交渉・事前面談も可能

仲介業者は不要。チャットで採用担当者と産業医が直接会話できます。



POINT３ 人材紹介料はゼロ円。採用コストを大幅削減。

利用手数料のみで採用可能。産業医交代時も追加費用はありません。



メディカルコンチェルトの３つのプラン

マッチングサービス 顧問サービス



トータルサポートサービスとは?

メディカルコンチェルトの担当者が、産業医選任から毎回の訪問までサポートするプランです

産業医選任、衛生委員会の規定つくり、ストレスチェックなど、必要なサービスを全て
御提供いたします。その中から必要なサービスのみを選択してオーダーメイドも可能です



トータルサポートサービス内容一覧



健診チェック・就労判定

 全従業員の健康診断結果を医師・保健師がダブルチェック

 就労判定・再検査・二次健診対象者・有所見者をすべて抽出

 人事の手間をなくして効率的に健康管理

• 「再検査のお知らせ」「結果報告書」「健康ニュースレ

ター」など、健診後に必要な書類・お知らせを一括サポート

• 人事の手間をなくし、はじめての人事担当者でも楽々管理

• 労働基準監督署への提出書類も簡単に作成



ストレスチェック

個人結果 集団分析

 パソコンから受験可能

 導入から高ストレス者への通知も実施。担当者の負担を

大幅に減らします

 集団分析も含んだ業界最安値！1人500円～

 医師による高ストレス者面談も可能

• 「個人結果」「集団分析」で社内のメンタル不調を

しっかり一次予防。

• 専属の産業医からコメントがあるので職場改善にお役立て

いただけます

• 高ストレス者には面談を実施。メディカルコンチェルト所属

産業医がオンライン・対面面談を致します



産業医訪問（面談・衛生委員会・職場巡視）

 産業医による各種面談  衛生委員会  職場巡視



人事・産業医メール相談

経営者・人事担当者

産業医 相談窓口

 いつでもメールで気軽に相談

 弊社所属の産業医が直接回答するから安心

 追加費用は一切なし

• 「ちょっと気になる」「こんなとき、どうすれば？」

そんな経営者・人事担当者の疑問に相談員・産業医がすぐに回答

• 気軽に相談して即時解決。経営者の悩みや、人事担当者の負担を

減らします

• 追加費用はありません。気軽にご利用ください



初めての産業医

えらびで不安…

何からすれば

よいのかわからない

衛生委員会の立ち上げから担当者が一緒に伴走。
就労判定からストレスチェックまで

法定内容を全てサポート

導入事例①

A社社員50名

ご契約プラン：トータルサポート



• 既に社内体制づくりはできている

• 産業医の退職。次の先生を見つけたい

導入事例②

B社社員100名

ご契約プラン：求人求職（産業医検索）サービス

産業医のプロフィールを見て

直接依頼。紹介手数料0円だから

採用コストが大幅ダウン！



• メンタル不調・休職社員の面談を依頼したい

• ストレスチェックを試してみたい

• できるだけ費用を抑えたい

• メンタル問題や労災の相談窓口がほしい

*助成金コースには適応条件があります。詳しくはお問い合わせください。

導入事例③

C社社員25名

ご契約プラン：助成金コース*

「産業医活動助成金」の活用で

1年間実質0円で産業医活動を実施。

（50名未満の事業所が対象です）



導入事例④

D社社員50名

ご契約プラン：選べるサポート

「産業医はすでに選任しているけれど・・・」

• 女性社員の面談を同性の産業医にスポット依頼したい

• メンタル不調者の面談を精神科医の産業医に依頼したい

• 英語のできる産業医に外国人従業員の面談を依頼したい

• ストレスチェックだけ追加したい

• 健診チェック・就労判定だけ依頼したい
トータルプランの中から

必要なものだけをチョイス

企業それぞれのオーダーメイドプランで

ご利用いただけます



料金プラン



会社概要

会社名

設立日

事業内容

所在地

有料職業紹介
許認可番号

株式会社メディカルコンチェルト

2019年6月26日

企業と産業医を繋ぐプラットフォームの提供

〒150-0034東京都渋谷区代官山町8-7

13-ユ-312592


