
PRESS RELEASE  2017年 6月 30日 

特定非営利活動法人ワールド・ビジョン・ジャパン 
 

「国連グローバル・コンパクト」に参加 

持続可能な社会の実現を目指す 10 原則に賛同 

 
世界の子どもを支援する国際NGOワールド・ビジョン・ジャパン（東京都中野区、以下WVJ）は、2017年5月、国

際連合が提唱する持続可能な成長を実現するためのプラットフォーム、「国連グローバル・コンパクト」に賛同し、

日本における推進団体であるグローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン（以下、GCNJ）に加入しました。 

 

■国連グローバル・コンパクトとは 

国連グローバル・コンパクトとは、「人権」・「労働」・「環境」・「腐敗防止」の 4分野・10原則を軸

に掲げ、国際社会の各種問題に対して責任ある行動を促す「国連機関・民間企業・非営利団

体等の自発的な取り組み」です。 

 

■GCNJ とは 

ＧＣＮＪとは、国連グローバル・コンパクト 10原則を推進するための日本におけるローカルネッ

トワークです。2017年 5月時点で 244企業・団体が加入し、活動を展開しています。 

 

■国連グローバル・コンパクトに署名した経緯 

WVJは、今後益々、企業などの民間団体が持続可能な社会の実現を目指す主体になる中、日本における国連

グローバル・コンパクトの推進主体であるＧＣＮＪに加入し、他企業・団体の皆さまとの協働をさらに拡充すること

が、重要であると判断しました。 

こういった経緯から、国連グローバル・コンパクトの理念に賛同し、10原則に支持を表明する書簡に事務局長の

木内真理子が署名、国連事務総長宛に提出し、5月 18日（木）に国連グローバル・コンパクト署名が承認され、

同日、ＧＣＮＪに加入しました。今まで以上に国内外のステークホルダーと連携、協力し、信頼に応え、持続可能

な社会の実現に貢献できるよう、積極的に活動していきます。 

 

■国連グローバル・コンパクト 10原則 

人権 
 

原則 1：人権擁護の支持と尊重 

原則 2：人権侵害への非加担 

労働 
 

原則 3：結社の自由と団体交渉権の承認 

原則 4：強制労働の排除 

原則 5：児童労働の実効的な廃止 

原則 6：雇用と職業の差別撤廃 

環境 
 

原則 7：環境問題の予防的アプローチ 

原則 8：環境に対する責任のイニシアティブ 

原則 9：環境にやさしい技術の開発と普及 

腐敗防止 
 

原則10：強要や贈収賄を含むあらゆる形態の腐敗防止の取組み 

 

■ワールド・ビジョン・ジャパンとは 

キリスト教精神に基づき、貧困や紛争、自然災害等のために困難な状況で生きる子どもたちのために活動する

国際 NGO。国連経済社会理事会に公認・登録された、約 100カ国で活動するワールド・ビジョンの日本事務所

です。詳しくは www.worldvision.jp へ。 

■この件に関するお問合せは 

【担当】 堂道有香（yuka_domichi@worldvision.or.jp） 

【電話】 03-5334-5356 【FAX】03-5334-5359 【携帯】090-5762-8886 
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