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株式会社三井不動産ホテルマネジメント（所在地：東京都中央区）は、東京・広島・大阪・仙台の三井ガーデンホ

テルズ計 4施設にて、NPO団体グループハッピースマイルとのコラボレーションのもと、「HAPPY SMILE ART in 三井

ガーデンホテルズ」を実施いたします。東京開催は、2022年 8月 6日（土）より 8月 21日（日）までの期間、三井ガ

ーデンホテル銀座プレミア（所在地：東京都中央区）にて行います。 

「HAPPY SMILE ART in 三井ガーデンホテルズ」は、期間中、障がいのある方が制作されたアート作品を館内にて

展示するとともに、絵画の販売を行うイベントです。昨年 12 月に三井ガーデンホテル銀座プレミアに於いて 17 作品

を展示し、多くの方々にご好評をいただきました。本年度は、開催地を 4 か所へと拡大し、さらに多くの作品をご覧い

ただけます。 

本企画は、グループハッピースマイルの活動趣旨「障がいの有無に関わらず、集うすべての人が笑顔になる環境

（空間）づくり」に賛同し、パラアートに触れる機会を提供することを目的として実施いたします。展示作品は購入いた

だくこともでき、販売代金はすべて作者へとお渡しし、次なる創作活動に活かしていただきます。当社は、「集う場」を

通して人々を「繋ぐ」ことで、社会貢献を行ってまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

NPO団体「グループハッピースマイル」障がい者施設支援企画 

全国 4か所の三井ガーデンホテルズにてパラアート展を実施 

『HAPPY SMILE ART in 三井ガーデンホテルズ』 

8月 6日より全国 4か所にて順次巡回開催 

News letter 

2022年 8月 3日 

株式会社三井不動産ホテルマネジメント 

パラアート（イメージ） 

※画像はイメージです。展示作品は会場により異なります。 

会場イメージ（三井ガーデンホテル銀座プレミア ロビー） 
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■パラアート展『HAPPY SMILE ART in 三井ガーデンホテルズ』開催概要 
障がいのある方が自主制作された「ハッピースマイルアート」を、ロビーにて展示いたします。ご来場は無料で、どなたで
もご入場いただくことができます。また、絵画はお買い求めいただくことも可能です。 
※お買い求めいただいた絵画は、展示期間が終了した後の発送となります。 

 

【開催期間・開催場所】   
 
1. 東京開催 
期間：2022年 8月 6日（土）～8月 21日（日） 
場所：三井ガーデンホテル銀座プレミア 
 
2. 広島開催 
期間：2022年 10月 8日（金）～10月 23日（日） 
場所：三井ガーデンホテル広島 
 
3. 大阪開催 
期間：2022年 12月 3日（土）～12月 18日（日） 
場所：三井ガーデンホテル大阪淀屋橋 
 
4. 仙台開催 
期間：2023年 2月 4日（土）～2月 19日（日） 
場所：三井ガーデンホテル仙台 
 
※本イベントの開催は、状況により予告なく変更となる場合があります。 
 

■グループハッピースマイル 概要 

「グループハッピースマイル」は、障がいの有無に関わらず、集うすべての人が笑顔になる、
そんな環境（空間）づくりを目指し活動する NPO団体です。 
障がいのある方々が自主生産された商品を、多くの方々に喜んで購入していただける様な
場の企画、提供や、一般市場で喜んで選んでいただける様な商品の生産、販売活動につ
いての助言、支援を行っています。加えて彼らが製作したアート作品を社会に紹介し、販
売していく場『ハッピースマイルアート』の企画、提供を行っています。 
 
NPO団体グループハッピースマイル 公式WEBサイト 
https://grouphappysmile.wixsite.com/happysmile 

  

パラアート（イメージ） 

https://grouphappysmile.wixsite.com/happysmile
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【添付資料①】 三井不動産ホテルマネジメントが運営するホテル 一覧  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【添付資料②】 「三井不動産９ＢＯＸ感染対策基準」について 

三井不動産グループでは、安心して当社グループの施設をご利用いただくために、医学

的・工学的知見に基づくわかりやすい感染対策が必須と考え、グループ共通の「三井不

動産９BOX感染対策基準」を策定し、施設ごとの新型コロナウイルス感染対策を徹底して

おります。当社グループはオフィスビル、商業、ホテル、リゾート、ロジスティクス、住宅等、

多様な施設を展開しており、当社グループだけでなく社会全体で共有しやすい項目として

提示することで、社会共通の課題解決に貢献したいと考えています。 

当社グループは引き続き、安心・安全な街づくりを通して持続可能な社会の実現に取り組

んでまいります。 

※参考リリース：https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1001_01/ 

 

 

 

 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1001_01/
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【添付資料③】 三井不動産ホテルマネジメントの衛生に関する取り組み 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

株式会社三井不動産ホテルマネジメントが運営する「ザ セレスティンホテルズ」「三井ガーデンホテルズ」「sequence」にお

きましては「新オペレーションガイドライン」の策定にあたって、衛生および感染防止ソリューションをグローバルで牽引するエ

コラボ社による信頼性の高いノウハウと科学的アプローチを清掃手順・衛生管理に取り入れております。  

 

■エコラボ(Ecolab)について  

エコラボは、水、衛生、感染防止のソリューションとサービスのグローバルリーダーです。 

世界170カ国以上、300万カ所に及ぶお客さまの現場で信頼されるパートナーとして、

人々と地球、ビジネスの健全性を守る取り組みを支援します。 

詳しくは www.ecolab.com をご覧ください。 

「ザ セレスティンホテルズ」「三井ガーデンホテルズ」「sequence」におきましては、かねてより「記

憶に残るホテルになる」の経営理念のもと、「安心」「安全」「健康」を第一に、ニューノーマル社会

における新たなホテルの在り方を追求し、これまで以上に、お客様とホテルスタッフの「安全」と

「健康」に努めることで、「安心」してお過ごしいただけるホテルを目指してまいります。ご理解・ご協力

のほど、よろしくお願い申し上げます。 

 当面の間、弊社が運営する「ザ セレスティンホテルズ」「三井ガーデンホテルズ」「sequence」に 

おきましては、以下のHPに掲載の通りに対応を行ってまいります。 

https://corp.gardenhotels.co.jp/hygiene/ 

※対策の詳細はホテルの設備状況によって異なります。 
※ホテルによって、朝食ビュッフェの提供を停止しています。詳細は各ホテルの WEBサイトをご確認ください。 
※画像はイメージです。 

入館、館内施設利用時の検温と消毒 

  

  

フィジカルディスタンスの確保 

  

  

自動チェックイン機導入による接触軽減 

  

  

客室内の消毒と抗菌対策の徹底 

 

  

大浴場の利用制限と客室のテレビ 
モニターで利用状況の確認  

フィットネスなどパブリックスペースの 

人数制限と消毒の徹底  

レストラン店内のアクリルボード設置と 
マスク・手袋着用の徹底（ビュッフェ） 
  
  

レストラン店内ではマスクケースを 

ご用意 
  
  

スタッフの体調管理の徹底 

  

  

https://urldefense.proofpoint.com/v2/url?u=http-3A__www.ecolab.com&d=DwMFJg&c=R4udRNyIiHJYar3xcwH9XrdWsEcMACa1b_fgJjws5l8&r=xwzbiGNCJ28S-IVtcGgjXoNv0UMphpjst_2UKr51L04&m=Ixb2-oVG9MA27X9M9IOUudl63c0Shh27qVdoQYOE5Wiv1TgFOYnIcMNFRRfdYqgo&s=rmUr3ye6vXLTYHGl-dyUY60dWrKy5ytuYTA9Nn-07LA&e=
https://corp.gardenhotels.co.jp/hygiene/
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【添付資料④】 三井不動産グループの SDGsへの貢献について 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/esg_csr/ 

三井不動産グループは、「共生・共存」「多様な価値観の連繋」「持続可能な社会の実現」の理念のもと、人と地球が

ともに豊かになる社会を目指し、環境（E）・社会（S）・ガバナンス（G）を意識した事業推進、すなわち ESG 経営を推進

しております。当社グループの ESG 経営をさらに加速させていくことで、日本政府が提唱する「Society 5.0」の実現や、

「SDGs」の達成に大きく貢献できるものと考えています。また、2021年 11月には「脱炭素社会の実現」、「ダイバーシ

ティ＆インクルージョン推進」に関し、下記の通りグループ指針を策定しました。今後も、当社グループは街づくりを通

じた社会課題の解決に向けて取り組んでまいります。 

【参考】  

・「脱炭素社会実現に向けグループ行動計画を策定」 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1124/ 

・「ダイバーシティ&インクルージョン推進宣言および取り組み方針を策定」 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1129_02/ 

 

※本リリースの取り組みは、SDGs（持続可能な開発目標）における2つの目標に貢献しています。 

 

目標 10 人や国の不平等をなくそう 

目標 17 パートナーシップで目標を達成しよう 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/esg_csr/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1124/
https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/news/2021/1129_02/

