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株式会社グロービス

ニュースリリース

グロービス、学習管理システム「GLOPLA LMS」と「GLOBIS 学び放題」の連携開始

両サービス導入で「GLOPLA LMS」を1年間無償で提供へ！ 企業人事のDXを実現

株式会社グロービス（東京都千代田区、代表：堀義人）は、学習管理システム「GLOPLA LMS」（

https://glopla.globis.co.jp）と定額制動画学習サービス「GLOBIS 学び放題」の連携を開始しました。本日7月18

日より、「GLOBIS 学び放題」を100ID以上利用し、「GLOPLA LMS」を新規導入する企業に限り、「GLOPLA

LMS」を1年間無償で提供するキャンペーンを実施します。

今回の連携により、「GLOPLA LMS」導入企業は、自社で独自に企画・運営をされている内製研修と「GLOBIS

学び放題」の良質なコンテンツを組み合わせた研修をスムーズに作成・提供することができるようになり、社内全

体でリスキリングを後押しできるツールになりました。これにより人事担当者は、社員一人ひとりの学習履歴・受講

進捗を確認、一元管理することはもちろん、社員の上司・メンターなどとスムーズに連携し、計画的に学習を促す

ことが可能になります。

また、社員は「GLOBIS 学び放題」のコンテンツを受講して得た気づきを言語化し、上司・メンバーからフィード
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バックを得ることで、チームメンバー、上長と共に学びを深めることも可能です。加えて、今まで1つに集約されて

いなかった、内製研修と「GLOBIS 学び放題」がワンストップで受講できることから社員の学習体験が向上しま

す。

「GLOPLA LMS」と「GLOBIS 学び放題」のシームレスな連携により、「GLOPLA LMS」は今まで以上に人事の

DXを促進し、業務を効率化するとともに、自律的に学ぶ組織づくりに貢献します。

■GLOPLA LMS （https://glopla.globis.co.jp/）

「GLOPLA LMS（Learning Management System）」は、6,000社超の研修実績をもとに設計されたUI/UXで、快適

な研修設計と受講体験をお届けする学習管理システムです。直感的に操作できるデザインとこだわりぬかれた

機能により、集合研修や動画学習、e-Learning などさまざまな研修の一元管理を実現します。1992年の設立以

来、30年以上企業研修に向き合ってきたグロービスならではの知見を活かし、企業の人事担当者の業務フロー

に合わせた最適な研修運用・導入計画のサポートを提供。これにより、研修を企画・運営する人事担当者は、従

来、研修運営のオペレーション業務に使っていた時間を大幅に削減することができます。また、研修を受講する

社員に対しては、研修の受講はもちろん受講状況を簡単に確認できるアカウントを提供、スマートフォンやタブ

レットなどデバイスを問わずアクセスできるので、いつでも快適に学習することが可能です。2021年の提供開始

以来、株式会社ワコールや株式会社アイセロなどの企業に導入いただき、利用が拡大しています。

■GLOBIS 学び放題 （http://hodai.globis.co.jp/）

「GLOBIS 学び放題」は、グロービスがこれまでビジネススクールや企業内研修、出版事業を通じて培った、良質

な経営教育のコンテンツやビジネストレンドを、スマートフォンやPCなど利用シーンに合わせたデバイスで、いつ

でもどこでも好きなだけ学習することができるサービスです。2016年の提供開始以来、累計3,300社以上の企業

にご利用いただいています。日経平均銘柄企業（日経225）に選ばれた上場企業の7割超に導入されるなど特に

大企業の導入率が高く、その継続率も8割を超えています。新入社員から経営層まで、全社員に向けた組織・人

材育成の課題解決のために、業界・職種を問わず広く活用されています。現在コース数は2,200コースを超え、

動画本数は10,000本を突破しました。マーケティングや会計などのビジネス基礎に加え、経済産業省のDXスキ

ル標準に準拠したコースやデザイン、ソフトウェアスキルなど、これからの時代のビジネスに必要なコンテンツを

大幅拡充。さらに、目的に合わせた学びを提供するラーニングパスをリニューアル。階層別ラーニングパスも新

設し、内定者から経営者まで、それぞれのビジネスパーソンの成長を促進するコース群を設定しました。加え

て、ラーニングパスを基に自律的な能力開発支援を強化できる学習サポート機能をリリースするなど、これまで

以上に中長期の利用に適したサービスに進化してきました。
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■キャンペーン概要

<対象期間>

「GLOPLA LMS」利用開始日：2023年7月18日〜2024年4月1日

<対象>

以下3つの条件を満たす企業

・対象期間中の「GLOBIS 学び放題」の有効IDが100ID以上の企業

・「GLOPLA LMS」を初めて導入される企業

・「GLOBIS 学び放題」と「GLOPLA LMS」を連携してご利用いただける企業

<特典>

最大1年間「GLOPLA LMS」を無償で提供

※連携の時期については要相談

【キャンペーンに関するお問い合わせ】

グロービス・デジタル・プラットフォーム GLOPLA事務局

https://glopla.globis.co.jp/form/inquiry?utm_campaign=pr230718

【GLOPLA LMSの導入事例】

株式会社ワコール

職種問わず誰でも使いやすいGLOPLA LMSで、社員の自律的な学習とキャリア構築を実現

https://glopla.globis.co.jp/case/wacoal

株式会社アイセロ

「自主学習文化」醸成を目指し、質の高い学びをいつでも受けられる仕組みを構築

https://glopla.globis.co.jp/case/aicello

◆グロービス （https://www.globis.co.jp）

グロービスは1992年の設立来、「経営に関するヒト・カネ・チエの生態系を創り、社会の創造と変革を行う」ことを

ビジョンに掲げ、各種事業展開を進めてきました。「ヒト」の面では、学校法人としての「グロービス経営大学院」な

らびに、株式会社立のスクール「グロービス・エグゼクティブ・スクール」「グロービス・マネジメント・スクール」、企

業内研修事業を行うグロービス・コーポレート・エデュケーションとeラーニングやオンラインクラスのほか定額制

動画学習サービス「GLOBIS 学び放題」などを提供するグロービス・デジタル・プラットフォーム、「カネ」の面で

は、ベンチャー企業への投資・育成を行うベンチャー・キャピタル「グロービス・キャピタル・パートナーズ」、「チ

エ」の面では、出版事業ならびに情報発信サイト・アプリ「GLOBIS 知見録」により、これを推進しています。さらに

社会に対する創造と変革を促進するため、一般社団法人G1によるカンファレンス運営、一般財団法人KIBOW

による震災復興支援および社会的インパクト投資を展開しています。

グロービス：

学校法人 グロービス経営大学院

・日本語（東京、大阪、名古屋、仙台、福岡、オンライン）／英語（東京、オンライン）
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株式会社 グロービス

・グロービス・エグゼクティブ・スクール

・グロービス・マネジメント・スクール

・企業内研修

・出版／電子出版

・「GLOBIS 知見録」／「GLOBIS Insights」

・「GLOBIS 学び放題」／「GLOBIS Unlimited」

株式会社 グロービス・キャピタル・パートナーズ

顧彼思（上海）企業管理諮詢有限公司

GLOBIS Asia Campus Pte. Ltd.

GLOBIS Asia Pacific Pte. Ltd.

GLOBIS Thailand Co. Ltd.

GLOBIS USA, Inc.

GLOBIS Europe BV

その他の活動：

・一般社団法人G1

・一般財団法人KIBOW

・株式会社茨城ロボッツ・スポーツエンターテインメント

【取材に関するお問い合わせ先】

グロービス 広報室 担当：土橋涼

E-MAIL： pr-info@globis.com
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