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2024年12月25日 

株式会社日立ソリューションズ 

 

社会課題の自分事化を支援するワークショップを「POP UP CAMPUS 2024」で実施 

身近な「不」を出発点に、社会課題の解決に取り組む企業や仕事を知る内容を学生との対話を重ねて企画 

 

株式会社日立ソリューションズ（本社：東京都品川区、取締役社長：山本 二雄／以下、日立ソリューション

ズ）は、11 月 10 日、早稲田大学日本橋キャンパスにて開催された大学生のための企画体験型ワークショップ

「POP UP CAMPUS 2024」（以下、PUC 2024）に参加し、社会課題の自分事化を支援するワークショップを実

施しました。 

「PUC 2024」は、株式会社 CourseVALU（本社：東京都新宿区、代表取締役：松本 和寅）が主催する、

将来のキャリアを考える学生を対象に、企業が講師を務める企画立案型ワークショップイベントです。 

社会課題の解決に向けて、サステナビリティ推進や自社の変革などSX*1に取り組む日立ソリューションズは、「自

己実現と社会貢献」をテーマに、学生が自分にとっての働く意味を考え、働くことを通してどのように社会に貢献でき

るかを考えるワークショップを、複数の学生との対話を重ねて企画しました。企画したワークショップでは、大学生にと

って関心のある身近な「不」（日常の中の不便、不安など）を出発点に、社会課題を考え、解決に向けて取り組

む企業について理解を深めました。 

日立ソリューションズは、今後もお客さまやパートナー、学生や地域社会などさまざまなステークホルダーの皆さまと

新たな価値を協創し、企業と社会のSXを加速させ、より幸せな社会の実現に貢献していきます。 

*1 持続可能な社会の実現に向けて、従来の法制度や社会インフラの仕組み、業界ルールなどを社会全体で変革するとともに、

企業経営においても環境価値、社会価値と経済価値を共存させ、稼ぐ力を持続的に生み出していくための変革 

 

■ ワークショップの特長 

1． 日立ソリューションズの若手システムエンジニアが、社会課題から企業や仕事を見つける際の考え方を支援 

2． 複数の学生との対話を重ね、学生にとって取り組みやすいワークの内容や進め方を採用 

3． 学生にとっての身近な「不」を出発点に、さまざまな課題の自分事化を支援 

 

■ ワークショップに参加した学生の声 

・個人的な困りごとを社会課題に結びつけるというプロセスがわかりやすかった。（大学2年生） 

・興味のある社会課題の傾向を知ることができました。また、民間だからこそできる解決案も考えられて面白かった

です。（大学3年生） 
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・社会課題は自分が想定しているよりもずっと複合的な原因から生まれていて、解決に際してさまざまなアプローチ

ができるということを学んだ。（大学3年生） 

・自分の関心のある社会課題を明らかにして、今後、自己分析をさらに深めようと思った。（大学3年生） 

 

■ ワークショップの様子 

 

 

 

■ 「POP UP CAMPUS 2024」について 

株式会社 CourseVALU が主催する、将来のキャリアを考える学生を対象に、企業が講師を務める企画立案型

ワークショップイベントです。従来の座学形式の合同説明会とは異なりオープンキャンパス形式で開催され、参加者

が各企業内容に基づいたワークショップを体験することで、企業理解と自己理解を深め、自分の将来とキャリアにつ

いて考えを深めてもらうことをめざしています。 

参加する学生が単なる企業理解にとどまらず、業務内容や社員の仕事に対する考え方など、より深い部分まで

理解できるような「職業体験」をコンセプトに、参加学生全員が手や頭を動かしながら主体的に取り組めるような主

体性の刺激や、学生も企画立案に携わり、学生目線で企業や業務内容の魅力をどのように伝えるか、対話を重

ねてワークショップを作り上げることを重視しています。 

URL：https://puc.coursevalu.com/2024/ 
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■ 株式会社CourseVALUについて 

株式会社 CourseVALU は、持続可能な大学教育のイノベーションに取り組んでいるスタートアップ企業です。大

学と社会が連携するプロジェクトを創り、産学連携を加速させることで企業にとっては大学発イノベーション創出を、

大学や教授には社会実装や研究支援を、学生にとってはより社会において実践的な学びを受けることができ、国に

おける大学の役割をより高めていくことをVisionとしています。 

URL：https://coursevalu.com/ 

 

■ 日立ソリューションズのサステナビリティに対する取り組み 

日立ソリューションズは、2024 中期経営計画の重点方針として「SX を意識した事業運営」を掲げ、持続可能な

社会の実現に向けて、環境価値・社会価値・経済価値のトレードオンでの向上をめざす全社活動「SX プロジェクト」

を 2022年度に立ち上げました。2024年 4月には、長期的に取り組むべき重要課題（マテリアリティ）を特定し、

協創やDEI、価値創造の連鎖に取り組むとともに、ワクワクする未来を創造していくためのオープンなコミュニティ「ハロ

みん」も立ち上げました。社会課題の解決に向けた事業創出を全社で支援する取り組みも継続しています。 

URL：https://www.hitachi-solutions.co.jp/company/sustainability/ 

 

※記載の会社名、製品名は、それぞれの会社の商標もしくは登録商標です。 

 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

このお知らせに記載の情報(製品価格、製品仕様、サービスの内容、発売日、お問い合わせ先、URL など)は、 

発表日現在の情報です。予告なしに変更され、検索日と情報が異なる可能性もありますので、あらかじめご了承 

ください。 
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