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	【広島県北広島町 × 広島大学 × アドダイス】 
	「AIでメンタルヘルスケア」実証実験報告 
	１．目的と背景 
	２．実証概要 
	3．　結果概要 
	1） ストレスチェックでは捉えられない「不調の芽」を検知 
	2） 行動変容がメンタルヘルスを改善 
	3）事前調査におけるメンタル疲労者をAIでも検知 
	4）ある企業に見られた組織のレジリエンス（回復力）の可視化 
	5）行政としての展開可能性と課題（北広島町役場） 

	【実証実験の詳細報告記事】 
	4．コメント 
	笹岡貴史　広島大学 脳・こころ・感性科学研究センター　准教授 
	岡本百合　広島大学 保健管理センター　教授 

	5．今後に向けて 
	 
	＜参考資料＞ご協力自治体・企業概要 

