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福島県磐梯町 

福島県磐梯町と JR 東日本仙台支社が 

「地域活性化起業人」を活用した社員派遣に関する協定を締結 
 

福島県磐梯町（町長：佐藤淳一、以下磐梯町）は、ＪＲ東日本仙台支社（宮城県仙台市、執行役員仙台支

社長：三林宏幸）と、総務省が推進する「地域活性化起業人*1」を活用し、JR 東日本仙台支社に勤務する社

員を 1 名派遣する協定を締結しました。派遣されるのは、渡邊良平（わたなべ りょうへい）氏で、これまで

のノウハウを活かし、磐梯町が進める地域の DX と連携し、ICT を活用した地域活性化・公共交通の利便性向

上、観光事業における独自の魅力や価値づくりに取り組みます。 

 

＊地域活性化起業人とは 

地域活性化起業人は、６月以上３年以内の期間、三大都市圏に所在する企業等から受入自治体に派遣され、 

地方圏へのひとの流れを創出することを目指し、地域独自の魅力や価値の向上、地域経済の活性化、安心・

安全につながる業務に従事する人材。 

 

JR 東日本仙台支社 渡邊 良平氏 

JR 東日本入社後、駅員や車掌を経て、2014 年から仙台支社営業部に所属し南東北

３県の観光流動活性化の施策や地方自治体との連携業務を担当。2018 年から仙台支

社総務部で地方自治体との連携協定や地方創生業務、2020 年から本社 MaaS・Suica

推進本部で東北 DC に合わせ展開した「TOHOKU MaaS」の構築を担当してきた。2022

年４月より仙台支社営業部に所属し福島県磐梯町に派遣となる。 

 

＜派遣概要＞ 

所属課室：政策課 

派遣開始日：2022 年 4 月 1日任命 

業務内容： 

（１）ICT を活用した地域活性化策の企画・立案業務  

（２）公共交通の利便性と価値の向上に資する業務  

（３）観光事業等地域独自の魅力や価値の向上に資する業務  

（４）地域の活動人口を増加させる業務 
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渡邊良平氏コメント 

 町の職員の皆さまと連携し、私のこれまで培った経験を活かし「地域の活性化に資する持続可能なサービ

ス」をご提案出来るよう、日々研鑽を積む所存です。よろしくお願い申し上げます。 

 

磐梯町 佐藤淳一町長コメント 

 磐梯町は、磐梯山西山麓に位置する人口 3,300 人の小さな町です。小さな町であるだけに抱える問題も山

積しており、民間の持っているノウハウや外部人材の協力を得ることで町の課題解決ができるものと考えて

おります。 

 また「政策課」は、町全体の事業計画をまとめるだけでなく、事業の企画・立案等も行う部署でもあり、

今回、JR 東日本仙台支社様から人材派遣をいただくことで、各種事業のさらなる推進を図っていけるものと

期待しております。 

 

 

■本リリースに関する報道関係からのお問い合わせ先 

磐梯町政策課 

電話:0242-74-1211 

メール:bandai-seisaku_g@town.bandai.fukushima.jp 

 


