
働く人の花粉症チャレンジとは、花粉症の症状改善を通して、
従業員の皆さんの「生産性向上」や「健康意識の向上」をサポートするプログラムです。

このようなお悩みありませんか？

働き方改革の推進
といっても

何から始めよう？

従業員の健康増進に
つながる施策って
何だろう？

今期はあまり
予算がないし

・・・

手軽にできる施策が
あればいいのに

そのお悩み、働く人の花粉症チャレンジで解決します！

選ばれる理由

生産性向上

高い満足度

参加費０円

手間いらず

担当者が行うのは告知のみ。

告知に必要なメールテンプレー
トやポスターは全てご用意。

告知後の運用はお任せ！

昨年は3,500名以上の方が参加。

役立つ度・満足度は70％越え

罹患者が多く生産性低下が多い
といわれている花粉症に注力。

前シーズンでは1人当たり12時間
の生産性損失を削減しました

企業も参加者も参加無料。

計2回のアンケートにご回答
いただくと、さらに1,000円相当
の金券を参加者へプレゼント！

・・・・・・・・・・・・・・・・SERVICE MENU（一例）・・・・・・・・・・・・・・・・

メールマガジン

花粉症対策に関する情報を

厳選して定期的にお届け

オンラインセミナー

花粉症治療の第一人者

である医師の花粉症対策

セミナーへご招待！

レポート

プログラム終了後には、

生産性向上度や健康意識

向上度などの成果をご報告

管理職研修

花粉症対策にとどまらない、

健康意識を高めるための

健康マネジメント研修

花粉症クイズ

花粉症にまつわるクイズを

ご提供。楽しんでご参加い

ただけます

お問い合わせはこちらから。担当者よりご説明させていただきます。：kafun_challenge@empheal.co.jp 

mailto:kafun_challenge@empheal.co.jp

