
参 加

無 料

12:30〜13:00 開場

13:00〜13:05 開会挨拶

13:05〜13:15 プラットフォーム事業内容の紹介

13:15〜14:45 講演及びモデル施設への伴走支援事業の説明

14:45～15:00 質疑応答

15:00～ 閉会・アンケート記入 

プログラム内容
講演テーマ

ﾃｸﾉﾛｼﾞｰ活用を踏まえた

経営戦略としての生産性向上の取り組みと

報酬改定との向き合い方

開 催 日 令和6年 8/7 （水）

時 間 13:00 - 15:00 （受付 12:30 -)

とりぎん文化会館 第1会議室場   所

講 師

鎌 田  大 啓
( か ま た  と も ひ ろ )

厚生労働省 「 生産性向上ガ イ ド ラ イ

ン 」 の 作成に深 く関わ り 、 介護現場

の生産性 & 働 き が い向上 、 介護 I C T

導 入 な ど に関 し て豊富な実績を有 し

て い る

お問い合わせ先

tottori@kaigo-center.or.jp

令和６年度 厚生労働省 介護ロボットの開発・実証・普及のプラットフォーム事業

鳥取県ロボット相談窓口主催

株式会社TRAPE 代表取締役

株式会社TRAPEが本事業においてモデルとなる事業所への伴走支援も担当します

TEL：0857-21-6571 FAX：0857-21-6572

公益財団法人 介護労働安定センター 鳥取支部

※ 研修参加事業所から「伴走支援モデル事業所」を３施設募集させていただきます

介護現場の課題を可能性に変える！

介護現場におけるテクノロジーを活用した
生産性向上の取り組みセミナー

mailto:tottori@kaigo-center.or.jp


参加⽅法は「対⾯」or「オンライン」のいずれかを選択して
FAXで本紙を送信 0857-21-6572

または

PCからこちらの Eメールアドレス へお申し込み↓
E-mail︓ tottori@kaigo-center.or.jp

申込み事業所情報
法⼈名・
事業所名 担当者名

住所 〒

電話番号 FAX番号

参加者情報
参加者⽒名 参加者役職 参加⽅法 ＊〇をつけてください

対⾯ or オンライン

対⾯ or オンライン

対⾯ or オンライン

対⾯ or オンライン
オンライン参加の場合URL送付先アドレスをご記⼊ください

申込期限︓令和６年7⽉31⽇（ ⽔ ）厳守

<講師への質問など>

本研修は公益財団法⼈ 介護労働安定センター ⿃取⽀部が主催しております。
ご記⼊いただきました情報は、必要なセキュリティ管理のもと、本研修の⽬的の範囲内にて限定して利⽤します。

申込時アンケート

セミナー
申込書

1. 今回のセミナー参加のきっかけは︖（ひとつ選択）

□ 現場に課題が多くなんとかしたい
□ ICT/ロボットを導⼊したいが
    何からやればよいか分からない
□ ICT/ロボットの導⼊準備中だが上⼿くいかない
□ ICT/ロボットを導⼊してみたが活⽤できていない
□ ICT/ロボットは活⽤できているが
    更に新たな取組・⼯夫に挑戦したい

    

2. 介護ロボット・ICTの導⼊状況は︖（該当全て）

□ ⾒守り機器（センサー・カメラ等）
□ コミュニケーション機器（インカム等）
□ 介護ソフト
□ ⼊浴⽀援機器
□ 排泄⽀援機器
□ 移動⽀援機器
□ 移乗⽀援機器

3. これまでの業務改善の取組状況について（該当全て）
□ まだ取り組んでいない
□ プロジェクトチームや委員会を⽴ち上げた
□ 現場の課題を⾒える化した
□ 改善計画を⽴てた
□ 改善活動を実施した
□ 改善活動を振り返り、次の活動に進んだ

4. 今回の⽣産性向上に関する報酬改定で
    詳しく知りたい内容は︖ （該当全て）

□ 処遇改善加算（職場環境等要件）
□ 委員会設置の義務付け
□ ⽣産性向上推進体制加算
□ その他（                     ）

5. 今回の⽣産性向上に関する報酬改定への対応・取得予定について（それぞれの選択肢に◯）

□ 処遇改善加算 （ Ⅰ         II         III         IV          該当なし ）

□ 委員会の設置 （    設置済 設置予定 まだ検討中   該当なし ）

□ ⽣産性向上推進体制加算 （     I   II   まだ検討中    該当なし ）

mailto:tottori@kaigo-center.or.jp

