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リンクアンドモチベーション（ＬＭ）グループで、学生の就職支援・人材紹介を手がける株式会社リンク・アイ（以下リンク・ア

イ 代表取締役社長：山口巳貴 東京都中央区）は、2013年7月18日より大学生に、就職やキャリアを考える際に有効

な、モチベーションタイプなどを診断するサービス「BRIDGE-i」を無料提供します。 

 

リンク・アイは、大学生向けの人材育成の場として設立されました。「自分探しではなく自分創り」をスローガンに、一生に

わたって必要とされる普遍的な「個の力」を高め、日本はもちろん世界で通用する人材を育成していくことを主眼としていま

す。 

 

「BRIDGE-i」は、WEB 上で設問に答えることで、「モチベーションタイプ」と「ポータブルスキル」という 2 つの観点から自己の

特性を診断するサービスです。主観的な思い込みでなく、客観的な自己分析・自己理解が可能です。 

リンク・アイでは、結果を通知するだけでなく、各種講座、インターンシップ等の「個の力」を高める機会を提供するとともに、

プロのキャリアコンサルタントが、キャリア面談を通じてさらに自己理解を深めるサポートも行っていきます。 

 

 

 

リンク･アイでは、学生が就職活動を行う際には、「自己理解」「企業選択」「意思決定」の 3 つの壁にぶつかると考えてい

ます。 

 

「自己理解の壁」･･･自分だけで自己分析を行おうとしても、自己流では分析を深めるのが難しく、思い込みや思いつき

の志望業界・企業ありきで、それにあわせた自己分析ストーリーを作ってしまう。 

「企業選択の壁」･･･どのような企業があるのかわからず、「商品を知っている」「人気企業だ」といった浅い情報だけで実

際の仕事内容がわからないまま志望してたり、「合っている」でなく「入りたい」だけで志望企業を決めてしまう。 

「意思決定の壁」･･･選考を進んだとしても、最終段階でその企業でいいのか迷いが生じてしまう。「この会社でがんばる」

という腹がくくれない。 

 

このうち「自己理解」は、就職活動を進めていくうちに、ほかの 2 つの壁にぶつかった際にも「自分はそもそもどういう志向が

あるのか」「どういう人生を歩みたいのか」という点に立ち戻って考える必要があるため、一番基本的な項目となります。しかし、

一人きりや、学生同士のみで自己分析をしても、普遍的な枠組みや専門家のアドバイスがないままでは、自分自身と向き

合うことが難しいのが現状です。 

就職支援サービス 

概要 

 

大学生向けのモチベーション特性診断「BRIDGE-i」 

自分探しの迷走から学生を解き放つ自己分析ツール 

無料提供／リンク・アイ 

「自己理解の壁」 

 



 

 

 

「BRIDGE-i」は、「モチベーションタイプ」と「ポータブルスキル」の 2 つの観点で、「自己理解」をサポートするツールです。株

式会社リンクアンドモチベーションが企業向けに発売している採用テスト「BRIDGE2」を、大学生の自己理解という目的で改

編しました。 

WEB上で設問に答えることで、「モチベーションタイプ」「ポータブルスキル」という枠組みで結果が通知されることから、主観

的な思い込みだけでなく、客観的な自己理解をすることができます。 

 

■診断内容 

・モチベーションタイプ･･･働く上での嗜好性や欲求といったモチベーション特性。 

 組織タイプ（組織の帰属要因）、行動タイプ（思考･行動の志向性）、仕事タイプ（仕事に対する志向性）の 3 つの観点

から学生の価値観を調査します。 

 

・ポータブルスキル･･･業界や職種の枠を超えて通用する陳腐化しない基本スキル。 

 対人力、対自分力、対課題力がそれぞれ 8種、計 24種の力でスキルを分析します。 

 

 

 

■診断方法 

WEB上で 80問の質問に答えると、翌日にリンク・アイWEBサイトの「マイページ」上で結果が通知されます。 

 

■診断後のサポート 

状況に応じて、リンク・アイのプロのキャリアコンサルタントが面談を行い、「BRIDGE-i」の結果を用いてさらに深く自己理解

を行うサポートをします。 

 

「BRIDGE-i」とは 

 



 

 

 

株式会社リンクアンドモチベーションでは企業に新卒採用のコンサルティングを提供しています。その中で、これからの時代、

企業が求める真の力とは、小手先のテクニックやその場しのぎの就活スキルではないと考えました。社会に出たときに本当に

必要とされる「個の力」の有無が、ますます問われているとの問題意識から、リンク・アイの事業を行うこととしました。 

 

趣旨に賛同していただいた企業の皆さまと連携しながら運営しており、大学生の方には無料で利用いただいています。 

リンク・アイでは、「アイカンパニー（※）」の考え方をベースに、社会人基礎力であるポータブルスキルを磨くよう、「ポータブ

ルスキル講座（コミュニケーションやロジカルシンキング）」「業界塾」」などの各種講座、インターンシップ「ビジカレ」、「キャリア

面談」等の機会を用意し、「個の力」を高めるサポートをしています。 

 ※アイカンパニー：個人を一つの会社と捉えるキャリア形成の考え方 

 

■リンク･アイの提供講座（一部） 

◇自分はいま、何をするべきかを明確にする。 

・リンク・アイスタート講座 

◇社会や企業で不可欠な力を理解し、身につけ、自分を高める。 

・ポータブルスキルライセンス講座 

◇社会を知り、視野を広げ、成長していく。 

・ビジネスカレッジ･･･業界を代表する企業のビジネスを REAL（集合型）とWEBの２つの形態で体験します。 

◇就職を支援する。 

・キャリア面談･･･プロのキャリアコンサルタントが、自己理解を深め、志望企業と結びつくサポートを行います。 

 

 

 

■本サービスに関するお問合せ先 

株式会社リンク・アイ 

TEL：03-3538- 8311  FAX：03-3538-8314 E-mail：info@link-i.co.jp 

■本リリースに関する報道関係者のお問合せ先 

株式会社リンクアンドモチベーション コーポレートデザイン本部 広報担当  白鳥 美智子 

TEL：03-3538-9517 FAX：03-3538-8672 E-mail：pr＠lmi.ne.jp 

 

 

リンク・アイとは 

 

お問合せ先 

株式会社リンク・アイ  http://www.link-i.co.jp/ 

■代表取締役社長：山口 巳貴    ■資本金：1億 5000万円 （株式会社リンクアンドモチベーション 100％出資） 

■本社：東京都中央区銀座 3－7－3銀座オーミビル ■Tel：03-3538-8311（代表） ■創業：2011年 2月  

■事業内容：大学向け経営コンサルティング、新卒学生の職業紹介、および大学生・社会人向け教育サービス等 

■グループ会社：株式会社リンクコーポレイトコミュニケーションズ、株式会社リンクイベントプロデュース、株式会社リンクグローバルソリ

ューション、株式会社リンク・マーケティング、株式会社アビバ、大栄教育システム株式会社、 

株式会社モチベーションアカデミア、株式会社リンクスポーツエンターテインメント、株式会社リンクダイニング 

 

株式会社リンクダイニング 

   株式会社モチベーションアカデミア、株式会社レイズアイ 

http://www.link-i.co.jp/service/i-company
http://www.link-i.co.jp/service/portable-skill
http://www.link-i.co.jp/

