
 

この度、日本企業の取締役会のダイバーシティを促進するために、
アメリカの女性取締役ネットワーク「50/50 Women on Boards」（CEO：Betsy
Berkhemer-Credaire）と、株式会社イー・ウーマン（代表：佐々木 かをり）が運営する、
女性取締役及び育成のための組織「THE BOARD」が提携し、現在、上場企業等で取締役を
務めている女性たちと、将来の候補者となる方を対象としたネットワーキングイベントを
開催します。

上場企業の取締役/監査役の方でさらにネットワークを深めて経営陣としての学びを深めた
い方、現在上場企業で執行役員/部長を務めており、今後、社内外にて取締役候補を目指す
方等、是非ご参加ください。

当日は、アメリカの女性取締役ネットワーク「50/50 Women on Boards」の代表、Betsy
Berkhemer-Credaire氏からのメッセージスピーチや、日本のTHE BOARD代表の佐々木か
をり氏からの主旨説明、世界での女性役員の重要性などのスピーチ、また、現在、上場企
業の社外取締役を務める女性ゲストからのご挨拶、その後、各テーブルにてゲストがコー
チとなり、候補者の女性エグゼクティブの参加者と会話をしながら、今後役員へ就任する
ための心構えや情報を共有します。

日時： 2022年10月28日（金）19:00 - 20:30（18:45開場）
会場： 六本木アカデミーヒルズ カンファレンスルーム
住所： 東京都港区六本木6丁目10番1号 六本木ヒルズ森タワー49Ｆ
https://forum.academyhills.com/roppongi/access/index.html
参加費： 5,000円（税込み）
言語：日本語

https://5050wob.com/2022-events/tokyo/

The Tokyo Conversation: 
THE BOARD + 50/50 Women on Boards

IN-PERSON NETWORKING KICK-OFF EVENT
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参加資格：
・現在上場企業の取締役 （社外含む）を務めている女性
・現在上場企業の監査役 （社外含む）を務めている女性
・現在上場企業の執行役員/部長クラスで、今後自社/他社の取締役/監査役候補を目指す女性
・売上高3億円以上の非上場企業の取締役（社外含む）を務めている女性
・売上高1億円以上の非上場企業の代表経営者の女性

【当日の流れ】
18:45: 開場　＊受付で名刺をご提出ください
19:00: ビデオメッセージ 50/50 Women on Boards CEO 
 Betsy Berkhemer-Credaire氏
19:15: メッセージスピーチ THE BOARD 代表 佐々木かをり
19:30: ゲストスピーカーによるメッセージ
19:35: 上場企業の女性社外取締役（コーチ）複数名による自己紹介
19:43: 各テーブルにおけるディスカッション
 各テーブルに現役取締役がコーチとして参加します。
20:18: シェアリング
20:25: クロージング
20:30: 閉会

参加希望の方は、下記URLより10月27日（木）17時までにご登録ください。 
参加フォーム：https://forms.gle/CQiYaEYYd2BQahgR9
※参加費は、クレジットカードで事前にお支払いください。
※お支払いは当日欠席の場合等も返金がありませんのでご注意ください。
※予定人数となり次第、締め切る可能性があります。
お申し込みをいただいた皆様には、お振り込み方法、その他詳細をお送りします。ご参加を心よりお待ち
申し上げます。

株式会社イー・ウーマン　ewoman, inc. THE BOARD事務局 担当：長谷川・加村・武波
107-0062 東京都港区南青山2-4-16 Japan
Phone: 03-5775-6800　/　080-5458-9371
email: theboard@ewoman.co.jp
https://www.ewoman.jp/
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