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2023年版 日本における｢働きがいのある会社｣全国1位に ※

2年連続で選出いただきました。
※従業員数 22-99 人／小規模部門

株式会社あつまる（東京都渋谷区、代表取締役社長：石井 陽介、以下あつまる）は、Great Place to Work® 
Institute Japan が世界共通の基準で調査分析を行う、2023年版 日本における「働きがいのある会社」ランキ
ングにて小規模部門第１位に選出されましたことをお知らせいたします。2019年より5年連続でのベストカンパ
ニーランクイン、2022年より2年連続での全国1位受賞となります。小規模部門において２年連続で１位に選ばれ
た企業は、歴史上２社目で７年ぶりの快挙となります。

2023年2月9日

中小企業こそ､社員を会社の資産であると捉え｢社員の働きがい｣向上に注力すべき

近年ESG投資の観点から、企業に対して「人的資本開示」が求められる潮流が出てきています。米国では、2020
年11月からは、上場企業に対して、S-K Disclosureと呼ばれる人的資本の情報開示が義務づけられています。日
本でも「人的資本」の重要性が叫ばれるようになり、働く社員を「コスト」ではなく、企業の価値を高める「資
本」だと考える動きが進んでいます。

株式会社あつまる 東京本社 担当：田村 楓（たむら かえで）
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｢社員の働きがい｣はコロナを経て二極化

コロナ禍でテレワークの導入が進み、多くの企業で働き方が見直されました。その影響で、Great Place to
Work® Institute Japan の発表によると、一時期、GPTWの基準により計測している働きがいのスコアは全体的
に高まったとされています。そこから3年弱がたった今、高い働きがいを維持している会社と、下がってしまった
会社との二極化が進んでいるとも発表されています。働きがいが低下してしまった一因として、テレワークによ
るコミュニケーション量の減少が挙げられています。このような背景も踏まえ、米Googleでは2022年4月から週
3日以上、オフィスへの出勤を促すようになりました。

2022年版 日本における「働きがいのある会社」に選出いただいた当社では、コロナ禍でも感染対策をしながら
出社を推奨するなど、自社特有の取り組みを行なってきました。

ぜひ、日本を支える中小企業の皆様の経営の参考にしていただくべく、当社のこれまでの取り組みを取材いただ
けますと幸いです。

これまで「働き方改革」への対応に象徴されるように、社
員の働きやすさを促進するための活動は、大企業から順に
広まってきました。しかし、働きやすさが高まると、反比
例するように「仕事へのやりがい」が薄れがちになるとい
う傾向が見られました。当社では、社員一人ひとりの仕事
へのやりがいが業績に直結しやすい、従業員数が少ない中
小企業ほど「働きやすさ」だけでなく「仕事へのやりが
い」も兼ね備わった「働きがいの向上」に努めるべきであ
ると考え、創業以来様々な取り組みを行なってきました。
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参照｜Great Place to Work® Institute Japan公式HP

会社概要
事業内容は、DXソリューション事業（お客様の集客・採用支援）。顧客企業の経営戦略策定をサポートし、DX課題の抽出・戦
略立案を実施。「集客・採用」の側面から、顧客企業のデジタライゼーションを一貫支援し、経営計画実現に貢献しています。

会社名

所在地

従業員数

代表者

事業内容

URL

東京本社 〒150-0001 東京都渋谷区神宮前1-5-8 神宮前タワービルディング21F
福岡本社 〒810-0041 福岡県福岡市中央区大名2-4-22 新日本ビル4F

株式会社あつまる

64名

代表取締役社長 石井 陽介

DXソリューション事業

https://atsu-maru.co.jp/corporate/

https://atsu-maru.co.jp/corporate/
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オンライン表彰式中継の様子（祈るように順位の発表を待つ従業員）

GPTW公式HPの下記リンクより、弊社代表の石井と従業員インタビューの
動画をご覧いただけます。

参考資料 写真

1位発表の瞬間と記念撮影の様子

昨年全国1位に選出いただいた際のインタビュー動画（5分30秒程度）参考資料 動画

動画視聴URLはこちら

https://hatarakigai.info/tip/interview/20220328_554.html

代表石井に取材をいただく場合､
このような取材記事はいかがでしょうか

取材例

https://atsu-maru.co.jp/atsumaru_gptw/取材記事参考URLはこちら

その他、写真・動画など、必要な素材はすぐにご提供させていただきます。お気軽にお問い合せください。

「月曜の出社が楽しみ」 幸福経営：日本経済新聞過去の取材実績

https://www.nikkei.com/article/DGXZQOFK067P00W1A500C2000000/

取材記事URLはこちら

https://hatarakigai.info/tip/interview/20220328_554.html
https://atsu-maru.co.jp/atsumaru_gptw/
https://www.nikkei.com/article/DGXZQOFK067P00W1A500C2000000/

