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－人材紹介会社集合サイト－人材紹介会社集合サイト『『[en] [en] 転職コンサルタント転職コンサルタント』』ユーザーアンケートユーザーアンケート調査調査－－

仕事を通じて自分自身を成長させたいと思っている人 97%

⇒仕事を通じて、自分自身を成長させたいと思っているか質問したところ「成長したいと強く思ってい
る人」が 64%、「成長したいと思っている人」が 33%となり、大多数である計 97%の人が、仕事を通じて
成長したいと願っていることが分かりました。成長したいと強く思っている人の割合は、年代別で回答
にばらつきが見られ、20代が 75%、30代が 70%、40代が 58%、50代が 67%となりました。景気後退
局面ではありますが、前向きな回答が多いと読み取れます。私達は、1日の多くの時間を働くことに割
いているため、その時間を無駄にしたくない想いが反映されていると思われます。

仕事をしていく中で「会社の成長」が「自分の成長」につながっている実感がある人 36%

⇒仕事の中で、会社の成長が自分の成長につながっている実感があるか因果関係を尋ねたところ、
「実感があると回答した人」が全体の 36%（「かなり実感がある人」（11%）、「ややある人」（25%））となり
過半に届いていない結果となりました。多くの企業の成長が鈍化している今だからこそ、会社の成長
と自分の成長をリンクして捉えられない様子が伺えます。

転職によって、自分自身の成長を感じることが出来た人 75%

⇒転職を経験したことで、自分自身を成長したと感じられるかどうか尋ねたところ、全体の75%にあたる
人が「成長を感じる」とのことでした。年代別の回答を確認したところ、他の年代に比べ「40代で転職を
した人が番強く成長を感じている」（78%）結果となりました。一方、50代で転職をした人が成長を感じて
いる割合は、他の年代と比べると低く、 62%となりました。50代で転職をする場合は、「学ぶ」というより
は「それまでの経験を活かしたり、一種ノウハウを提供する」色が濃いものであるためだと思われます。

エン・ジャパン株式会社（本社:東京都新宿区、代表取締役社長:鈴木孝二）が運営する、人材紹介会社集合サイト
「[en]転職コンサルタント」（http://consultant.en-japan.com/）上でサイト利用者 659名を対象に「仕事を通じての成長」
に関して、アンケート調査を行いましたので以下概要をご報告します。
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【【報道関係者各位のお問合せ先報道関係者各位のお問合せ先】】

エン・ジャパン株式会社 広報 担当：西名 さやか
TEL：03-3342-4506 FAX：03-4442-4507 MAIL： en-press@en-japan.com

アンケート調査結果アンケート調査結果 （（抜粋）抜粋）
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【【仕事の中で「自分の成長」が「会社の成長」につながっている実感があるか仕事の中で「自分の成長」が「会社の成長」につながっている実感があるか】】
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【エン・ジャパン株式会社について】 http://corp.en-japan.com/
インターネットを利用した求人求職情報サービスのリーディングカンパニー。 派遣会社の集合サイト「[en]
派遣のお仕事情報」や、転職情報サイト「[en]社会人の転職情報」をはじめとし、正社員、派遣社員、新卒、

アルバイト求人分野で情報サイトを運営しています。

アンケート調査結果アンケート調査結果 （（抜粋）抜粋）

【[en]転職コンサルタントについて】 http://consultant.en-japan.com/

380社の人材紹介会社情報を網羅する、日本最大の人材紹介会社集合サイト。年収800万円～2,000万円
クラスの求人を扱う「ハイクラス求人」コーナーを設け“ひとクラス上”の転職情報を提供するサイトとして、
求職者から高い支持を得ています。また、毎月サイト利用者に「ユーザーアンケート」により、リアルな声を
収集し、結果を人材紹介会社にも提供していることが特徴です。その他、採用担当者や人材紹介会社からの
声を交えて、職務経歴書のコツも紹介しています。
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【【転職を経験したことで、自分自身が成長したと感じるか転職を経験したことで、自分自身が成長したと感じるか】】

【調査概要/ その他の調査項目】

■調査方法：インターネットによるアンケート調査 ＳＡ5問 ＭＡ3問
■調査対象： 「[en]転職コンサルタント」 659名
■調査期間：2008年9月18日～10月15日
■その他の調査項目：下記の結果に興味のある方は、広報まで

・現在の仕事を通じて、自分自身が成長している実感はあるか
・自分自身の成長を実感する時（複数回答）
・自分自身の成長のために意識的に行っていること（複数回答）
・今後伸ばしたい能力（複数回答）
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