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⼈材採⽤・⼊社後活躍のエン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社⻑：鈴⽊
孝⼆）が運営する、正社員で働くことを希望する⼥性向け求⼈情報サイト『エンウィメンズワー
ク』（ http://women.en-japan.com/ ）は、2015年12月19⽇（⼟）に⼥性限定の事務職への
転職フェアを開催いたします。2015年9月末に施⾏された改正派遣法の影響から、派遣会社が正
社員紹介にも支援範囲を広げる動きが出ています。当⽇は正社員の事務職への転職を実現する
ルートの1つである「紹介予定派遣」という働き⽅を紹介し、正社員で働きたい⼥性の支援をいた
します。希望条件に合致する求⼈案件を多数抱えている派遣会社17社と就業を希望する⼥性約
300名が参加を予定しています。

12/19（土）、⻄新宿で事務職への転職フェアを開催。
紹介予定派遣を⾏なう企業と20〜30代の⼥性が集結！

“正社員の事務職” への転職を希望する⼥性と
”紹介予定派遣案件を持つ派遣会社”の出会いを提供

イベント開催目的

※2015年6月の同イベント開催風景

2015年9月末に施⾏された改正派遣法によっ
て、”雇⽤安定措置の義務化” や ”派遣労働者の
キャリアアップ支援” など派遣会社には、派遣社
員の処遇改善や正社員への架け橋としての役割が
期待されています。そこで通常の派遣業務に加え
て、紹介予定派遣や⼈材紹介など正社員化を前提
としたサービスに支援領域を広げる派遣会社が増
加しています。今回のイベントでご紹介する「オ
フィスワーク（正社員の事務職）」は求職者から
の⼈気が高いものの、2015年10月の有効求⼈倍
率は0.24倍（全体では1.24倍）と非常に狭き門
です。「紹介予定派遣」は、”派遣社員” としての
お試し期間で実際の働きぶりを評価されるため、
派遣先企業は雇⽤リスクが少なく、労働者にとっ
ても直接求⼈ではめったにない事務職で正社員に
なれる機会がある就業形態です。本イベントを通
じて、正社員領域へのサービス展開を強化する派
遣会社と求職者の出会いを実現します。



■ N o . 2 4 3 3
■ 2 0 1 5 年 1 2 月 7 日 発 表
■ エ ン ・ ジ ャ パ ン 株 式 会 社

Copyright(c) 2015 en-japan inc. All Rights Reserved.

『紹介予定派遣×オフィスワーク 転職フェア』イベント概要

◆開催概要
2015年12月19⽇（⼟）12:30 - 17:00＠エン・ジャパン株式会社 本社

◆プログラム
「紹介予定派遣」についての説明ガイダンス
派遣会社からの求⼈案件紹介、キャリア相談コーナー（⾃分の強み発⾒）

◆参加者（予定）
正社員での就業を希望する 20〜35歳の⼥性 230〜330名
紹介予定派遣の求⼈案件を保有している派遣会社 17社

http://corp.en-japan.com/

〒163-1335 新宿区⻄新宿6-5-1 新宿アイランドタワー
TEL：03-3342-4506 FAX：03-3342-4507 MAIL：en-press@en-japan.com

広報担当：森本、大原本ニュースリリースに関する問合せ先

※本イベントでは、取材を受け付けています。
ご希望の⽅は、広報担当までお申し付けください。

※2015年6月の同イベント開催風景


