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エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木孝二）は、2024年9月16日（月）より、
札幌市の『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』（https://www.enjapan.com/）を開始しました。当社
が運営する採用支援サービスを通じ、「海外／国内企業誘致担当（課長級）」を公募します。下記、本プロ
ジェクト概要と、札幌市のコメントを紹介します。

札幌市、エン・ジャパンで「海外／国内企業誘致担当」初公募
活動拠点は東京。企業誘致を強化し、札幌を世界的なビジネス都市へ。

特設ページはこちら ⇒ https://www.enjapan.com/project/sapporo_2409/

「都市」としての一面と、豊かな「自然」という二つの要素を併せ持つ札幌市。中心部では大規模な再開発
が進み、北海道新幹線も函館から札幌まで延伸され、交通の利便性も大きく高まる見込み。現在札幌市は、
都市としてさらに進化するタイミングを迎えています。

「大札新（札幌が、大きく、新しく変わる）」というスローガンを掲げ、札幌市が注力しているのが産業振
興のための企業誘致。外部人材の公募・登用も行ないながら、スタートアップ支援・誘致に注力することで、
より多くの人々が集い、イノベーションが生まれる街を目指しています。 また2024年6月、「GX金融・資
産運用特区」の対象地域に指定されたことを受け、国内企業に加え、海外企業の誘致も強化していくことに。
これに伴い、エン・ジャパンの支援のもと、札幌市初となる「海外／国内企業誘致担当（課長級）」を民間
から公募することになりました。

今回募集する「海外／国内企業誘致担当（課長級）」の活動拠点は東京。大使館や海外商工会議所も立地す
る「東京」を拠点とすることで、海外企業などにアプローチし、札幌市への誘致を進める狙いです。すでに
日本に進出している外資系企業をはじめ、海外の大手企業を中心に接点を増やし、札幌への拠点開設・移転
を促進することが期待されています。

マネジメントは担わないものの待遇は課長相当となり、年収は1000万円以上を想定。企業誘致そのものの経
験がなくても、法人営業のスキルや企業関係者とのネットワーク、語学力など様々な経験・知見等を活かせ
るポジションです。これまで培ってきた経験を活かし、札幌市を世界的なビジネス都市として発展させる。
そんな熱意ある方からのご応募をお待ちしています。

プロジェクト概要

https://www.enjapan.com/
https://www.enjapan.com/project/sapporo_2409/
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募集要項

・募集職   海外／国内企業誘致担当（課長級）

・応募受付サイト 『エン転職』『エンゲージ』『AMBI』『ミドルの転職』

・応募受付期間   9月16日（月）～ 10月6日（日）

・特設ページ   https://www.enjapan.com/project/sapporo_2409/

札幌市 経済観光局 経済戦略推進部 企業立地担当課 採用チーム

札幌市において、海外企業誘致の取り組みは2023年度から本格的にスタートしたばかりの新しい事業です。
2024年6月には北海道・札幌市が「GX金融・資産運用特区」の対象地域に指定されるなど、国内外の企業誘
致に向けた機運がこれまでになく高まっており、今の行動が札幌の今後の10年を決定づける重要な転換期を
迎えています。

そのような大事な時期にともに働き、豊富な知見やネットワークを活かして企業誘致活動を積極的に進めて
いただける人材の採用に向けて、国内で抜群の知名度を誇るエン・ジャパン様との連携のもとで本プロジェ
クトを開始できることをとても心強く思っております。首都圏での企業誘致をけん引し、札幌の未来を一緒
に作っていただける熱い志をお持ちの方のご応募を心からお待ちしております。

プレスリリースや特設ページ、Web広告での告知に加え、各求人サイトでの集客支援を実施。『エン転職』
『エンゲージ』『AMBI』『ミドルの転職』とターゲットの異なる求人サイトを活用することで、ターゲッ
トへ網羅的に求人を届けます。さらに、採用管理システム『Hirehub』の提供により、選考フローを支援。
求職者との適切なマッチングを実施します。

本プロジェクトにおける当社支援サービス

各求人サイトへ掲載

最適な母集団の形成・ブランディング

プレスリリース

Web広告の運用

特設ページでの告知

即戦力

ポテンシャル

ミドル若手

効率的かつ精度の高い選考

採用管理システム
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社会的なインパクトが特に大きい人材採用「ソーシャルインパクト採用」

を、エン・ジャパンが全社を挙げて支援するプロジェクトです。中央省庁

の幹部候補、自治体の副市長やDX担当、さらにはNGO／NPO・スポーツ

団体・志ある企業の中核メンバー……等々、さまざまな募集を「入職後の

活躍」までこだわって支援しています。優れた能力を「より良い世の中を

作るため」に使いたい方と、より良い世の中を作るために優れた人材の力

を必要とする団体を結びつけ、社会の課題解決を加速させていく一大プロ

ジェクトです。

プロジェクト公式サイトはこちら https://www.enjapan.com/

「ソーシャルインパクト採用プロジェクト」とは

プロジェクト参画のご相談、取材・セミナーの登壇依頼などお気軽にお問合せください。

担当：中林 TEL：03-3342-6590 ／ MAIL：social_impact@en-japan.com
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https://corp.en-japan.com/

〒163-1335 新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー

TEL：03-3342-6590  MAIL：en-press@en-japan.com

広報担当：清水・高田・齊藤・高田（竜）・國島  

本ニュースリリースに関する

お問い合わせ先

https://youtu.be/P7t3GywYJRU

■第1弾

https://youtu.be/OCyyr1YcwaQ

■第2弾

プロジェクト経由入職者の活躍に迫るYouTube番組『Impactors』

『ソーシャルインパクト採用プロジェクト』公式YouTubeチャンネルで公開中！

https://www.youtube.com/@socialimpact_en

■第3弾

https://youtu.be/O91DphxTHSQ

■第4弾

https://youtu.be/-H3HT2WTYwQ
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