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現在の仕事に就業を決めた理由、トップ3は
「希望勤務条件を満たしていた」「仕事内容に興味を持った」「時給が高かった」。

エン・ジャパン株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木孝二）が運営する日本最大級の派遣情
報サイト『エン派遣』（https://haken.en-japan.com/）上で、ユーザーを対象に「就業を決めるポイント」
についてアンケート調査を行ない、2,151名から回答を得ました。以下、概要をご報告します。
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ー『エン派遣』ユーザーアンケートー

結果 概要

■調査結果 詳細

1：就業を決めた派遣会社の特徴、トップ3は「応募したい求人があった」
「面談からお仕事紹介・就業決定までが早い」「応募後の連絡が早い」。 （図1）

【図1】これまで派遣で働いたことがある方に伺います。
  就業を決めた派遣会社の特徴として当てはまると思うものをお選びください。（複数回答可）

「就業を決めるポイント」調査

『エン派遣』ユーザー2100人に聞いた

これまで派遣で働いたことがある方に、就業を決めた派遣会社の特徴を伺うと、トップ3は「応募したい求人
があった」（56％）、「面談からお仕事紹介・就業決定までが早い」（43％）、「応募後の連絡が早い」
（42％）でした。派遣会社の対応で良いと思ったエピソードも紹介します。

就業を決めた派遣会社の特徴、トップ3は「応募したい求人があった」
「面談からお仕事紹介・就業決定までが早い」「応募後の連絡が早い」。

★

派遣での就業を決める上で重視すること、派遣経験者・未経験者ともに
8割以上が「仕事内容」と回答。★

★ 現在の仕事に就業を決めた理由、トップ3は
「希望勤務条件を満たしていた」「仕事内容に興味を持った」「時給が高かった」。
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Q.派遣会社の対応で「良い」と思った点をエピソードをふまえて教えてください。

・派遣会社に相談した際「すぐにご紹介できるお仕事がありますよ！」と答えてくださり、
離職した当月中には次のお仕事が決まり、翌月からすぐに働けた点はとても良かった。（20代女性）

・現在子育て中で就業可能な条件が限られているため、
子育て中でも働きやすい条件の会社を案内してもらえたことがありがたかった。（30代女性）

・希望条件を詳細に聞いて、なるべく条件に合うものを紹介してくださる姿勢が良かった。
また、派遣先との面談が上手くいくように、一緒に準備してくれて助かった。（40代男性）

【図2】派遣での就業を決める上で重視することを最大5つまで教えてください。（複数回答可）

2：派遣での就業を決める上で重視すること、派遣経験者・未経験者ともに8割以上が「仕事内容」と回答。
（図2）

派遣での就業を決める上で重視することを伺うと、派遣経験者・未経験者ともに8割以上が「仕事内容」と回
答（派遣経験者54％、派遣未経験者46％）。派遣経験者と未経験者で10ポイント以上乖離があった項目は、
「時給の高さ」（経験者：59％、未経験者：44％）、「未経験からチャレンジできる」（経験者：26％、未
経験者：40％）、「派遣先の雰囲気」（経験者：30％、未経験者：13％）、「内定までのスピード」（経験
者：17％、未経験者：6％）でした。
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【図3】現在の雇用形態が「派遣社員」「紹介予定派遣」「無期雇用派遣」いずれかの方に伺います。
  現在のお仕事への応募から内定までにかかった期間を教えてください。

3：現在の仕事に就業を決めた理由、トップ3は
「希望勤務条件を満たしていた」「仕事内容に興味を持った」「時給が高かった」。（図3～4）

現在派遣スタッフとして就業されている方に、現在のお仕事への応募から内定までにかかった期間を伺うと、
「4日～1週間ほど」（44％）が最多。続けて現在のお仕事に就業を決めた理由についても伺うと、トップ3は
「希望勤務条件を満たしていた」（61％）、「仕事内容に興味を持った」（47％）、「時給が高かった」
（34％）でした。それぞれ具体的なエピソードを紹介します。また、就業を決めるにあたり派遣先について
知っておきたいことや、就業前に教えてもらってよかったことも紹介します。
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【図4】現在の雇用形態が「派遣社員」「紹介予定派遣」「無期雇用派遣」いずれかの方に伺います。
  現在のお仕事に就業を決めた理由は何ですか？（複数回答可）
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【調査概要】
■調査方法：インターネットによるアンケート
■調査対象：『エン派遣（http://haken.en-japan.com/）』を利用するユーザー
■有効回答数：2,151名
■調査期間：2024年7月1日～7月31日

Q.現在のお仕事に就業を決めた理由について具体的に教えてください。

▼「希望勤務条件を満たしていた」と回答した方
・経験が活かせる職種を探している中で、希望の月収を満たしているかつ
自宅から通いやすい勤務地だったため。（30代女性）

・古着を取り扱う仕事内容で、前職のアパレル業界で得た知識を活かせると思ったから。（40代男性）

▼「仕事内容に興味を持った」と回答した方
・経験が活かせそうな部分とチャレンジングな部分の双方があり、
やりがいがありそうだと感じたため。（30代女性）

・希望していた仕事内容と求人の内容が完全に一致したため。また、これまでの経験を活かしながら
新しいことにもチャレンジ出来そうな雰囲気に惹かれた。（50代男性）

▼「時給が高かった」と回答した方
・月給が高く、未経験でも正社員を目指せる点に魅力を感じたため。（30代女性）
・希望の時給よりも高く、スキルがなくてもチャレンジできる仕事だったため。（40代女性）

Q. 就業を決めるにあたり派遣先について知っておきたいことや、
 派遣経験者の場合は就業前に教えてもらって良かったことがあれば教えてください。

▼派遣先について知っておきたいこと
・子どもがいるため、体調不良等での急な休みを取ることが可能か知りたい。（30代男性）

・在宅勤務を希望しているため、就業してからどれくらいで在宅勤務に移行できるかを事前に知りたい。
（30代女性）

・職場の雰囲気や質問しやすい環境があるかは事前に知ることができたら安心。（40代女性）

▼就業前に派遣会社から教えてもらって良かったこと
・繁忙期の残業時間がどのくらいか、1日あたりの目標件数を教えていただけたことで、
仕事の進め方を考えやすくなった。（20代女性）

・派遣先の雰囲気や同じ派遣会社のスタッフを紹介してもらえたことで安心して仕事に臨めた。
（30代男性）

・社風や入社後に関わりが多い方々の人柄などを教えてもらえたため、
入社後のイメージが持ちやすくなった。（30代女性）

http://haken.en-japan.com/
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派遣で仕事を探す求職者と全国の人材派遣会社を結ぶ、日
本最大級の派遣情報集合サイト。派遣で働きたい人のさま
ざまなニーズと、派遣会社の持つ仕事情報のマッチングを
重視したサイト設計が特長です。どんな仕事情報も埋もれ
させることなく、それを希望する派遣ユーザーにお届けし
ます。

日本最大級。派遣の仕事に特化した求人情報サイト 『 エン派遣 』

https://haken.en-japan.com/

https://corp.en-japan.com/

〒163-1335 新宿区西新宿6-5-1 新宿アイランドタワー

TEL：03-3342-6590  MAIL：en-press@en-japan.com

広報担当：清水・高田・齊藤・高田（竜）・國島

本ニュースリリースに関する

お問い合わせ先
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