
モデル起用
のご提案

「インクルーシブな表現の実現に向けて」



【About Us】
グローバル・モデル・ソサイエティーは
世界に通用する障害者モデルを発掘し、プロフェッショナルなモデル
として育成しています。
多様化するファッション界のニーズに応えるべく、インクルーシブな
モデルエージェンシーとして、明確なビジョンと未来志向で世界に挑
戦しているモデルエージェントです。

【世界を目指すために】
英国に本社をおく、世界を代表するインクルーシブ・モデルエージェ
ンシー【Zebedee(セベディ)】とパートナーシップを結び、日本のみ
ならず世界で活躍できるステージをサポートし、プロのモデルとして
日本から世界を目指します。

Introduction

https://www.zebedeetalent.com/


Company Overview
事業名
株式会社グローバル・モデル・ソサイエティー

代表取締役
 髙木 真理子

取締役
 夏山 順

所在地
東京都中央区日本橋浜町3-16-7

スプラウト日本橋浜町ビル６階
設立
2022年2月

事業内容
モデルマネージメント

所属・登録モデル数
30名 ※2025年6月実積

障がい
知的・精神・身体障がいなど



近年、企業やメディアにおいて「多様性と包摂性（Diversity & Inclusion）」が
重要視される中、障がい者モデルの起用が注目されています。
従来の画一的なイメージではなく、さまざまな個性や背景を持つ人々を自然に表
現することは、社会的責任の遂行にとどまらず、ブランド価値の向上にも直結し
ます。

➢ DEI・SDGsへの対応
社会課題に向き合う姿勢を対外的に示すことができる

➢ ブランドイメージの向上
共感・誠実さ・先進性といったポジティブな印象を消費者に訴求

➢ 新たな顧客層との接点づくり
障がいのある方やその家族・支援者など、多様な生活者へのアプローチ

➢ 広告・表現のリアリティと説得力
医療・福祉・教育・公共インフラなど、障がい当事者視点が必要な分野で

の起用効果

– 障がい者モデルの起用が企業にもたらす価値 –



所属モデル紹介



Junior モデル紹介



International



•出演実積
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