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た英語の原文
イディアも得ることができる一冊です

ドラッカーというと、現在でも多くのリーダーにその理論が⽀持されている経営学の巨⼈。しかし、
「今さらドラッカー？」と思う方もいらっしゃるかもしれません。本書は、そんな「なぜドラッカー
を読むのか」という疑問に答えることから始まり、「なぜ英語で読むのか」「なぜ『イノベーションと
起業家精神』なのか」について、生前のドラッカー
ていきます。
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