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報道関係者各位 2026 年 6 月 8 日 

株式会社オーケーウェブ 

 

クラウド型サンクスカード「GRATICA（グラティカ）」、第 18 回 HR EXPO

［東京］に出展 

〜感謝・承認の可視化と組織サーベイを通じて、“見えない貢献”が循環する組織

づくりを支援〜 

「社会のウェルビーイング向上のため、世界中の『ありがとう』の物語を蓄積し、可視化す

る」をパーパスに掲げる株式会社オーケーウェブ（本社所在地：東京都港区、代表取締役：杉

浦 元、以下「オーケーウェブ」）が提供するクラウド型サンクスカード「GRATICA」は、

2026 年 6 月 17 日（水）～19 日（金）に東京ビッグサイトで開催される「第 18 回 HR EXPO

［東京］」に出展します。 

本出展では、サンクスカードと組織サーベイを通じて、従業員の状態把握と職場の関係性づく

りを支援する「GRATICA」の活用方法を実際のデモ画面を通じてご紹介します。700 社以上の

導入実績を持つ「GRATICA」は、日々の感謝や称賛を可視化し、従業員同士のつながりを育む

ことで、組織のウェルビーイング向上と人的資本経営の推進に寄与することを目指していま

す。 

事前来場登録（無料） 

 

 

https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/register.html?code=1671969610057275-B1E


  

 
 

   

 

「GRATICA」ブースの見どころ：「測る」と「動かす」をつなぐ、組織改善

アプローチ 

「GRATICA」は、組織サーベイによる状態把握と、日々の感謝・承認の可視化を通じて、組織

改善を支援するサービスです。 

ブースでは、サンクスカードと組織サーベイを組み合わせた組織改善の流れを、実際のデモ画

面や活用例を交えてご覧いただけます。 

サンクスカードの送受信による行動データと、組織サーベイによる意識調査をもとに、組織の

状態を「ウェルビーイング循環マップ」で可視化。把握した課題に対して、サンクスカードを

通じた改善アクションへつなげる流れをご紹介します。 

また、導入事例に基づき、サンクスカードを職場の関係性づくりやコミュニケーション活性化

に活かす具体的な方法を、ブースでご覧いただけます。 

 

 

このような課題をお持ちの方におすすめ 

「GRATICA」は、以下のような課題をお持ちの企業・人事担当者の方におすすめです。 

・社内コミュニケーションを活性化し、ウェルビーイングの向上を目指したい 

・エンゲージメントサーベイの結果を改善行動につなげたい 

・感謝・称賛文化を職場に根づかせたい 

・感謝や称賛を通じ、見えない貢献を可視化したい 

・離職防止につながる職場づくりに取り組みたい 

 

 

ご来場のご案内 

会期中は、「GRATICA」の機能デモや活用方法のご紹介を行います。数分の簡単なデモをご覧

いただけますので、従業員の状態把握、職場の関係性づくり、ウェルビーイング向上に課題を

お持ちの方は、ぜひ「GRATICA」ブースへお立ち寄りください。 

 

展示会へのご来場が難しい方や、事前にサービス内容を確認されたい方は、「GRATICA」公式

サイトより資料請求・お問い合わせいただけます。 

「GRATICA」資料請求ページ 

 

 

展示会概要 

名称：第 18 回 HR EXPO［東京］ 

会期：2026 年 6 月 17 日（水）～19 日（金） 

時間：10:00～18:00（最終日のみ 17:00 まで） 

https://gratica.jp/contact.html


  

 
 

   

 

会場：東京ビッグサイト 

アクセス：りんかい線「国際展示場」駅、ゆりかもめ「東京ビッグサイト」駅 

出展ブース：E16-38 

主催：RX Japan 株式会社 

公式サイト：https://www.office-expo.jp/hub/ja-jp/about/hr.html 

 

 

クラウド型サンクスカード「GRATICA」について 

「GRATICA」は、オンライン上のサンクスカードを通じて、従業員同士が感謝や称賛の気持ち

を伝え合えるクラウド型サンクスカードサービスです。日常の「ありがとう」を蓄積・可視化

することで、社内コミュニケーションの活性化や対話の促進、組織力の向上を支援します。 

また、サンクスカードにポイントを付与することで、福利厚生施策の一環として活用すること

も可能です。 

https://gratica.jp/ 

 

 

株式会社オーケーウェブについて 

株式会社オーケーウェブ（証券コード：3808）は、「社会のウェルビーイング向上のため、 

世界中の『ありがとう』の物語を蓄積し、可視化する」ことをパーパスに掲げ、お互いを助け

合う（互助）プラットフォームの運営と、互助の絆や関係性を作るサービスを提供していま

す。 

Q&A 形式のコミュニティサイト『OKWAVE』の運営を軸に、ユーザー参加型のサポートコミュ

ニティ『OKWAVE Plus』を企業や地方自治体向けに提供するほか、700 社以上の導入実績のあ

るクラウド型サンクスカード『GRATICA』を展開。 

また、メディアサービスでは『OKWAVE media』を中心に、強いドメインパワーを活かした記

事制作・配信を展開し、企業や団体の広報・PR 活動を支援しています。 

 

代表者：代表取締役社長 杉浦 元 

本社所在地：東京都港区新橋 3 丁目 11-8 オーイズミ新橋第 2 ビル 702 

URL： https://okweb.co.jp/ 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社オーケーウェブ 

事業推進グループ 

https://www.office-expo.jp/hub/ja-jp/about/hr.html
https://okwave.jp/
https://plus.okwave.jp/
https://gratica.jp/
https://media.okwave.jp/
https://okweb.co.jp/


  

 
 

   

 

E-mail：gratica_biz@okwave.co.jp 

 

当社は今後も、見えない貢献を可視化し、価値を生む関係性をつくり育てることで、組織や地域

におけるウェルビーイング向上に貢献してまいります。 

 

※記載されたサービス名称、製品名は各社の登録商標または商標です。 

※ここに掲載されている情報は、発表日現在の情報です。最新の情報と異なる場合がありますの

で、あらかじめご了承ください。 

mailto:gratica_biz@okwave.co.jp

