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報道関係者各位 2026 年 10 月 6 日 

株式会社オーケーウェブ 

 

GRATICA、ウェルビーイング国際規格「ISO 25554」策定を主導した浅野健一郎氏へのイ

ンタビューを公開 

～「健康経営」のその先へ。「自社らしいウェルビーイング」とは～ 

 

「社会のウェルビーイング向上のため、世界中の『ありがとう』の物語を蓄積し、可視化する」をパーパスに掲

げる株式会社オーケーウェブ（本社：東京都港区、代表取締役社長：杉浦 元、以下「オーケーウェブ」）は、

クラウド型サンクスカード「GRATICA」のウェブサイトで、一般社団法人 社会的健康戦略研究所 代表理事・

浅野健一郎氏へのインタビュー記事を公開しました。 

浅野氏は、ウェルビーイング推進のガイドラインである国際規格「ISO 25554」の策定において、国内委員会委

員長を務めました。本記事では、健康経営と ISO 25554 の関係や、企業が「自社らしいウェルビーイング」を

考え、実践するための視点を伺っています。 

「健康経営」のその先へ。 

ISO 25554 を主導した浅野健一郎氏に聞く、「自社らしいウェルビーイング」とは 

 

  

https://gratica.jp/download/036/
https://gratica.jp/download/036/


  

 
 

   

 

 

公開の背景 

GRATICA は、日々の貢献と、そこから自然に生まれる感謝を可視化することで、人と人との良い関係性づくり

を支援しています。当社は、こうした関係性が、働く人のウェルビーイングを支える重要な要素の一つだと考え

ています。 

今回、GRATICA が大切にしてきた「ありがとう」や人と人とのつながりが、ウェルビーイングとどのように関

わるのかを考えるため、浅野氏にお話を伺いました。 

 

 

インタビューの主な内容 

本インタビューでは、健康経営の推進から ISO 25554 の策定に至る背景をたどりながら、企業の取り組みに役

立つ次の三つの視点を紹介しています。 

• 自社にとってのウェルビーイングを考える 

個人や組織、文化、社会環境によって、目指すウェルビーイングのあり方は異なります。自分たちに

とって何が大切なのかを考え続けることの重要性を伺っています。 

• 健康経営と ISO 25554 を組み合わせて実践する 

健康経営と ISO 25554 を補完関係として捉え、自社に合った取り組みを進めるための考え方を紹介し

ています。 

• 自然に感謝が生まれる環境をつくる 

感謝そのものを目的にするのではなく、自然に「ありがとう」が生まれる環境づくりについて伺って

います。 

企業が「自社らしいウェルビーイング」とどのように向き合えばよいのか、また、感謝や関係性がその中でどの

ような役割を果たすのかを考える内容となっています。 

 

 

浅野健一郎氏について 

一般社団法人 社会的健康戦略研究所 代表理事。 

光通信デバイスの研究開発を経て、企業における健康づくりの取り組みや、健康経営の普及に携わる。厚生労働

省のデータヘルスや、経済産業省による健康経営の普及・制度づくりに関与。 

国際規格「ISO 25554」の策定では国内委員会委員長を務め、組織やコミュニティにおけるウェルビーイングの

社会実装に取り組んでいます。 

 



  

 
 

   

 

 

クラウド型サンクスカード「GRATICA」について 

「GRATICA」は、オンライン上のサンクスカードを通じて、従業員同士が感謝や称賛の気持ちを伝え合えるク

ラウド型サンクスカードサービスです。日常の「ありがとう」を蓄積・可視化することで、社内コミュニケーシ

ョンの活性化や対話の促進、組織力の向上を支援します。 

また、サンクスカードにポイントを付与することで、福利厚生施策の一環として活用することも可能です。 

https://gratica.jp/ 

 

 

株式会社オーケーウェブについて 

株式会社オーケーウェブ（証券コード：3808）は、「社会のウェルビーイング向上のため、世界中の『ありが

とう』の物語を蓄積し、可視化する」ことをパーパスに掲げ、「The Community Tech」を事業コンセプトに、

感謝でつながるコミュニティをつくり育てる事業を展開しています。 

Q&A コミュニティ「OKWAVE」をはじめ、企業や地方自治体向けのサポートコミュニティ「OKWAVE 

Plus」、従業員同士が感謝や称賛を伝え合うクラウド型サンクスカード「GRATICA」、コミュニティの設計・

立ち上げ・運営を支援する「JINEN」などを通じて、企業と顧客、組織と従業員、個人と社会におけるつながり

や関係性づくりを支援しています。 

代表者：代表取締役社長 杉浦 元 

本社所在地：東京都港区芝 4 丁目 4-5 三田 KM ビル 5 階 

URL： https://okweb.co.jp/ 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社オーケーウェブ 

事業推進グループ 

E-mail：gratica_biz@okwave.co.jp 

 

当社は今後も、感謝でつながるコミュニティをつくり育て、人と人との良い関係性を通じて、社会のウェルビー

イング向上に貢献してまいります。 

 

※記載されたサービス名称、製品名は各社の登録商標または商標です。 

※ここに掲載されている情報は、発表日現在の情報です。最新の情報と異なる場合がありますので、あらかじめ

ご了承ください。 

https://gratica.jp/
https://okwave.jp/
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