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Break Marketing Programは、

あなたのビジネスに

最適な学習法を通じて、

させ、

その後の長期的な成長も

可能にするプログラムです。



会 社 概 要

わたしたち、株式会社 は関わる全ての個人・企業様の目標達成にコミットし、

３つの壁を乗り越え、現状を打破して成長・事業拡大することに貢献するため、

マーケティング支援および 領域の企業研修を行う企業です。

自らの既成概念で限界をきめつけてしまう“ ”

過去に囚われ新たな一歩を踏み出せない“ ”

ヒトとヒトを繋ぐ妨げとして存在する“ ”



早稲田大学卒業後、渡米し心理プログラム講師ライセンス

を取得。営業会社で訪問販売やマネジメント、研修講師を

経験し、2016年に(株)BREAKを創業。営業代行・研修

事業を経て、2017年にWebマーケティング事業へ転換。

2020年にオンライン講座BMPを立ち上げ、受講生

1,500名以上を輩出。2022年より地方創生プロジェクト

を推進し、熊本市と協定を締結。iU客員講師も務める。

趣味はサッカー、旅行、食べ歩き。

前職では営業会社で新規顧客開拓営業に従事し、

全国No.1のトップセールスに選出。50名規模の

人材育成・組織マネジメントや新規事業立ち上げ

を経験。現在は戦略設計、Webマーケティング

支援、研修事業の業務を担当している。

コンビニスイーツの開発、大手デベロッパーのリーシング

プロジェクト、年商20億の外食事業の責任者等を歴任。

日本最大手の広告代理店にてデジタルマーケティング

黎明期のプロジェクト担当を経て、2013年独立し、

東京・日本橋エリアにて飲食店を3店舗立ち上げ。

その後デジタルマーケティング領域の事業を拡大。

現職に加えて13社のCOO・CMOを担当。

サッカーと料理はプロ。

役 員 紹 介



スクールを通じて既存社員

を育成し、短期間で実務に

活かせるWebマーケのス

キルを習得させることで、

企業のデジタル人材不足を

解消します

座学だけでなく、実務課題

や広告運用、LP改善など

のリアルな演習を組み込む

ことで、受講後すぐに成果

創出につなげる実践スキル

を獲得できます

外 部 に 依 存 せ ず 、 自 社 で

施策・データを管理すること

で、ノウハウや成功事例が組

織にストックされ、外注コス

トを大幅に削減できる体制を

整えることができます



当研修は、特に

という企業様を主な対象としています



自社でマーケティング施策を

回す力が育ち、外部に依存し

ない運用体制を確立して、

将来の新規事業やイノベーシ

ョンも生みやすくなる。

座学だけでなく、実践型の

研修により受講後すぐに施策

を実行できる。広告最適化や

新規顧客獲得にすぐ繋がり、

ビジネス成長を加速。

部門横断で「共通言語」がで

き、施策立案から検証までス

ピーディに事業推進すること

ができる。社内コミュニケー

ションが円滑になり、意思決

定スピードがアップ。

課題をそのまま研修に持ち込めるため、

学びと同時に貴社の実務課題が解決される形になります。
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講座で身に付くスキル

全体像・専門用語の理解、マーケティングリサーチ、
最適なマーケティング戦略の立案・目標設定方法

マーケティングリサーチスキル
フレームワーク活用スキル
ペルソナ設計スキル

・ の設定スキルなど

の仕組み・基礎理解、競合・キーワード調査方法、
効果的なサイト設計

検索上位表示を獲得するためのサイト設計スキル
キーワード・競合調査スキル

キーワードに対する検索ユーザーのニーズを掴み、
に最適化した記事制作

キーワードに対する検索ニーズ網羅した
記事ライティングスキル

を用いたサイト制作、サーバー・ドメイン設定、
簡易な ・ の編集、 の仕組みを覚える

サイト制作スキル

制作時のベースとなるラフ案作成、ターゲットに刺さる
キャッチコピー・構成案

セールスコピーライティングスキル

成果を出し続けるためのアカウント構築・運用ノウハウの習得
アカウント設定スキル
キーワード・広告文・ターゲティング設定スキル
アカウント最適化スキル

予算・ターゲットに合わせた最適な媒体選定・運用
（ ・ ・ ・ ・ ・ ）

を活用した
各種 、タグ、リマケの設定スキル

、 、
ヒートマップ等を用いたデータ分析と改善提案の作成

データ分析スキル



・ 含め
データ分析について学習

セールスコピーライティング
制作の実践



◎◎ ◎

△△ ○

幅広く学べる
（広告＋ ＋

ライティングなど）

売れる仕組みの
方法を学べる

実践課題重視の
オンライン学習

個人のペース
で可能

自分で商材を
選択できる

専属講師との
個別チャット対応

マーケターの
育成 ＋

自社の売れる
仕組み完成

広告に関わる
業務ついて学べる

作業・ツールの
使い方について学ぶ

文章・動画が主な
オンライン学習
（インプットのみ

演習あり）

全体の
スケジュールに
合わせて進む

全員
同じ条件で実施

複数講師と
グループチャット

対応

マーケター
の育成



レッスン ペルソナ設計レッスン ヒートマップ分析

レッスン 構築

レッスン 広告アカウント設計





https://break-marketing-program.jp/business/interview/kongo/

https://break-marketing-program.jp/business/interview/kongo/


https://youtu.be/5lOFAMbDLfchttps://youtu.be/TT2fV3CwUVQ

https://youtu.be/5lOFAMbDLfc
https://youtu.be/TT2fV3CwUVQ




研修導入では、既存社員がマーケティング実務を学ぶため、

初期投資が比較的低額で、長期的にノウハウを社内に蓄積できます。

外注や新規採用に比べ、 になります

代理店（外注） 新規採用 研修（既存社員）

初期・年次コスト
月額 〜 万円＋成果報酬
年間 万〜数千万円

採用費 〜 万円＋
年収 〜 万円＋諸経費

研修費用： 名あたり 万円
（大人数割引可）

ノウハウ蓄積度 低い （外部に依存） 高い （社内に定着） 高い （既存メンバーが習得）

即戦力度 ○ 即プロ活用 △ 採用ミスマッチのリスク
△ 研修期間が必要
（ただし実務課題持込で短縮可）

長期的 △ コスト継続 ○ 社員としてスキル活かせる ◎ 最もコスパ良く内製化

リスク・課題
代理店任せになりがち
コミュニケーションロス

採用難・定着率 スキル属人化
研修期間中のリソース確保
習熟度に個人差



※詳しくは個別相談にてお問い合わせくださいませ



すべて未チェック（□） → 申請可能性あり

1つでもチェック（ ） → 要確認または申請不可の可能性あり

分類 チェック項目 チェック欄

不正受給関連 過去 年以内に助成金の不正受給がある（または関連団体） ☐

不正対応状況 返還命令や調査依頼に未対応のまま ☐

雇用保険加入 雇用保険・労災保険に加入していない ☐

保険料支払い 過去 年以内に保険料滞納・未納がある ☐

事業所状況 雇用保険適用事業所でない／法人が廃業状態 ☐

設立状況 申請時点で法人登記が完了していない ☐

業種適格性 性風俗・接待飲食など対象外業種に該当 ☐

社会的信用 暴力団など反社会的勢力との関係がある ☐

手続対応 書類の虚偽記載、補正指示に応じない ☐



研修導入を
ご検討中の

企業様

助成金活用条件
を満たす

助成金活用条件
を満たさない

研修導入しない

研修導入する 受講手続き

助成金活用して
研修導入する

助成金を活用せずに
研修導入する

受講手続き

自社で
の申請

代行申請

申請通過

申請不通過

受講手続き

受講手続き

受講手続き申請通過

申請不通過 代行申請

再申請 申請通過

再申請 受講手続き申請通過



で実施。未経験からの自社のご状況や、

今の仕事に活かしたいなどお悩みや疑問を

担当者になんでもご相談ください。

受講開始希望日を選択し、フォームに必要事項を

記入してお申し込みください。

学習専用チャットを作成し、受講スタート！



受講前に用意する必要があるものはありますか？

学習を進めていくためのパソコンとインターネットを接続できる環境をご準備ください

入会後すぐに使うことはできますか？

1ヶ月に2回の受講スタート枠がございます。

Web関連のことが未経験で初心者なのですが、学習を完了することができますか？

基礎から徹底的に学んでもらえるカリキュラムになっています。

個別でのZoomでのレクチャーも行なっており、全力でサポートいたします。

具体的にはどんなスキルが身につきますか？

SEO対策やリスティング広告、SNS運用、コピーライティング、アクセス解析など、Webマーケティングに

必要なスキルを包括的に学べます。実際の広告アカウント運用やコンテンツ企画など、実務に即したワークを

行うため、受講後すぐに社内で活かせる知識とノウハウが身につきます。



卒業後のサポートはありますか？

卒業後も、学習サイトを無期限で閲覧することができるので、卒業後、いつでも学習を振り返っていただけます。

情報はどのように管理していますか？

卒業後も、学習サイトを無期限で閲覧することができるので、卒業後、いつでも学習を振り返っていただけます。

研修修了後、さらに専門的な支援を受けることはできますか？

研修で基礎と応用を身につけたあと、個別コンサルティングや実務代行のサービスも提供しています（有償）。

希望に応じてプロジェクト単位やスポットコンサルなど、柔軟にプランをカスタマイズ可能です。



本スクール（研修プログラム）の詳細や、

貴社の課題・ご要望に合わせたカスタマイズプランなど、

お気軽にご相談ください。

費用対効果の試算や 具体的な導入ステップも、

個別にご提案いたします。

面談可能日時をお選び頂き、

ご予約をお願いします。

（面談はお一人様 分間です）
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