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株式会社オリエントコーポレーション（東京都千代田区、代表取締役社長：飯盛 徹夫、以

下：オリコ）は、株式会社 JobRainbow 主催のダイバーシティ&インクルージョン（D&I※）に取り

組む企業を認定・表彰する日本最大のアワードである「D&I AWARD 2024」において、最高評

価の「ベストワークプレイス」に 3年連続で認定されたことをお知らせいたします。 

               

 「D&I AWARD」は、D&Iに取り組む企業を認定する日本最大のアワードです。企業の D&Iの

取り組みを、「ジェンダー」、「LGBTQ+」、「障害」、「多文化共生」、「育児・介護」の５つの要素

で構成された独自の評価指標で採点し、スコアに応じて「ベストワークプレイス」、「アドバン

ス」、「スタンダード」、「ビギナー」の４つから認定されます。 

 

オリコは、今年度の取り組みとして、女性管理職が活躍できる環境づくりのための社内外

ネットワーク「Orico Women’s Network」や、「経験者採用」「LGBTQ+アライ」「外国籍社員」の

３つの ERG（従業員リソースグループ）立ち上げなど、さまざま活動を行ってきました。多様な

人財が社内にいるだけではなく、社員一人ひとりの異なる考え、視点、価値観を受け入れ活

かし、誰もが自分らしくいられる組織をめざしており、今後もさらなる取り組みを推進してまい

ります。 

 

（ご参考）当社 Web サイト「ダイバーシティ推進に対する取り組み」： 

https://www.orico.co.jp/company/corporate/efforts/diversity/ 

 

※D&I とは多様性を意味する「ダイバーシティ」と包括を意味する「インクルージョン」で、"多

様性を尊重し活かしていくこと"を指します。 
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