
 

 
 

News Release 

 

株式会社オリエントコーポレーション（東京都千代田区、代表取締役社長：梅宮 真、以下「オリコ」）は、オ

リコグループの持続的な成長と企業価値向上に向けた取り組みについて、すべてのステークホルダーの皆

さまにご理解を深めていただけるよう、「統合報告書2025」（以下、「本報告書」）を発行し、Webサイトに公開

いたしました。 

 

本報告書では、中長期的な企業価値の向上をめざす新中期経営計画や、オリコグループの強みに基づ

き、どのような課題を解決し社会的な価値を創出しているかについて、財務情報と非財務情報の両面から

お伝えしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜主なポイント＞ 

１．トップメッセージ 

2025年 4月に新たに就任した代表取締役社長  

梅宮 真が、新社長として新中期経営計画（2025 年

度～2029 年度）の策定にあたり、事業戦略に込め

た想いや早期の PBR1 倍超回復に向けた取り組み、

それらを遂行するためのカルチャー変革の必要性

や決意について語っています。 

 

 

２．価値創造ストーリー 

創業以来 70年間で紡いできた英知と信頼の証であ

る「与信力（与信・回収・オペレーション）」をテクノロ

ジーの力で更に磨きをかけ、お客さまに新たな体験

価値提供をめざしていくことを「価値創造ストーリー」

として言語化しました。 

 

 

2025年 10月 2日 

株式会社オリエントコーポレーション 

オリコ、「統合報告書２０２５」を発行 

 ～ステークホルダーの皆さまと次のステージをめざして～ 
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＜「統合報告書 2025」の概要＞ 

発行日 
2025年 10月 2日 

※英語版は 11月に当社Webサイトにて掲載を予定しております 

形式 
A４版 80ページ（PDF・冊子） 

※冊子は 10月下旬ごろの発行を予定しております 

主なコンテンツ 

●トップメッセージ 

●オリコとは 

 ・理念 

 ・私たちは何者か 

●いかに価値を創造するのか 

 ・価値創造プロセス 

 ・価値創造ストーリー 

●いかに実現するか 

 ・新中期経営計画および事業戦略 

 ・企画グループ長メッセージ 

 ・財務・経理グループ長メッセージ 

 ・特集 デジタル分割払いアプリ「ワケタラ」 座談会 

●そのための基盤は 

 ・「新たな金融シーンを創り出す先進企業」の実現に向けたカルチャー変革 

 ・社外取締役鼎談 

 ・取締役会議長メッセージ 

 ・ガバナンス体制 

URL https://www.orico.co.jp/company/ir/integrated-report/ 

 

今後もオリコは、情報公開の充実に努め、さまざまな発行物を通じて持続的な企業価値向上に向けたス

テークホルダーの皆さまとの対話を促進していきます。 

（参考）IRライブラリ：https://www.orico.co.jp/company/ir/library/ 
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