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株式会社オリエントコーポレーション（以下、当社）は、株式会社 JobRainbow が主催する「D&I 

Award 2021」において、D&I※を先進的に進め、ロールモデルとして日本の D&I 推進を牽引している

企業として「Advanced」に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

D&I Award は、ダイバーシティ&インクルージョン（D&I）に取り組む企業を認定するアワードで、2021

年に発足されました。全国の応募企業の D&I の取り組みを独自の指標で採点し、取り組み状況に応

じて「Best workplace for diversity & inclusion」、「Advanced」、「Standard」、「Beginner」の 4つから認定

が授与されます。 

 

今回の認定は、女性活躍推進をはじめとして、育児・介護の支援、障がい者の雇用促進、LGBTQ へ

の取り組みなど、当社が進める多様な社員をサポートする各種制度の拡充に加え、社員への教育・理

解促進および各種制度の利用を促す取り組みなどが総合的に評価されたものです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021年 12月 14日 

株式会社オリエントコーポレーション 

Ｄ＆Ｉ （ダイバーシティ＆インクルージョン）の取り組みを評価する

「Ｄ＆Ｉ Ａｗａｒｄ 2021」において「Ａｄｖａｎｃｅｄ」に認定 

報道関係者各位 

＜人材の多様性と育成および働き方改革の推進の取り組み＞ 



 

 

 

News Release 

 

当社は、「かなえる、のそばに。」をブランドスローガンに掲げ、何かをかなえようとする全ての人に寄

り添い、お客さまの自己実現をサポートする企業であり続けたいと考えています。その実現に向けて、

社員が働きやすい環境作りにより一層取り組むため、互いに異なる「個」を認め、受容し合い、社員が

持続的に活躍できる企業風土の形成をめざし、ダイバーシティ推進に積極的に取り組んでまいります。 
 

（ご参考）当社Webサイト「ダイバーシティ推進に対する取り組み」： 

https://www.orico.co.jp/company/corporate/efforts/diversity/ 

 

※「D&I」とは「ダイバーシティ&インクルージョン（diversity& inclusion）のこと。多様性を意味する「ダイ

バーシティ」と包括を意味する「インクルージョン」で、"多様性を尊重し活かしていくこと"を指します。 

https://www.orico.co.jp/company/corporate/efforts/diversity/

