
 
ニュースリリース 

 

2025 年 1月 7日 

日研トータルソーシング株式会社 

 

新たに新卒採用サイト「よりどりミライ」を開設！ 

多様な職種から自分に合う仕事選びと入社後の活躍をサポート 

 
 多様な人材を人的資本と捉え、人材ソリューションで可能性を創造する「人的資本創造企業」の日研

トータルソーシング株式会社（本社：東京都大田区）は、12 月 25 日より新たに新卒採用サイト「より

どりミライ」を開設したことをお知らせいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新卒採用サイト URL：https://nikken-totalsourcing.jp/work/newgraduate/special/ 

 

■新卒採用サイト「よりどりミライ」開設背景 

現在の採用市場では、新卒社員の早期退職が増加しており、就職後 3 年以内の離職率は約 3 割に

のぼります。（※）背景として、仕事内容・職場環境とのミスマッチ、自身のスキルアップやキャリアの将来

性を感じられずに退職に至るなど、採用市場におけるさまざまな事象が明らかになっています。これらは、限

られた時間で就職活動をしなければならない学生が多く、仕事内容や自己理解が不足したまま就職先を

選択するケースがあることが要因の一つと捉えられています。 

 

このような背景を踏まえ、新たに開設した当社の新卒採用サイトでは「よりどりミライ～見つかる・広がる・育

む～」をコンセプトとし、将来の選択肢が広がる自分に合う仕事を慎重に選びたい、キャリアビジョンが描けず

志望業界を迷っているなどの学生にも当社の多様な職種の仕事内容を知ることができるコンテンツを用意し

ました。 

※：厚生労働省、新規学卒就職者の離職状況(令和３年３月卒業者)を公表します（2024 年 10 月 25 日発表）より 

  

https://nikken-totalsourcing.jp/work/newgraduate/special/


■新卒採用サイト「よりどりミライ」の特徴 

本サイトでは、自分に合った職種を見つける職種マッチング診断や、幅広い選択肢を提供する社員紹

介・キャリア事例、社内の雰囲気やサポート体制を紹介するクロストークの記事掲載、技術や知識を育む

教育制度の紹介等、自身の働く姿を描きやすくするコンテンツを用意しています。また、ワクワク感を与える

豊富なキャラクターデザインで楽しく当社の仕事内容やサポート制度、教育体制を知ることができるような仕

様にしています。 

 

❶「ミライが見つかる」コンテンツ 

「やりたいことが絞れない」という志望動機も大歓迎です。豊富な職種の中から自身に合った仕事が見

つかる診断テストや仕事内容の紹介で仕事選びのサポートを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

❷「ミライが広がる」コンテンツ 

就業先は 5 領域 24 職種 5,000 以上の選択肢があり、「”試”職」するように、複数の職種を経験

する社内でのキャリアチェンジも可能です。当社の先輩がどのような仕事を経験し、キャリアアップをして

いるかを深く知ることができる社員紹介やストーリーを掲載しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

❸「ミライを育む」コンテンツ 

当社では充実した教育プログラムや資格取得制度、個性を尊重したサポートにより、社会で活躍でき

るプロを目指すことができます。独自のフォローアップ体制や実際にサポートを受けている社員のみなさ

んの生の声を掲載しています。 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

■日研トータルソーシングについて 

「人的資本創造企業」として業種や職域の枠組みを超え、様々な領域で活躍する人材を「人的資本」と捉え、

人材ソリューションを通じて働く人・企業・社会の可能性を創造していきます。 

 

【会社概要】 

設 立 1981 年 4 月 

本社所在地 東京都大田区西蒲田 

代表者 清水 浩二 

事業内容 総合人材サービス（業務請負事業／人材派遣事業／人材紹介事業） 


