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日研トータルソーシング株式会社 

 

【日研トータルソーシング】 

物流・製造現場の人材不足に対応 

フォークリフト（１ｔ以上）運転資格の取得に特化した 

「関東フォークリフト技能センター」開設 
 

 多様な人材を人的資本と捉え、人材ソリューションで可能性を創造する「人的資本創造企業」の日研トー

タルソーシング株式会社（本社：東京都大田区）は、現場の人材不足に対応するべく、2026 年 2 月 2

日にフォークリフト（１ｔ以上）運転資格の取得を目的とした研修施設「関東フォークリフト技能センター」

を開設しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

製造現場の物流工程では、自動倉庫や AGV（無人搬送車）、搬送ロボットなどによる自動化・効率化が

進む一方、工場規模や作業特性の制約から自動化が難しい工程も多く、フォークリフト需要は引き続き高い水

準で推移。フォークリフト運転者の安定的な人材確保が喫緊の課題となっています。 

 

こうした背景を受け、現場で即戦力となるフォークリフト運転者の育成体制の強化を目的に、フォークリフト

（１ｔ以上）運転資格の取得に特化した研修施設として、茨城県つくば市に「関東フォークリフト技能センタ

ー」を開設しました。当社は茨城県の登録機関の認定を受け、一般の受講者向けに複数コースの技能講習を

提供するとともに、当社派遣社員に対しては、フォークリフト運転資格の取得に加え、就業先業務に即した実践

的な乗車訓練やブラッシュアップ研修を含む独自の研修カリキュラムを実施します。本研修センターの運営を通じ

て、技能と現場対応力を兼ね備えた即戦力人材を育成・配属することで、人材不足解消に貢献してまいります。 

 



 

■フォークリフト運転技能講習の概要 

フォークリフト運転技能講習で定められている講習内容に基づき、走行や荷役に関する装置の構造及び取

扱いの方法、運転に必要な力学、関係法令などに関する知識を学ぶ座学での講習や、座って操作するカウンタ

ー式フォークリフトによる基本的な走行操作からフォークの差し込みや荷物の積み降ろし、配置などの荷役操作、

爪の操作や重心移動の理解、安全確認などの実技講習を実施します。 

 

■当社派遣社員向けの研修プログラム 

当社派遣社員には、フォークリフト運転技能講習に加え、就業先に応じた実践的な技術習得を目的に、2

日間にわたり実技研修を実施します。現場で使用されることが多い、立って操作するリーチ式フォークリフトを使

用した走行操作や荷役操作（フォークの抜き差し、荷物の積み降ろし、配置など）、安全確認などの研修を

通じて即戦力となる技術の強化を図ります。 

 

■講習受講生2名のコメント（一部抜粋） 

・現在、製造現場で梱包作業の仕事をしています。フォークリフトの資格取得により、仕事の幅を広げて収入を

増やすことを目的に今回の講習に参加しました。運転免許を持っておらず、運転自体未経験で当初は不安も

ありましたが、講師の方々の丁寧な指導により安心して学ぶことができています。 

 

・現在、製造現場でフィルムの梱包業務に従事していますが、勤務先では入社後数ヶ月での積極的なフォークリ

フトの資格取得が推奨されており、現場の需要を強く実感しました。そこで、仕事の幅を広げ、キャリアアップを実

現するために、今回の講習への参加を決めました。フォークリフトの操作は未経験でしたが、最新設備がそろう充

実した環境で、実務に即した操作方法を基礎から安心して学ぶことができています。将来的には「玉掛け」など

の関連資格にも挑戦し、さらなるスキルアップを通じて、着実にキャリアを築いていきたいと考えています。 



 

■日研トータルソーシング担当者のコメント 

製造・物流現場では自動化が進む一方、作業特性からフォークリフト需要は依然として高く、特に国内におい

て工業誘致数が多い茨城県を含む関東圏では人材確保が喫緊の課題でした。こうした背景を受け、当社は

即戦力人材の育成を目的につくば市に「関東フォークリフト技能センター」を開設しました。 

当社派遣社員には、資格取得のみならず、未経験者でも自信を持って働けるよう、就業先の業務に即した

実践的な研修を実施することで、就業後の現場とのミスマッチを防ぎます。 

今後は、同様に需要の高い関西や東海エリアへの展開も視野に入れ、技能と現場対応力を兼ね備えた人

材を育成し、地域産業の人材不足解消に貢献してまいります。 

 

 

【概要】 

名称：関東フォークリフト技能センター  

所在地：茨城県つくば市天久保４丁目 5−12 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

■日研トータルソーシングについて 

「人的資本創造企業」として業種や職域の枠組みを超え、様々な領域で活躍する人材を「人的資本」と捉え、人

材ソリューションを通じて働く人・企業・社会の可能性を創造していきます。 

 

【当社求人サイト】 

・工場・製造業の求人サイト「e仕事」：https://1145.jp/ 

・地域密着の求人サイト「e仕事マイタウン」：https://mytown.1145.jp/ 

・製造業エンジニア向け求人サイト「e仕事エンジニア」：https://engineer.1145.jp/ 

・新卒採用サイト：https://nikken-totalsourcing.jp/work/newgraduate/special/ 

 

【会社概要】 

設 立 1981年4月 

本社所在地 東京都大田区西蒲田 

代表者 清水 浩二 

事業内容 総合人材サービス（業務請負事業／人材派遣事業／人材紹介事業） 
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