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株式会社 AMDIA 

トラックドライバーの健康を支える新たな福利厚生制度を神奈川県で開始 

ニコチン 0 電子タバコを活用し、禁煙・減煙を考えるきっかけを提供 

電子シーシャに関する自社ブランドの製造販売や輸入商品の販売を行う株式会社 AMDIA（本社：東京都新宿

区、代表取締役社長：伊藤淳也）は、神奈川県の運送事業者を支える神奈川県貨物自動車事業協同組合連合

会（神貨協連）と連携し、会員組合および組合員事業者のドライバーを対象とした福利厚生の取り組み「神

貨協連 ドライバー健康サポート制度」を開始しました。 

 

本制度では、ニコチン 0 の電子タバコ製品を一つの選択肢として提供し、日々物流を支えるドライバーが自

身の喫煙習慣や健康について考えるきっかけづくりを行います。 

今後、本制度の展開を進める中で、組合員事業者において商品体験会等を実施する機会があった際には、実

際に商品を体験した従業員やドライバーから、使用した感想やご意見などを伺い、現場の声として蓄積して

いきます。得られた声については、今後の制度運営や取り組みの改善に活かしてまいります。 

 

 

神貨協連 ドライバー健康サポート制度 

 

本制度は、神貨協連の会員組合を通じて組合員事業者へ展開し、各事業者で働くドライバーの健康意識の向上を支

援する福利厚生制度です。ニコチン 0 の電子タバコを新たな選択肢として提供することで、ドライバー自身が

日々の喫煙習慣を見直し、禁煙・減煙について考えるきっかけづくりを目指します。 

 

神貨協連   →   会員組合   →   組合員事業者   →   ドライバー 

 

各事業者には、制度を周知するためのポスター、チラシ、名刺サイズカードなどの販促物を提供します。各販促物に記

載された QR コードから専用購入サイトへアクセスすることで、制度対象者は対象商品を会員限定の特別条件で購入で

きます。また、問い合わせ窓口として LINE 公式アカウントを設け、制度を継続的に利用しやすい環境を整えていま

す。 
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制度の 4 つのポイント 

 

01  ニコチン 0 の電子タバコを活用 

紙巻きタバコとは異なる選択肢を知ってもらい、喫煙習慣を見

直すきっかけを提供します。 

02  福利厚生制度として展開 

単なる商品販売ではなく、神貨協連・会員組合・組合員事業者

が連携する福利厚生の取り組みとして展開します。 

03  会員限定の特別条件で提供 

制度対象者は専用購入サイトから、対象商品を通常販売価格よ

り 20％OFF で購入できます。 

04  販促物を通じて制度を周知 

ポスター・チラシ・名刺サイズカードを活用し、事業所からド

ライバーへ制度を分かりやすく周知します。 

各事業者での活用イメージ 

本制度の運用・問い合わせ対応・専用購入サイトの管理は AMDIA が行うため、事業者様に新たな運用負担が発生しない仕組

みとしています。 

事務所・休憩スペース 

ポスター・チラシを設置 
ドライバーへの案内 

名刺サイズカードを配布 
興味を持ったドライバー 

QR コードから専用サイトへ 

 

販促物には専用購入サイトと LINE 公式アカウントの QR コードを掲載。商品購入や制度に関する問い合わせなど、その後の対応も

AMDIA が行います。 

運用・問い合わせ対応は AMDIA が実施 ｜ 事業者様の運用負担なし 

 

制度対象商品 

本制度では、すべてニコチン 0・タール 0 の電子タバコを対象商品としてご用意しています。 

利用シーンや好みに合わせて選択でき、制度対象者は専用サイトから通常販売価格より 20％OFF の特別価格で購入でき

ます。 

 

ICEBERG Dispo2 ICEBERG mini KIWI Spark スターターセット 

約 3,000 回吸引可能 

 

約 400 回吸引可能 

 

約 6,000 回吸引可能 

 

フレーバーPOD 交換式 使い切りタイプ カートリッジ交換式 

本体を繰り返し使用できる交換式モデ

ル。大容量リキッドで長く使用でき、継

続して利用しやすいスタンダードモデル

です。 

コンパクトで持ち運びやすい使い切りタ

イプ。手軽に電子タバコを試したい方に

も利用しやすいモデルです。 

コットンチップを採用し、クリアな味わ

いと満足感のある吸いごたえを楽しめる

モデルです。 

ニコチン 0・タール 0 ｜ 利用スタイルに合わせて選択 ｜ 組合員限定 20％OFF 

制度対象商品を知る  →  自分に合ったものを選ぶ  →  健康や喫煙習慣を考えるきっかけへ 
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取り組みの背景 ― トラックドライバーの約 2 人に 1 人が喫煙 

 

日本全国の喫煙率 

15.7％ 

厚生労働省 2023 年 

トラックドライバーの喫煙率 

48.6％ 

全日本トラック協会 2023 年 

禁煙したい喫煙者 

34.1％ 

全日本トラック協会 掲載データ 

 

トラックドライバーの喫煙率は、全国平均と比較して高い水準にあります。全日本トラック協会が 2023 年に実施した

アンケート調査では、トラックドライバーの喫煙率は 48.6％。一方、厚生労働省「令和 5 年 国民健康・栄養調査」で

は、現在習慣的に喫煙している成人の割合は 15.7％となっています。 

こうした背景から、AMDIA と神貨協連は、禁煙を一方的に求めるのではなく、ニコチン 0 の電子タバコという新しい選

択肢を知ってもらうことで、ドライバー自身が喫煙習慣を見直し、禁煙・減煙について考えるきっかけをつくりたいと

考えました。 

「やめる」だけではなく、まずは新しい選択肢を知ることから。 

※喫煙率 48.6％：全日本トラック協会 2023 年調査。全国 15.7％：厚生労働省「令和 5 年 国民健康・栄養調査」。34.1％：全日本トラック協会「トラック運送事

業者のための健康起因事故防止マニュアル」掲載データ。 

■ 本制度で目指すこと 禁煙を一方的に求めるのではなく、ニコチン 0 という新しい選択肢を知ってもらい、ドライバー

が自身の健康や喫煙習慣を考える第一歩につなげます。 
知る  →  試す  →  自分に合った選択を考える 

 

今後の展開 

AMDIA では、本制度を一過性の取り組みではなく、物流・運送業界における新しい福利厚生のモデルとして育てていきたいと考え

ています。 

まずは神貨協連との取り組みを通じて、各会員組合、組合員事業者、ドライバーの声を集めながら制度の運用・改善を進めてまいり

ます。今後は神奈川県での取り組みを一つのモデルケースとして、他地域の物流・運送業界への展開も視野に入れ、より多くのドラ

イバーが自身の健康について考える機会を提供してまいります。 

 

神奈川県貨物自動車事業協同組合連合会（神貨協連）について 

神奈川県貨物自動車事業協同組合連合会（神貨協連）は、協同組合の相互扶助・協調を基盤に、トラック運送事業の社会的・経済的

活動の向上を目的として、1964 年（昭和 39 年）に設立された事業協同組合連合会です。 

神奈川県内の貨物自動車運送事業者で構成される協同組合が加盟し、会員組合および組合員事業者の事業活動を支えるさまざまな取

り組みを展開しています。 

 

株式会社 AMDIA について 

株式会社 AMDIA は、2008 年設立。米国カリフォルニアのグループ拠点を活用した海外製品・情報の調達をはじめ、自社 WEB シス

テムの構築、商品の企画・開発・製造・販売、広告など、幅広い事業を展開しています。 

システム・テクノロジーから物流・貿易、商品開発まで、さまざまなリソースを活用しながら、新しい技術や商品、サービスを分か

りやすくユーザーへ届けることを目指しています。 
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会社名：株式会社 AMDIA ｜ 所在地：東京都新宿区新宿 1-36-7 川本ビル 4F ｜ 代表取締役社長：伊藤淳也 

※本制度は、電子タバコによる禁煙効果、疾病の予防・治療効果等をうたうものではありません。 
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