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事業や社会を前進させた方々を表彰するアワード「Forward Award 2021」を開催
〜表彰式では、ビジネスシーンにおける困難や課題に挑戦したストーリーを発表予定～

　株式会社マネーフォワード（本社：東京都港区、代表取締役社長CEO： 辻庸介、以下「当社」）は、ビジネスシーンにお
いて、困難や課題に挑戦し、事業や社会を前進させた方々を表彰するアワード「Forward Award 2021」を開催します。
受賞者の発表は、2021年11月2日に開催される、ビジネスを前へ進め、社会を動かすチャレンジを応援する1Dayカン
ファレンス「Forward Day」内の「Forward Award 2021」表彰式で行います。表彰式では、ビジネスシーンにおいて直面
した困難や課題に対し、受賞者が挑戦したストーリーを発表します。

■「Forward Award 2021」概要
　当社は、創業以来「お金を前へ。人生をもっと前へ。」というミッションを掲げ、すべての人のお金の課題を解決し、チャ

レンジできる社会づくりを目指しています。

　「Forward Award 2021」は、困難な経営や、未知なるプロジェクト、日頃の業務効率化に向けた対応など、様々な局面
において、果敢に挑戦した方々を称賛する場です。挑戦者が誇りと自信を持って新たな目標に向かってチャレンジし、そ

して、より多くの人々がその挑戦に感化され、日本全体が挑戦に対して前向きな気持ちになることを目的に開催します。
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　ビジネスシーンにおいて、チャレンジし続けている方からの応募されたストーリーに対し、審査を行い、「テクノロジー

賞」、「イノベーション賞」、「ソーシャル賞」、「エンプロイーサクセス賞」の計4つの賞の受賞者を決定します。受賞者およ
び受賞内容は、2021年11月2日のオンライン表彰式にて発表予定です。

■「Forward Award 2021」表彰式 開催概要
日時：2021年11月2日（火）14:00〜15:00（予定）
視聴方法：「Forward Day」内のセッションとして開催しますので、ご視聴には「Forward Day 2021」の参加申し込みが
必要です

・「Forward Day 2021」について
開催日時 ：2021年11月2日（火）10:30～19:00（予定）
場所 ：オンライン
参加費 ：無料・事前申込制
事前申込/特設サイトURL：https://moneyforward.com/event/forwardday
※本イベントは、セッションごとのお申し込みは実施しておりません。お申し込みいただきましたら、全てのセッションをご覧いただくことが可能

です。

■「Forward Award」エントリー方法
・プレエントリー締切日時：2021年10月8日 17:00

・応募資格：

　ビジネスシーンにおいて、チャレンジし続けている方

　－従来の慣習に立ち向かい、社内や業界にイノベーションを起こした

　－前例のない大きな経営課題をチームワークで成功に導いた

　－業務の非効率さをITツール等を用いて改善し効果が継続されている　等
　※ 法人・個人事業主は問いません。マネーフォワードグループのサービスをご利用でない方でも応募可能です。（※ソーシャル賞は、マネー

フォワードグループのサービス利用者より選考します）

・選定基準：

　エントリーいただいた内容をもとに、下記基準に基づいて、総合的に選考します。

　－チャレンジの独自性

　－効果・成果

　－社会へのインパクト

　－取り組みの再現性

・応募方法：

　１．応募フォームよりプレエントリー

　　　応募フォームに必要事項をご記入ください。プレエントリーが完了します。

　　　応募フォーム：https://forms.gle/BU8kSeEnkdrAfK9x7
　２．応募書類の作成

　　　プレエントリー後、事務局より応募書類をお送りします。

　　　案内に沿って応募書類を作成いただきます。

　３．ご提出（応募書類締切日時：2021年10月13日 15:00）
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　　　締切日時までに、応募書類をご提出ください。

■表彰テーマ
・テクノロジー賞

テクノロジーを活用して自社の業務や取り組みに変革をもたらしながら、他企業にも積極的にノウハウをシェアし、その業

界・周辺企業のテクノロジー利活用を促進した取り組みに贈られます。

・イノベーション賞

バックオフィス業務に様々なサービスを取り入れ、自社業務の最適解を導き出すとともに、業務自体にイノベーションをお

こし、関わる従業員の働き方や、企業の経営にインパクトを与えた取り組みに贈られます。

・ソーシャル賞

マネーフォワードグループのサービスを利用しているユーザーの中から、その地域や社会に対してポジティブな影響を与

え世の中を前に進めた取り組みに贈られます。

・エンプロイーサクセス賞

働き方改革の先に、従業員の意識に変化が生まれ、働く一人ひとりが目を輝かせながら働ける環境を実現した取り組み

に贈られます。

■株式会社マネーフォワードについて
名称　　：株式会社マネーフォワード

所在地　：東京都港区芝浦 3-1-21　msb Tamachi 田町ステーションタワーS 21F
代表者　：代表取締役社長CEO 辻庸介
設立　　：2012年5月
事業内容：PFMサービスおよびクラウドサービスの開発・提供
URL　　：https://corp.moneyforward.com/
主要サービス：

お金の見える化サービス『マネーフォワード ME』　https://moneyforward.com/
バックオフィスSaaS『マネーフォワード クラウド』　https://biz.moneyforward.com/

＊記載されている会社名および商品・製品・サービス名（ロゴマーク等を含む）は、各社の商標または各権利者の登録商標です。
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