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▶Webサイト

URL：https://jinjer.co.jp/nenga/2024/

※Webサイトでは、jinjerにおける2023年のトピックスや、サービスごとの新年の抱負を紹介していま

す。

jinjerにとって2023年は、インボイス制度の対応に向けた「ジンジャー経費」の機能実装や株式会社イン

ソースからのOEM提供により、8⽉に新サービス「ジンジャーeラーニング」をリリースしたほか、11⽉

には当初から掲げている思いを軸に、プロダクトのブランドリニューアルをおこなうなど、より⼈事担

当者の皆様に選ばれ続ける取り組みを強化してきた1年となりました。

2024年は電⼦帳簿保存の義務化や、建設業や運送業のトラックドライバー等に向けた時間外労働の上限

規制などがありますが、引き続き皆様をより良い⽅向に導く⼀助となれるよう、新しいプロダクトの開

発や既存サービスの機能拡充に精励し、より⼀層お客さまに喜ばれるサービス作りに努めていきます。

本年もどうぞ宜しくお願いします。

■クラウド型⼈事労務システム「ジンジャー」■クラウド型⼈事労務システム「ジンジャー」

「ジンジャー」は⼈事労務・勤怠管理・給与計算・ワークフロー・経費精算など、⼈事労務の効率化を

⽀援するクラウドシステムです。いつもの⼈事業務を「⼀元化されたCore HRデータベース」で効率化・

⾃動化し、各システムにおける情報登録や変更の⼿間を削減します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com
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■会社概要■会社概要

会社名   ：jinjer株式会社

所在地   ：東京都新宿区⻄新宿 6-11-3 WeWork Dタワー⻄新宿

代表者   ：代表取締役社⻑ 桑内 孝志

URL        ：https://jinjer.co.jp/

jinjer株式会社のプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/89626
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