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	jinjer、株式会社リーディングマークと共催で、『労働人口が505万人足りなくなる？人手不足対策のための「びっくり退職防止」と「人事労務業務の自動化」とは』を開催
	ー社会保険労務士 五味田氏が企業における人手不足解消について詳しく解説ー


