
jinjer株式会社

jinjer、各社の雇用契約システムの特徴を学べる『第1回 クラ
ステ杯 襷でつなぐ！全日本雇用契約選抜駅伝大会』に登壇

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」を提供しているjinjer株式会社（本社：東京都新宿区、代
表取締役社長：桑内 孝志 ）は、株式会社TECO Designが主催する「第1回 クラステ杯 襷でつなぐ！全
日本雇用契約選抜駅伝大会」に登壇することをお知らせします。本セミナーは録画配信となっているた
め、2024年7月23日(火)～8月18日(日)まで視聴可能です。

■開催背景

リモートワークが普及している昨今、人事や労務の担当者が出社しなくても入社手続きが進められるよ

う、雇用契約の電子化を進める企業が増えています。

しかし、国内にある多種多様な雇用契約システムのなかから、自社にあった最適なシステムを選ぶこと

は簡単なことではありません。雇用契約の電子化に取り組む企業の中には、「各社の違いが分からな

い」「何を基準に選べばいいのか？」といった悩みを抱えている人事労務担当者は多いのではないでし

ょうか。



そこで、人事労務分野のシステム導入支援をおこなう株式会社TECO Designは、主要SaaSベンダー各
社が、雇用契約書作成のデモンストレーションを駅伝形式でご紹介する、録画配信セミナーを企画しま

した。「これから雇用契約システムを導入したい」とお考えのご担当者様、効率的に各社の情報を集め

たいご担当者様は、是非ご参加ください。

■開催概要

▶日程

7月23日(火)12:00~配信開始 ※8月18日(日)まで視聴可能

▶主催企業

株式会社TECO Design

▶参加システム

‧e-mu

‧かんたん雇用契約forクラウド

‧ジョブカン労務HR

‧ジンジャー人事労務

‧奉行Edge 労務管理電子化クラウド

‧freee人事労務 雇用契約

‧マネーフォワード クラウド人事管理

‧One人事[労務]

※五十音順

▶会場

Youtube限定公開

※視聴URLは、後日お申し込みいただくメールアドレス宛にお送りいたします。

▶参加費

無料

▶お申し込みはこちら

https://cloud-station.jp/blog/seminar20240723/?utm_source=jinjer

▶本ウェビナーに関する問合せ先

https://cloud-station.jp/blog/seminar20240723/?utm_source=jinjer


inbound_jinjer@jinjer.co.jp

■クラウド型人事労務サービス「ジンジャー」とは

「ジンジャー」は、人事労務‧勤怠管理‧給与計算などの人事の定型業務から人事評価‧eラーニング
といったタレントマネジメントまで、1つにまとめて管理できるクラウド型人事労務システムです。
人事情報を1つに統合した「Core HRデータベース」によって、勤怠集計からの給与計算や、社会保険手
続きに関する帳票類の入力といった定型業務の効率化‧自動化を支援します。

また、それぞれのシステムのデータベースがつながっているため、データベースの自動反映や役割変更

に応じた各システムへの権限変更の自動化などを実現します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com

■会社概要

会社名：jinjer株式会社

所在地：東京都新宿区西新宿 6-11-3 WeWork Dタワー西新宿

代表者：代表取締役社長　桑内 孝志

URL　：https://jinjer.co.jp/

jinjer株式会社のプレスリリース⼀覧

https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/89626
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