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jinjer、西条市の健康づくり計画におけるDX推進を支援

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」を提供しているjinjer株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：桑内 孝志）

は、愛媛県西条市（市長：玉井 敏久、以下「西条市」）の、健康づくり計画におけるDX推進を支援していくことをお知らせしま
す。取り組みの第一歩として、西条市の健康推進に関する新たなキャッチフレーズ募集をサポートします。

この取り組みは、jinjerのサスティナブル活動の一環である「MOVE ON PROJECT」※として進めていきます。
※MOVE ON PROJECTとは
https://jinjer.co.jp/sustainability/move-on-project/

■取り組みの背景
jinjerは、会社設立当時からサスティナブル活動の一環で「MOVE ON PROJECT」を推進しています。本プロジェクトは、自治
体や福祉支援団体のDXを1.5歩手前から伴走し、さまざまな社会課題の解決を進めるプロジェクトです。

西条市は、今後の健康づくり計画において「ひとの健康づくり」に加え、「まちの健康づくり」にもアプローチしていきます。この

計画の実現に向け、jinjerは「MOVE ON PROJECT」を通じて外部の視点から西条市の健康づくり計画におけるDX推進を支
援していきます。

具体的な取り組みの第一歩として、西条市が2024年9月1日から開始した健康推進に関する新たなキャッチフレーズ募集をサ
ポートしていきます。

jinjerは、西条市との公民連携を図りながら健康づくりの好循環を生み出し、市民のウェルビーイング向上に貢献することで、
西条市の持続可能な未来を共に創り上げていきたいと考えています。

■「健康づくり計画におけるDX支援」の具体的な取り組み
・健康推進に関する新たなキャッチフレーズ募集にかかる企画・運営

・広報施策についてマーケティング観点でのアドバイス

・がん検診受診率向上に向けた施策提案

・健康推進に関連したモニタリングシートの作成

■健康推進に関する新たなキャッチフレーズ募集概要
・募集内容

第3次西条市健康づくり計画の目指す姿と基本的な考え方をインパクトのある短い言葉に置き換え、広く市民、団体、事業者
の皆さんの共感を生み、みんなで一体感を醸成しながら連携して、健康づくりの輪をひろげていくためのキャッチフレーズ。

・応募期間

2024年9月1日(日曜日)～2024年10月31日(木曜日）（必着）
・応募方法

Webフォームによる応募（LoGoフォーム）、郵送、持参または電子メールのいずれかで応募ください。なお、1人何作品でも応
募可能ですが、応募1通につき1作品とします。

https://jinjer.co.jp/sustainability/move-on-project/


【応募フォーム】

https://logoform.jp/form/Rodr/685138
詳しくは、西条市のホームページをご覧ください。

【ホームページ】

https://www.city.saijo.ehime.jp/soshiki/kenkoiryo/keikaku-catchphrase.html

■会社概要
会社名：jinjer株式会社
所在地：東京都新宿区西新宿 6-11-3 WeWork Dタワー西新宿
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