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jinjerへPotentiaとJ-STARが共同で資本参加

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」を提供しているjinjer株式会社（本社：東京都新宿区　代表取締役社長：桑内 孝志

以下、jinjer）は、オーストラリアを拠点にテック領域でプライベートエクイティ・グロース投資を手掛けるPotentia Capital（以下、
Potentia）と、国内において中堅・中小企業へのプライベートエクイティ投資を手掛けるJ-STAR株式会社（以下、J-STAR）によ
る共同での資本参加が決定したことをお知らせします。

Potentiaは、テック領域に強みを持つオーストラリアの投資家であり、ソフトウェア企業の支援に関しては卓越した知見と実績
を持っています。J-STARは、過去20年近くにわたり国内130社以上の企業への投資実績を持つ著名な日本の投資会社であ
り、その支援により多くの企業が成長を遂げています。

jinjerは、両者を新しいパートナーとして迎え入れることにより、Potentiaのテック領域における卓越した知見、及び、J-STARの
日本市場での豊富な経験を組み合わせた相互のサポートを受けながら、事業の更なる成長を目指します。これにより、今後も

安定したサービスの提供と、プロダクトの改善・拡充を一層推進していきます。

また、本件によるjinjerの事業執行体制に変更はなく、今後も現行の経営体制のもとで「ジンジャー」を提供していきます。

Potentia、J-STARのプレスリリースについては、下記をご参照ください。
https://www.j-star.co.jp/wp-content/uploads/2024/09/20240918-Joint-Press-Release-JP.pdf

■クラウド型人事労務システム「ジンジャー」とは
「ジンジャー」は、人事労務・勤怠管理・給与計算などの人事の定型業務から人事評価・eラーニングといったタレントマネジメン
トまで、1つにまとめて管理できるクラウド型人事労務システムです。
人事情報を1つに統合した「Core HRデータベース」によって、勤怠集計からの給与計算や、社会保険手続きに関する帳票類
の入力といった定型業務の効率化・自動化を支援します。

また、それぞれのシステムのデータベースがつながっているため、データベースの自動反映や役割変更に応じた各システム

への権限変更の自動化などを実現します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com

■会社概要
会社名：jinjer株式会社
所在地：東京都新宿区西新宿 6-11-3 WeWork Dタワー西新宿
代表者：代表取締役社長　桑内 孝志

URL：https://jinjer.co.jp/

【本 件 に つ い ての報 道 関 係 の お 問 い 合 わ せ先】  
jinjer株式会社 広報室（E-mail ： pr@jinjer.co.jp）
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