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クラウド型勤怠管理システム「ジンジャー勤怠」、ITトレン
ドが認定するGood Productバッジをシフト管理部門で受賞

jinjer株式会社（本社：東京都新宿区　代表取締役社長：桑内 孝志）が提供するクラウド型勤怠管理シ
ステム「ジンジャー勤怠」は、株式会社Innovation & Co.（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：齊
藤 和馬）が提供する法人向けIT製品・サービスの比較サイト「ITトレンド」が発表するGood Product
バッジをシフト管理部門で受賞したことをお知らせします。

『ITトレンド Good Productバッジ』とは

『ITトレンドGood Productバッジ』とは、IT製品の比較・資料請求サイト「ITトレンド」を実際に利用
しているユーザーからの評価に基づいて特に優良な製品を認定するものです。参入障壁が低くなった法

人向けIT製品の中でも特に多くのユーザー企業のIT化を支援している掲載企業様を称えるとともに、よ
り顧客満足度の高い製品を広めることを目的に発表されました。第7回となる今回は275製品が受賞
し、「ジンジャー勤怠」はシフト管理部門にて受賞しました。

ITトレンドとは



ITトレンドはイノベーションが2007年より運営している法人向けIT製品の比較・資料請求サイトであ
り、2021年3月時点で、累計訪問者数4,000万人以上、1,700製品以上を掲載しています。サイトを閲覧
し利用する企業内個人であるユーザーは、掲載されている製品情報や口コミレビューなどを参考に、自

社の課題に適したIT製品を複数の製品・会社から比較検討ができ、その場で資料請求が一括でできるサ
イトです。

▶ITトレンド サイトhttps://it-trend.jp/

クラウド型勤怠管理システム「ジンジャー勤怠」とは

クラウド型勤怠管理システム「ジンジャー勤怠」は、シフト管理、有休管理、出勤・退勤管理、残業管

理など、勤怠に関わる業務を効率化し、リアルタイムでの管理を可能にします。また、法改正があった

際も、アップデートを自動でおこなうため、常に最新の労働基準に準拠した管理が可能です。「ジンジ

ャー勤怠」を通して、人事労務担当者の業務を効率化し、企業の工数やコストの削減を実現します。

▶「ジンジャー勤怠」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com/kintai/

クラウド型人事労務システム「ジンジャー」とは

「ジンジャー」は、人事労務・勤怠管理・給与計算などの人事の定型業務から人事評価・eラーニング
といったタレントマネジメントまで、1つにまとめて管理できるクラウド型人事労務システムです。
人事情報を1つに統合した「Core HRデータベース」によって、勤怠集計からの給与計算や、社会保険手
続きに関する帳票類の入力といった定型業務の効率化・自動化を支援します。

また、それぞれのシステムのデータベースがつながっているため、データベースの自動反映や役割変更

に応じた各システムへの権限変更の自動化などを実現します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com
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