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jinjer株式会社（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：桑内 孝志、以下「jinjer」）が提供する、クラウド型人事労務システム
「ジンジャー」の複数システム（人事労務・雇用契約・勤怠・ワークフロー）を、リソルホールディングス株式会社（本社：東京都

新宿区／代表：大澤 勝）へ導入したことをお知らせします。

■導入背景
「ジンジャー」は、人事労務の効率化を支援するクラウドシステムです。人事業務に関わる幅広いデータをジンジャーに集約

し、「1つのデータベース」で管理することで、各システムにおける情報の登録や変更の手間を削減できます。

今回、リソルグループへ「ジンジャー」導入の決め手となったのは、専任のサポート体制によるスムーズな連携と、年間数千件

にもなる雇用契約業務のペーパーレス化および人事データ連携の仕組み化、さらに将来的には、人事データ統合による人事

労務業務の一元管理体制の構築を実現できる点となります。

引き続き、jinjerはリソルグループが描く、一元管理体制を実現するために「ジンジャー」を通じて業務改善のサポートをしてい
きます。

▶導入事例詳細ページ

https://hcm-jinjer.com/results/101219/

▶導入システム

・「ジンジャー人事労務」　 　https://hcm-jinjer.com/jinji/
・「ジンジャー人事労務 雇用契約」　　https://hcm-jinjer.com/employmentcontract/
・「ジンジャー勤怠」　　　　　 　　 https://hcm-jinjer.com/kintai/
・「ジンジャーワークフロー」 https://hcm-jinjer.com/workflow/

■リソルホールディングスとは
ホテル運営事業、ゴルフ運営事業、リソルの森（CCRC）事業、福利厚生事業、再生エネルギー事業、投資再生事業の6事業
を多角的に展開するグループの持株会社
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■クラウド型人事労務システム「ジンジャー」とは
ジンジャーは、人事労務・勤怠管理・給与計算・ワークフロー・経費精算など、人事労務の業務効率化を支援するクラウドシス

テムです。人事労務に関わるすべてのデータをジンジャーに集約し、「1つのデータベース」で管理することで、各システムにお
ける情報の登録や変更の手間を削減します。

▶「ジンジャー」サービスサイト：https://hcm-jinjer.com

■会社概要
会社名　　　：リソルホールディングス株式会社

所在地　　　：東京都新宿区西新宿6丁目24-1西新宿三井ビルディング12階
代表者　　　：代表取締役社長　大澤 勝

URL 　　 ：https://www.resol.jp/

会社名　　　：jinjer株式会社
所在地　　　：東京都新宿区西新宿 6-11-3 WeWork Dタワー西新宿
代表者　　　：代表取締役社長　桑内 孝志

URL 　　 ：https://jinjer.co.jp/
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