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Deel、大規模なグローバル採用を再定義し、ギネス世界記録™を達成 

~Deel のバーチャル採用イベントに過去最多の 6,848名が参加し、 

AI を活用した一次面接への機会を提供。 

「仕事の未来」における重要なマイルストーンに~ 

 

 

 

グローバルチーム向けオールインワン人事・給与プラットフォームを提供する Deel（本社：米国カリフォルニア州、

CEO：Alex Bouaziz）は本日、グローバルバーチャル採用イベント「Get Inspired, Get Hired」において、

「最大規模のオンライン採用イベント」としてギネス世界記録™を正式に達成したことを発表しました。 

 

この記録は、Zoom Workplace プラットフォーム上でライブ配信されたバーチャル採用イベントの開催中に達

成されました。イベントには、世界各地から 6,848名のプロフェッショナルが参加し、Deelの成長や企業文化、

グローバルなキャリア機会について理解を深めました。また、本イベントでは、世界各地で募集している 300 以

上のセールス職が紹介されました。 

 

「Get Inspired, Get Hired」は、大規模なグローバル採用を加速させるために設計されたイベントです。イベ

ント終了後、参加者は公開中のポジションへ即時に応募することが可能となり、応募者全員に一次面接の機

会が提供されました。主要パートナーであるmicro1、Covey、Metaviewが提供する AIテクノロジーを活用

することで、Deelは採用プロセスの効率化と大幅な迅速化を実現しました。 

 

 

■Deel グローバル人材採用責任者 アラン・プライスのコメント 

https://www.deel.com/events/get-inspired-get-hired/
https://www.micro1.ai/
https://getcovey.com/
https://www.metaview.ai/


 

「今回の成果は、Deel のグローバルコミュニティの規模を証明するとともに、採用のあり方を進化させる Deel の

姿勢を反映したものです。世界中の人材が、より迅速かつ開かれた形で Deel に参加できる機会を創出し、あ

わせて歴史的な記録を達成できたことを大変光栄に思います。」 

 

記録を更新した本イベントは、Deel の継続的な成長と、地理的な壁を超えて世界中の人材に新たな機会を

提供するというミッションを改めて強調するものとなりました。 

 

■Deelについて 

会社名 ： Deel Inc. 

本社 ： 米国 カリフォルニア州 サンフランシスコ 

CEO ： Alex Bouaziz 

URL ：https://www.deel.com/ja/ 

Deel は、グローバルチームのために設計された、オールインワン型の給与・人事管理プラットフォームです。多様

化する働き方に対応した Deel のプラットフォームでは、HRIS（人事情報システム）、給与計算、コンプライア

ンス、福利厚生、パフォーマンス管理、IT 備品管理など、人事・労務に関わるあらゆる機能をシームレスに統

合します。Deelは、AI を活用した各種ツールと自社が保有するグローバル給与インフラを通じて、150 カ国以

上のあらゆる雇用形態に対応し、企業がよりスマートかつ迅速、そしてコンプライアンスに準拠した形でビジネス

を拡大できるよう支援しています。  

 

詳細は deel.com をご覧ください。 

 

 

https://www.deel.com/ja/
http://deel.com/

