
 

 
2025 年 3 月 25 日 

コスモエネルギーホールディングス株式会社 

 

 

コスモエネルギーホールディングス 3 年連続賃上げを実施 

～ 大卒初任給は 33 万円に ～ 

 

コスモエネルギーホールディングス株式会社（代表取締役社長：山田 茂、以下「当

社」）は 2025 年 3 月 24 日に開催された春季労使交渉において、コスモ石油労働組合の要

求水準（定期昇給を含めた組合員平均 6.3%の賃上げ）を上回る、8.3％の賃上げを回答

し、妥結しました。なお、会社平均の賃上げ率は 6.7％です。 

 

当社は、「私たちは、地球と人間と社会の調和と共生を図り、無限に広がる未来に向け

ての持続的発展をめざします」というグループ理念のもと、いつの時代も社会の原動力と

なるエネルギーの供給を目指しています。その実現には、自律的で多様な思考を持ち、挑

戦し続ける人材の育成が不可欠であり、従業員と会社がともに成長することが重要だと考

えています。この考えに基づき、当社は社員の成長意欲を支え、エンゲージメントを高め

る一環として、過去 2 年間と同水準となる会社平均６％以上の賃上げを実施しました。 

 

さらに、社員の成長環境を整え、優秀な人材の確保にもつなげるため、2025 年 4 月入

社者の初任給より以下の通り引き上げます。 

・大学（学部）卒 ： 33 万円 (＋約 2.4 万円) 

・高等専門学校卒 ： 27.8 万円(＋約 2.2 万円) 

・高等学校卒   ： 24.8 万円(＋約 2.2 万円)。 

 

当社は、今後もエネルギーの安定供給と、関連サービスの提供を通じて、持続可能な社

会の実現(サステナビリティ)に取り組み、ブランドステイトメントである「ココロも満タ

ンに」を念頭に、どんな時代においても、コスモに関わるすべての人のココロまで満たす

会社を目指してまいります。 

       以上 


