
2017年 5月 19日 

 内々定率速報 ＜国公立大・私立大-理系＞  
 

全体内々定率 38.6％、昨年同時期は 28.8％、 

私立の内々定率が大幅に上昇。 
 

国公立：電気通信大学･東京大学･東京工業大学･横浜国立大学･首都大学東京･千葉大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

４６．７ 41.4 ３６．７ ７８．３ 82.8 ５３．３ ６０ 

私立：青山学院大学･慶應義塾大学･芝浦工業大学･中央大学･東京電機大学･東京理科大学･ 

東洋大学･日本大学･法政大学･明治大学･立教大学･早稲田大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

４５．０ 30.3 ２９．２ ８９．２ ９5．０ ５５．０ １２０ 

 

国立：静岡大学･岐阜大学･名古屋大学･名古屋工業大学･三重大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３４．０ 33.3 １８．０ ８４．０ 91.7 ６６．０ ５０ 

私立：愛知工業大学･大同大学･中部大学･南山大学･名城大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３０．０ 28.0 ２０．０ ８８．０ 90.0 ７０．０ ５０ 

 

国公立：京都大学･大阪大学･神戸大学･大阪市立大学･大阪府立大学･兵庫県立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３６．７ 31.7 １８．３ ８６．７ 93.3 ６３．３ ６０ 

私立：京都産業大学･同志社大学･立命館大学･龍谷大学･大阪工業大学･大阪電気通信大学･ 

関西大学･近畿大学･関西学院大学･甲南大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

２９．０ 16.2 ２０．０ ９１．０ 94.9 ７１．０ 100 

 

 内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

国公立 ３９．６ 35.6 ２４．８ ８３．０ 89.1 ６０．４ １７０ 

私立 ３８．２ 25.8 ２５．２ ８９．６ 94.4 ６１．８ ２７０ 

全体 ３８．６ 28.8 ２５．１ ８７．６ 92.7 ６１．４ ４４０ 

 

全体内々定率は38.6％と、昨年同時期調査時（2016年5月9日～14日）の28.8％に比べ、約10ポイント上昇している。特に私立の

内々定率が38.2％と昨年同時期比で13ポイントも高くなっており、私立の伸びが顕著である。 

 

発 行 人     EA ： 株式会社学情 企画部 マネージャー 乾 真一朗 

A調査年月日     EA ： 2017年 5月 8日～ 5月 13日 

A情 報 源     EA ： 各大学の就職希望学生440名への電話でのリサーチ。架電対象となる学生は就職希望登録者リストから無作為に選択。 

※本調査の結果をエリア全体で見る場合に、各エリア間の格差をなくす為ウエイトバックを行った。 

※    は、昨年ほぼ同時期（2016年5月9日～14日）の調査結果 
※内々定率＝内々定をもらった学生数／全体学生数 
※内々定率（入社意思あり）＝内々定をもらった企業に入社意思がある学生数／全体学生数 

関東圏 
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全体 
 



2017年 5月 19日 
 内々定率速報 ＜国公立大-文系＞  

全体内々定率 32.2％。昨年同時期比 5.2 ポイント上昇。 

その反面全体活動率は、92.1％と高い水準を維持。 
 

国立：茨城大学･筑波大学･宇都宮大学･群馬大学･千葉大学･埼玉大学･東京大学･ 

東京外国語大学･東京学芸大学･一橋大学･横浜国立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３０．９ 30.0 ２１．８ ９３．６ 95.5 ６９．１ １１０ 

公立：高崎経済大学･首都大学東京･横浜市立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３６．７ ２０．0 ２３．３ ９３．３ 96.7 ６３．３ ３０ 

 

国立：静岡大学･愛知教育大学･名古屋大学･岐阜大学･三重大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３２．０ 36.0 １８．０ ８６．０ 98.0 ６８．０ ５０ 

公立：静岡県立大学･愛知県立大学･名古屋市立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

２３．３ 10.0 １０．０ ９６．７ １００．０ ７６．７ ３０ 

 

国立：滋賀大学･京都大学･大阪大学･神戸大学･和歌山大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３４．０ 22.4 ２０．０ ９０．０ 91.8 ６６．０ ５０ 

公立：京都府立大学･大阪市立大学･大阪府立大学･兵庫県立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３２．５ 27.5 １５．０ ９７．５ 100.0 ６７．５ ４０ 

 

 内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

国立 ３２．０ 28.6 ２０．６ ９１．３ 94.8 ６８．０ ２１０ 

公立 ３３．０ 21.2 １８．１ ９５．４ ９８．5 ６７．０ １００ 

全体 ３２．２ 27.0 ２０．１ ９２．１ 95.6 ６７．８ ３１０ 

 

全体内々定率は32.2％と昨年同時期調査時（2016年5月9日～14日）の27.0％に比べると5.2ポイント上昇している。特に関東・東

海・関西の公立の伸びが顕著であり、今年は企業側の接触の裾野が広がりつつあると考えられる。全体活動率も92.1％と高い水準を

保っており、今後の動向を注視したい。 

 

 

発 行 人     EA ： 株式会社 学情 企画部 マネージャー 乾 真一朗 

A調査年月日     EA ： 2017年 5月8日～ 5月13日 
A情 報 源     EA ： 各大学の就職希望学生310名への電話でのリサーチ。架電対象となる学生は就職希望登録者リストから無作為に選択。 

※本調査の結果をエリア全体で見る場合に、各エリア間の格差をなくす為ウエイトバックを行った。 

    は昨年ほぼ同時期（2016年5月9日～14日）の調査結果 

※内々定率＝内々定をもらった学生数／全体学生数  内々定率（入社意思あり）＝内々定をもらった企業に入社意思がある学生数／全体学生数 
※“入社意思あり”とは、内々定企業に入社することを良しとする状態であるが、就職活動を終了する学生だけでなく、さらに魅力的な会社を探す

ため就職活動を継続する学生も含まれる。 
 

 

関東圏 

東海圏 

関西圏 

全体 
 



2017年 5月 19日 
 内々定率速報 ＜私立大-文系＞  

 

全体内々定率 35.9％、昨年同時期比 6 ポイント上昇。 

全体活動率は 90％以上を維持。今後の動向に注視。 
 

私立：青山学院大学・慶應義塾大学･中央大学･法政大学･明治大学･立教大学･早稲田大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３５．７ 26.7 ２５．７ ９５．７ ９３．３ ６４．３ ７０ 

私立：駒澤大学･専修大学･東洋大学･日本大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３５．０ 35.0 ２２．５ ９７．５ 95．０ ６５．０ ４０ 

 

私立：愛知大学･愛知学院大学･中京大学･南山大学･名城大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

４８．０ １8．０ ３４．０ ８２．０ １００．０ ５２．０ ５０ 

 

 

 

 

 

私立：同志社大学･立命館大学･関西大学･関西学院大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３２．５ 35.1 ２２．５ ９５．０ 91.9 ６７．５ ４０ 

私立：京都産業大学･龍谷大学･近畿大学･甲南大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３２．５ 32.5 ３０．０ ９０．０ ９７．５ ６７．５ ４０ 

 

 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３５．９ 29.9 ２５．８ ９３．８ 94.6 ６４．１ ２４０ 

 

 

 

 

全体内々定率は35.9％で昨年同時期調査（2016年5月9日～14日）の29.9％に比べ6.0ポイント高くなっている。主な要因は、東海

圏の内々定率が30.0ポイント高という飛躍的な伸びを見せたことと、関東圏上位私立の内々定率が9.0ポイント上昇したことによる。

その他の地域は、ほぼ昨年並みである。東海圏ではメーカーの存在が大きく他地域に比べ人手不足感が強いため、学生との接触頻度も

例年以上に上がっていると予想される。全体活動率は依然として90％以上を維持しており、大手企業の本格的な選考が開始される6

月を前に今後の動向に注視したい。 

 

発 行 人     EA ： 株式会社 学情 企画部 マネージャー 乾 真一朗 

A調査年月日     EA ： 2017年 5月8日～ 5月13日 
A情 報 源     EA ： 各大学の就職希望学生240名への電話でのリサーチ。架電対象となる学生は就職希望登録者リストから無作為に選択。 

※本調査の結果をエリア全体で見る場合に、各エリア間の格差をなくす為ウエイトバックを行った。 

    は、昨年ほぼ同時期（2016年 5月9日～ 5月14日）の調査結果 

※内々定率＝内々定をもらった学生数／全体学生数  内々定率（入社意思あり）＝内々定をもらった企業に入社意思がある学生数／全体学生数 
※“入社意思あり”とは、内々定企業に入社することを良しとする状態であるが、就職活動を終了する学生だけでなく、さらに魅力的な会社を探す

ため就職活動を継続する学生も含まれる。 

 

関東圏 

東海圏 

関西圏 

全体 



2017年 5月 19日 

 

 内々定率速報 ＜九州＞  
 

内々定率・国公立理系 46.7％。 

理系は関東圏・関西圏とほぼ同水準。 

 
 

国公立理系：九州大学・九州工業大学・北九州市立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

４６．７ 20.0 ３６．７ ８０．０ 93.3 ５３．３ ３０ 

 

 

 

私立理系：九州産業大学・久留米工業大学・福岡大学・福岡工業大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３７．５ 30.0 ２７．５ ９０．０ 90.0 ６２．５ ４０ 

 

 

 

国公立文系：九州大学・北九州市立大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

３５．０ 20.0 ２５．０ ９０．０ 95.0 ６５．０ ２０ 

 

 

 

私立文系：九州産業大学・久留米大学・西南学院大学・福岡大学 

内々定率(％) 
 

活動率(％) 未内々定率(％) サンプル数(人) 
入社意思あり（％） 

２７．５ 15.0 １７．５ １００．０ 97.5 ７２．５ ４０ 

 

 

 

理系は国公立理系内々定率46.7％、私立理系37.5％と関東圏・関西圏での調査とほぼ同水準で推移している。一方文系では国公立文

系が内々定率35.0％、私立文系27.5％と、三大都市圏での調査（国公立文系：32.2％、私立文系：35.9％）に比べると、私立文系で

若干遅いペースになっている。今後文系の内々定率上昇ペースが加速すると予想される。 

 
 

 

発 行 人     EA ： 株式会社 学情 企画部 マネージャー 乾 真一朗 

A調査年月日     EA ： 2017年 5月8日～ 5月13日 
A情 報 源     EA ： 各大学の就職希望学生130名への電話でのリサーチ。架電対象となる学生は就職希望登録者リストから無作為に選択。 

※    は、昨年ほぼ同時期（2016年5月9日～14日）の調査結果 
※内々定率＝内々定をもらった学生数／全体学生数  内々定率（入社意思あり）＝内々定をもらった企業に入社意思がある学生数／全体学生数 
※“入社意思あり”とは、内々定企業に入社することを良しとする状態であるが、就職活動を終了する学生だけでなく、さらに魅力的な会社を探す

ため就職活動を継続する学生も含まれる。 
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理系 
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文系 

私立 
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私立 
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