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キャリアや就職・転職に特化した匿名相談サービス『JobQ(ジョブキュー) (※1)』（以下 JobQ）を運営

する株式会社ライボ（本社:東京都渋⾕区 代表取締役︓⼩⾕匠 以下「ライボ」）は、同サービスの累計登
録者数が 2022 年 1 ⽉に 30 万⼈を突破し、キャリアや就職・転職全般に関する研究や各種調査を⾏う機
関「Job 総研(※2)」が新カテゴリとして追加されたことをお知らせします。 

 
【新型コロナウィルスによる働き⽅の改⾰・変化】 
 2021 年は、新型コロナウイルス感染拡⼤により、働き⽅に関する意識や環境の変化が特に注⽬された 1 年
でしたが、2022 年もオミクロン株の感染爆発が始まり、転職市場でも再び⼤きな影響が出ることが懸念されま
す。 

Job 総研が実施した「2022 年 転職意識調査 vol.1 (※3)」では、全体の半数以上が現在転職を検討し、ポジテ
ィブなイメージを持っていると回答していることから、コロナ禍においてキャリアチェンジや転職の⼀般化が
加速していることが分かります。このような背景も影響したことから、就転職やキャリアに特化した匿名相談
サービス JobQ の登録者数は⼤幅に増加し、累計登録者数 30 万⼈を突破しました。 
 また新型コロナウイルスの蔓延時期を境にした前後 2 年で⽐較すると、2018 年 1 ⽉から 2019 年 12 ⽉の 2
年間で累計登録者数が 8 万⼈増加したことに対し、2020 年 1 ⽉から 2022 年 12 ⽉の 2 年間では 15 万⼈が増
加し、登録需要が約 2 倍に加速していることが分かります。 
 
【Job 総研カテゴリ追加の背景】 

JobQ は”キャリアや転職における総合コンテンツプラットフォーム”として拡⼤をしていく中、関連する多く
のコンテンツや情報の発信をするため、”JobQ のカテゴリ⼀覧”に「Job 総研」が追加されました。JobQ 内で
Job 総研の調査結果が掲載されたことで、就転職やキャリアに関する Q&A の他、ユーザ⽬線からのアンケート
調査概要を閲覧できるようになりました。(※4) 

追加の背景としてはユーザアンケートにより、調査結果を可視化してほしいと多くの声が寄せられたことに
あります。 
 
 

JobQ 累計登録者数 30 万⼈突破 1 年で 15 万⼈増 
加速する⼤転職時代のプラットフォーム コロナ前後で需要 2 倍に 

〜 ユーザの声から⽣まれた新コンテンツを追加 社会⼈対象の調査結果可視化へ 〜 
 



【Job 総研カテゴリおよび機能紹介】 
JobQ 内のカテゴリ⼀欄にある「Job 総研」に社会⼈を対象に実施する様々な調査資料が掲載されています。

就転職やキャリアの調査概要および調査結果他、関連相談 Q&A を併せてご覧になれます。Job 総研が発信して
いる記事は主に、「就活」「転職」「働き⽅」「⼥性推進」「SDGs」といったカテゴリに分かれており、各々
⾊別されているため、⾃⾝が知りたい内容を簡単に検索し知ることができます。 
 
【今後の展望】 
“個が活躍する社会を創る”をビジョンに掲げるライボでは、 

就転職に関するメディア運営のみならず、”キャリアや転職 
における総合コンテンツプラットフォーム”として今後も価値 
あるプロダクトを⽣み出し、関連する多くのコンテンツや情 
報の発信をしてまいります。 

「Job 総研」では就転職やキャリアについて、透明度の⾼い 
情報を定期的に発信し、より良い選択の機会を提供してまいり 
ます。 
 
【(※1)JobQ について】 

「あなたが知りたい”働く”は誰かが知っている」をコンセプトに運営する JobQ の累計登録者数は 30 万⼈を
超え、キャリアや転職に関する情報交換と相談ができるサービスです。具体的な企業名を検索して、現役社員
や元社員による⼝コミだけではなく、仕事全般に関する悩みや就職・転職への不安など漠然とした内容も含ま
れ、匿名によるユーザ同⼠でコミュニケーションを取りながら、より良い選択をつくる場になっています。 
https://job-q.me/ 
 
【(※2)Job 総研について】 

社会⼈及び学⽣男⼥が登録するユーザ投稿型でリアルな情報が得られる JobQ の特徴を活かし、就職・転
職・働き⽅などのアンケート調査や、市場の研究レポート、時流を捉えたランキング調査などを発信していま
す。キャリアや就活・転職に関わる多様な調査を実施し、信頼できる情報を発信していくことにより、社会⼈
や就活⽣に有益な情報発信をいくことや、キャリアに関する不安や悩みを解決し、”個が活躍する社会により良
い選択の機会”を提供し就職・転職市場に貢献していくことを⽬的としています。 
 
【(※3)2022 年 転職意識調査 vol.1】 
転職検討者率と昨年との⽐較、また転職のイメージについて年代別を含めた内容を公開しています。
https://laibo.jp/info/20220117/ 
 
【(※4)Job 総研カテゴリはこちらから】 
https://job-q.me/categories/job-souken 
 
【会社概要】 
会社名   ︓株式会社ライボ 
設⽴   ︓2015 年 2 ⽉ 3 ⽇ 
代表取締役  ︓⼩⾕ 匠 
所在地   ︓〒150-0043 東京都渋⾕区道⽞坂 1丁⽬ 19-9第⼀暁ビル 3階  
事業内容  ︓キャリアや転職に特化した匿名相談サービス「JobQ」の企画・開発・運営 
グループ会社  ︓2019 年 3 ⽉ 1 ⽇ パーソルキャリア株式会社にグループイン  
ホームページ  ︓https://laibo.jp/ 
JobQ    ︓https://job-q.me/ 
 
 
 
 

報道関係者様お問い合わせ先 株式会社ライボ 広報担当︓堀 雅⼀ 
Tel・Fax︓03-6416-1760  携帯︓080-4193-1810   

Mail︓masakazu.hori@laibo.jp 

※現在主にテレワークでの勤務形態をとっておりますので、誠に勝⼿ながらお問い合わせは携帯電話かメールにてお願い致します 

Job総研カテゴリページ 


