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2019 年 11 月 8 日 

株式会社ファミワン 

 

情報・通信業界における初の提供事例！ 

株式会社ミクシィの従業員に対する福利厚生として 

妊活コンシェルジュ「ファミワン」を特別提供開始 

～妊活・不妊治療と仕事の両立を支援～ 

 
LINE を活用した妊活コンシェルジュサービス「famione（ファミワン）」 https://lp.famione.com/ を

提供する株式会社ファミワン（本社：東京都渋谷区、代表取締役：石川勇介、以下当社）は、株式

会社ミクシィ(本社：東京都渋谷区 代表取締役社長執行役員：木村弘毅 、以下ミクシィ)に対する

従業員向け福利厚生プランの提供を 2019 年 7 月より提供開始いたしました。 

ミクシィでは、従業員のライフステージの変化に対応する福利厚生の取り組みの一環として、日

本国内で約 6 組に 1 組という多くの夫婦が課題に感じている妊活・不妊治療に対する理解促進と

その当事者に向けた早期啓発・支援を目的とし、従業員向けの福利厚生パッケージにファミワン

の特典付き提供を決定いたしました。 

 



	

■ミクシィの福利厚生導入の目的 

 ミクシィでは、ライフステージの変化に伴う働き方のサポート拡充に向けて取り組んでいます。この度、

ライフステージの変化に対応する福利厚生の拡充施策のひとつとして、下記の点でサービスに共感し

たファミワン様とご一緒させていただくことにいたしました。 

 

・ 不妊症看護認定看護師を中心に構成された専門家チームの方に相談できる安心感がある 

・ WEB サービスを使い慣れている社員がほとんどなので、スマホでアドバイスをいただける手軽さとの

相性が良いため 

 

■ミクシィへの提供に対するファミワンの思い 

“妊活当事者を会社全体で支える“、その支援をしたい。 

妊活・不妊治療と仕事の両立支援は、従業員へは働きやすい環境の提供、企業にとっては労働力

不足の昨今において優秀な人財の確保、定着に繋がります。 

ファミワンは、福利厚生としてのサービス提供においては、本サービスを導入する企業の特長に応じ

て、柔軟に継続的なサポートを行っています。 

ミクシィでは様々な福利厚生制度が充実しています。ミクシィ従業員様の多くが働き盛りの 30 代とい

うことから、妊娠出産のみならず、妊活も含めた一連の福利厚生制度を整えることで、長く働きたいと

いう従業員のエンゲージ強化および離職防止につながると考えております。また、ESG 投資を意識した

ダイバーシティやワークライフバランスの推進、女性活躍推進、健康経営、SDGs の実現にもつながり

ます。 

■妊活に関わる社会的背景 

約 6 組に 1 組※1 のカップルが、不妊かもしれないと悩んでいる。 

 現在、6 組に 1 組※1 の夫婦が妊活に取り組んでおり、約 19 人に 1 人※2 の赤ちゃんが体外受精によっ

て誕生しています。多くの夫婦が妊活に取り組む一方で、誰にも相談できず、二人だけで不安やストレ

スを抱え、夫婦間のコミュニケーションにも悩むケースが多く存在しています。 

 不妊の原因の約 48%が男性側にあると言われていますが、インターネット上には不適切な情報も多く、

また、周囲に相談もしないため、男性側に原因がある可能性を知らないまま、他人事としてしまう現実

があります。 

※1 国立社会保障・人口問題研究所「第 15 回出生動向調査(2015 年)」 

※2 日本産科婦人科学会統計（2015 年調べ）より算出 

■妊活コンシェルジュ「ファミワン」サービス内容 

LINE を活用し、専門家のサポートをいつでも気軽に受けることが可能に。 

 妊活コンシェルジュ「ファミワン」 (https://lp.famione.com/)は、妊活に取り組む夫婦を支える、LINE

を活用したパーソナルサポートサービスです。LINE のアカウント登録をすることで専門のチェック

シートが届き、その入力内容を分析し、あなたの妊活状況に合わせたアドバイスを行います。 

全国に約 170 名しか認定されていない不妊症看護認定看護師※3 や、同じく全国で約 100 名※4

しか認定されていない NPO 法人 Fine の認定ピアカウンセラー、そして臨床心理士など、多くの専

門家によるアドバイスを受けることができます。実際にご夫婦を対応してきた経験に基づき、時に

は耳が痛いコメントが届くこともありますが、妊活を適切に進めるためのサポートを行います。 

 妊活の進め方や病院の選び方などの相談サービスとして、妊活をこれから始める方も、または

治療を長く続けている方も、男女ともに多くの方に利用いただいています。 

個人契約の場合、月額料金 3,980 円の有料プランの申込で、専門家への回数無制限の質問や電

話相談を利用できます。今回、ミクシィに対し、従業員がコードを入力することで自由相談が可能にな

るチケットを特別配布する形でサービスを提供します。 

  ※3 2017 年 8 月時点 日本看護協会 公式サイトより 

※4 2017 年 3 月時点 NPO 法人 Fine 公式サイトより 



	

   

＜会社情報＞ 

 

株式会社ミクシィ 

 所在地  東京都渋谷区東 1-2-20 住友不動産渋谷ファーストタワー7F 

 代表者  代表取締役社長執行役員 木村 弘毅  

 ＵＲＬ    https://mixi.co.jp/ 
 

株式会社ファミワン 

 所在地  東京都渋谷区渋谷 2-14-6  

 代表者  代表取締役 石川 勇介 

 ＵＲＬ    https://lp.famione.com/ 

 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

   株式会社ファミワン 広報担当 Mail： info@famione.com TEL：080-2243-6995 

 

  



	

【参考資料】 

■社会背景                     ■サービスの概要 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■「ファミワン」の３つの特徴           ■導入実績 

妊活を開始した直後の、夫婦が悩みを抱える前から、      小田急電鉄をはじめとする企業の福利厚生導入や 

LINE を活用した専門家によるサポートを実施            東京都主催「不妊治療と仕事の両立セミナー」登壇 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ファミワン医療監修のテレビドラマ     ■東京大学らと共に臨床研究を開始 

フジテレビ「隣の家族は青く見える」 2018 年放送       東京大学医学部附属病院・医療法人三慧会との 

http://www.fujitv.co.jp/tonari_no_kazoku/index.html      「生活習慣が妊活に与える影響」を解明する研究 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


