
(株)UMITTO 人材事業「神奈川西湘求人ナビ」と「さがみ信用金庫」が事業協定 
 

神奈川県西湘エリアで、地元企業と人材を繋げる地域特化型人材紹介事業 「神奈川西湘求人ナビ」

を運営する株式会社 UMITTO（本社：小田原市浜町、代表取締役：黒田 寛亮、以下当社）と小田

原市を本部とし、県西部を中心に運営する地域密着型信用金庫 「さがみ信用金庫」 （本部 ：小田原市

浜町、理事⾧：遠藤 康弘、以下さがみ信用金庫）が事業協定を締結しましたのでお知らせ致します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業協定の背景と目的 
日本の少子高齢化が進み、10 年おきに労働人口が 1000 万人ずつ減少する事が見込まれている現

代。神奈川県西湘エリアも例外ではなく、働く人が集まらないという理由で営業日やサービス内容

の削減、会社の統合、更には廃業といった地元企業と地域の課題があるのが現状です。 

 

当社は、神奈川県トップクラスの求人情報を持ち(紹介可能求人数 2 万件、公開求人 1000 件以上）、

公開 2 ヶ月で 200 名以上の求職者が集まる求人媒体を運営しております。また、親会社は小田原で

創業 430 年以上続く老舗水産企業(株式会社鮑屋)で、地元で深く⾧く「働く」に関わってきた実績。 

 

一方、さがみ信用金庫は、今年で創立 100 周年を迎え、神奈川県西部で創業支援や中小企業の資

金ニーズ対応、地域活性化の取り組みに注力する、地元に根ざした“頼れる金融パートナー”です。 

 

この、両社の強みを掛け合わせることで、 

「地元企業の人材不足解消と UIJ ターン希望者の地域定着支援」 

「地元金融機関との連携による地域密着型マッチング体制の強化」 

「雇用創出を通じた地域経済の活性化と移住・定住者の増加促進」へと繋げていきます。 

 



両社の主な役割 
～株式会社 UMITTO～ 

・ 「神奈川西湘求人ナビ」の運営・求人情報の提供 

・地元企業の採用ニーズに基づいた人材紹介（国内・海外） 

・金融の悩みを抱える求職者及び移住者を企業間連携でサポート 

 

～さがみ信用金庫～ 

・取引先企業への人材の採用支援及び本サービスのご紹介 

・地域ネットワークを活かした情報提供と企業間の連携体制構築 

・地元で起業を考える事業者へ求職者情報の連携でサポート 

 
 
今後の展開と社会的意義 
高齢化や人口減少が進む神奈川県西湘地域で、持続可能な雇用モデルの確立に寄与し、金融と人材

の連携による、新たな地域課題解決スキームの構築と地場企業の採用力向上及び企業成⾧に貢献す

る好循環の創出を目指して参ります。 

 

 

株式会社 UMITTO について 
小田原の海のすぐ傍に位置し『 海にコミットし続け「海と人・場所・食」を繋げていく 』をコン

セプトに UMITTO(ウミット)と名を付け、昨年 10 月に設立。地域の課題と経済へ貢献出来る事業

の創出を目標に運営を行っている。 

【事業内容】 

・有料職業紹介事業者(国内/海外)[14-ユ-314341] 

・技能実習生/特定技能外国人管理組合（PROGRESS WORKS 協同組合） 

・水産食育事業（セリツアー、魚教室、魚捌き体験、授業、講演会 等） 

・釣りレジャー事業（釣り体験教室 等） 

 

さがみ信用金庫について 
1925 年 10 月 20 日設立、1992 年に「さがみ信用金庫」として現在の名称に。神奈川県西部の 3 市

9 町において、33 店舗を展開（2025 年 3 月時点）しており、「お客さま第一」「地域社会への貢献」

「社員の働きがい」を掲げ、預金・融資・為替等の金融サービスを県西部の中小企業、個人事業主、

個人の暮らしを金融面から支援している。 

 

本件に関する問い合わせ先 

株式会社 UMITTO 人材事業部（0465-27-1530） 


